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كلمة الوزارة
برامج  في  متخصصة  إدارية  وحدة  إنشاء  تبنت  التي  الوزارات  أولى  من  الاجتماعية  التنمية  وزارة  تعتبر       

والتي  2011م  عام  في  الاجتماعي  والدعم  الاستثمار  دائرة  إنشاء  تم  للشركات. حيث  الاجتماعية  المسؤولية 

تحولت تسميتها لاحقا إلى دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية. 

     إن هذا التوجه من قبل الوزارة نبع أساسا من أهمية موضوع المسؤولية الاجتماعية نفسه باعتباره موضوعا 

الخاص  والقطاع  الحكومي  القطاع  المختلفة:  قطاعاتها  بين  التنمية  في  والتكامل  الشراكة  مفهوم  يجمع 

والقطاع الأهلي، كما أن من أهم أسس التنمية الاجتماعية هو العمل مع مختلف الشركاء، وهذا ما أكدته 

لاحقا استراتيجية العمل الاجتماعي، حيث تضمن محور الجمعيات و المؤسسات الأهلية الوصول إلى نتيجة 

»وجود شراكة تكاملية بين القطاع الأهلي والقطاع الحكومي والقطاع الخاص، تساهم بكفاءة وفعالية في 

التنمية الاجتماعية والاقتصادية المستدامة«. كما تم التأكيد على هذا المبدأ أيضا في محور الدعم المؤسسي.

     تقوم الوزارة من خلال دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية بنشر كتيب كل  سنتين يتضمن البرامج الاجتماعية 

التي تتطلب تمويلا أو دعما فنيا من قبل الشركات، كما تقوم بعقد لقاء دوري مع الشركات المانحة، يتم من 

خلاله تكريم الشركات المانحة، ويوقع على هامشه الاتفاقيات المتعلقة ببرامج المسؤولية الاجتماعية. 

     يقدم هذا الإصدار عرضا لجهود دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية ونبذة عن أبرز المشاريع التي تم دعمها 

والشركات الداعمة خلال الفترة منذ إنشاء دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية في عام 2011م وحتى نهاية عام 

2019م وهو تقرير تحليلي يتضمن العديد من المؤشرات المتعلقة بجهود الوزارة في مجال الشراكة والمسؤولية 

الاجتماعية، ولا يسعنا إلا أن نتقدم للقائمين على هذا الإصدار بالشكر على جهودهم، متمنين تحقيق الفائدة 

المرجوة منه.

د. ليلى بنت أحمد بن عوض النجار 

وزيرة التنمية الأجتماعية 
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كلمة شكر
    تود وزارة التنمية الاجتماعية أن تتقدم  بجزيل الشكر والتقدير لكل الشركات والمؤسسات والجهات التي 

كان  المجتمعية، حيث  والشراكة  الاجتماعية،  المسؤولية  في مجال  السابقة  الفترة  الوزارة خلال  مع  تعاونت 

لجهود هذه الشركات دور بارز في تعزيز العمل الاجتماعي وتقديم الدعم لمختلف فئات المجتمع؛ الأمر الذي كان 

له أثر إيجابي بالغ في نفوس المستفيدين وفي الدفع بمجالات التنمية الاجتماعية والارتقاء بمختلف خدمات 

الرعاية والتأهيل؛ مما يعبر عن الحس العالي بالمسؤولية تجاه المجتمع، والذي تتمتع به الشركات في السلطنة.

     إن الوزارة وإذ تأمل استمرار هذا العطاء، فإنها تشجع على زيادة الإقبال على ممارسات مفهوم المسؤولية 

الاجتماعية للشركات وزيادة المشروعات المخصصة لبرامج المسؤولية الاجتماعية باعتبارها أداة تنموية مهمة 

في المرحلة القادمة.
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1- المسؤولية الاجتماعية للشركات وجهود وزارة التنمية الاجتماعية 

     حظيَ مفهوم المسؤولية الاجتماعية للشركات بقبول واسع في الأوساط الاقتصادية والاجتماعية والأهلية 

على المستوى العالمي؛ ذلك باعتباره مفهوما مهما لمختلف المؤسسات المعنية بتطبيقه، فهو مهم بالنسبة 

للشركات باعتباره معيارا للمنافسة وجذب اهتمام الزبائن، كما تنظر إليه المؤسسات الاجتماعية على أنه 

المالي  للدعم  فرصة  باعتباره  فيه  فتهتم  الأهلية  المؤسسات  أما  المجتمع،  وتنمية  الاجتماعي  للدعم  مصدر 

للمشاريع التي تنفذها، وتسعى الحكومات لتطبيقه باعتباره أداة من أدوات التنمية الشاملة. 

أ- مفهوم المسؤولية الاجتماعية للشركات:
     ظهر مفهوم المسؤولية الاجتماعية للشركات لضرورات تنموية هدفت إلى إشراك الشركات في عمليات 

التنمية على مستوى الدول، وقد تبنت منظمات دولية هذا التوجه، ومن بينها منظمة الأمم المتحدة من خلال 

المؤتمر العالمي المعني بالبيئة والتنمية الذي أقيم في ريودي جانيرو عام 1992م والذي اعتمد فيه زعماء أكثر من 

100 دولة جدول أعمال القرن 21 الذي أكد على أن الشركات - خصوصا تلك العابرة للقارات - تؤدي دورا حيويا 

في التنمية الاجتماعية والاقتصادية للبلدان، وقد تم تناول مفهوم المسؤولية الاجتماعية للشركات من زوايا 

عديدة ومن قبل العديد من العلماء والمنظمات، ومن أشهر تعريفات المسؤولية الاجتماعية للشركات، تعريف 

البنك الدولي الذي عرفّها بأنها »الالتزام بالمساهمة في التنمية الاقتصادية المستدامة، وذلك من خلال التعاون 

مع العاملين وأسرهم والمجتمع المحلي والمجتمع الكلي؛ لتحسين مستوى معيشتهم على نحو مفيد لنشاط 

من  »تعهد  بأنها  المستدامة  للتنمية  العالمي  الأعمال  مجلس  عرفّها  كما  الاقتصادية«  وللتنمية  الشركات 

قطاع الأعمال بالمشاركة في التنمية الاقتصادية المستدامة من خلال العمل مع العاملين وعائلاتهم والمجتمع 

المحلي والإقليمي بغرض تحسين جودة حياتهم«. 

     ويرى المجلس الاقتصادي والاجتماعي الهولندي أن من شأن الوفاء بالمسؤولية الاجتـماعية للشركـات تحقيق 

عـدة مزايـا بالنسبة للمجتمع والدولة والمؤسسة، أهمها مـا يلي:
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  بالنسبة للمؤسسة:
• تحسين صورة المؤسسة في المجتمع وخاصة لدى العملاء والعمّال. 	

• من شأن الالتزام بالمسؤولية الاجتماعية للمؤسسة تحسين مناخ العمل، كما تؤدي إلى بعث روح  	

              التعاون والترابط بين مختلف الأطراف. 

• تمثل المسؤولية الاجتماعية تجاوبا فعّالا مع التغيّرات الحاصلة في حاجات المجتمع، كما أن هناك فوائد  	

            أخرى تتمثل في المردود المادي والأداء المتطور من جراّء تبني هذه المسؤولية.

بالنسبة للمجتمع:
• الاستقرار الاجتماعي نتيجة لتوفر نوع من العدالة وسيادة مبدأ تكافؤ الفرص، وهو جوهر المسؤولية  	

              الاجتماعية للشركات.

• تحسين نوعية الخدمات المقدمة للمجتمع. 	

• زيادة الوعي بأهمية الاندماج التام بين الشركات ومختلف الفئات ذات المصالح.  	

• الارتقاء بالتنمية انطلاقا من زيادة تثقيف والوعي الاجتماعي على مستوى الأفراد، وهذا يساهم في  	

             تحقيق الاستقرار السياسي والشعور بالعدالة الاجتماعية.

بالنسبة للدولة: 
• تخفيف الأعباء التي تتحملها الدولة في أداء مهامها وخدماتها الصحية والتعليمية والثقافية  	

              والاجتماعية.

• يؤدي الالتزام بالمسؤولية الاجتماعية إلى تعظيم عوائد الدولة بسبب وعي الشركات بأهمية  	

              المساهمة العادلة والصحيحة في تحمل التكاليف الاجتماعية.

• المساهمة في التطور التكنولوجي والقضاء على البطالة وغيرها من الأدوات التي تجد الدولة الحديثة  	

              نفسها غير قادرة على القيام بأعبائها جميعها بعيدا عن تحمل المؤسسات الاقتصادية الخاصة 

              مسؤولياتها ودورها في هذا الإطار.
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ب- المسؤولية الاجتماعية للشركات في سلطنة عُمان.
     اهتمت حكومة السلطنة بموضوع الشراكة بين القطاعات ودورها في إحداث التنمية الشاملة؛ ولذلك 

تضمنت الاستراتيجيات الوطنية تفعيل مفهوم المسؤولية الاجتماعية للشركات، وقد استجابت المؤسسات 

والأدوات  المفهوم  إلى وضع  للشركات، كما عمدت  الاجتماعية  بالمسؤولية  الخاص  العالمي  للتوجه  الحكومية 

الخاصة به موضع التنفيذ من خلال التشريعات والأجهزة والسياسات.

      ولقد كان من بين أبرز مخرجات الرؤية التنموية 2020م هو أن تلتزم شركات القطاع الخاص بمسؤولياتها تجاه 

المساهمة في التنمية الشاملة بالبلد، حيث تم تفعيل برامج المسؤولية الاجتماعية من خلال عدد من الأجهزة 

التنمية الاجتماعية - وزارة الطاقة و  وزارة  المال -  العامة لسوق  )الهيئة  المثال:  الحكومية، منها على سبيل 

المعادن - وزارة التجارة والصناعة و ترويج الأستثمار  - مركز عُمان للحكومة والاستدامة - غرفة تجارة وصناعة 

عُمان( وغيرها من الهيئات الحكومية. 

المقترحة  الرئيسة  التحولات  أحد  باعتباره  والخاص  العام  القطاعين  بين  الشراكة  تعزيز  اعتماد  تم  كما       

للاستجابة للتحديات الاقتصادية والاجتماعية التي حددتها خطة التنمية الخمسية التاسعة.  

     وتضمنت وثيقة رؤية عُمان 2040م هدفا رئيسًا متصلً بالمسؤولية الاجتماعية للشركات ضمن الأولوية 

الخاصة بالرفاه والحماية الاجتماعية، وهو العمل على تحقيق شراكة فاعلة بين القطاع الحكومي والقطاع الخاص 

وبين المجتمع المدني في مجالات التنمية الاجتماعية، ويعكس هذا الهدف وجود إرادة رسمية في تعزيز مفهوم 

وبرامج المسؤولية الاجتماعية لخدمة التنمية الاجتماعية في السلطنة وفق منهج استراتيجي بعيد المدى، 

وقد اعتمد البرنامج الوطني لتعزيز التنويع الاقتصادي برامج المسؤولية الاجتماعية للشركات والشراكة مع 

القطاع الخاص باعتبارها أدوات يمكن من خلالها تعزيز الدعم الاقتصادي للبرامج الاجتماعية، وإقامة تعاون بين 

القطاع الحكومي والخاص بما يخدم أهداف التنويع. 
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ج- جهود وزارة التنمية الاجتماعية في مجال تفعيل المسؤولية الاجتماعية للشركات.
     إدراكا لأهمية برامج المسؤولية الاجتماعية، فقد بادرت وزارة التنمية الاجتماعية مبكرا إلى تبني مفهوم 

وخططها  استراتيجيتها  إلى  بالإضافة  وأهدافها  سياساتها  وضمّنته  للشركات،  الاجتماعية  المسؤولية 

السنوية. وحتى تستطيع الوزارة تفعيل الشراكة بينها وبين شركات القطاع الخاص بشكل مؤسسي انطلاقا 

بالمسؤولية  معنية  دائرة  إنشاء  في  2011م  عام  شرعت  فقد  للشركات،  الاجتماعية  المسؤولية  مفهوم  من 

الاجتماعية للشركات باِسم دائرة الاستثمار والدعم الاجتماعي، وفي عام 2018م تم تغيير التسمية إلى دائرة 

برامج المسؤولية الاجتماعية؛ وذلك حتى يتناسب كليا مع أهدافها، والتي من ضمنها:

   • بث الوعي بـأهمية مفهـوم المسؤولية الاجتماعية للشركات سـواء على المستوى الداخلي للوزارة أو على  

     مستوى المجتمع عمـوما.

   • التواصل مع شركـات القطاع الخـاص لاستقطاب التمويل للمشروعات الاجتمـاعية التي تنفذها الوزارة. 

   • المساهمة في التخطيط والإعداد لبرامج اجتماعية بالتنسيق مع المديريات المتخصصة بالوزارة، وطرحها 

      للتمويل على شركات القطاع الخاص.

   •  التنسيق بين الجمعيات الأهلية وشركات القطاع الخاص لتنفيذ برامج أهلية اجتماعية مشتركة.

   •  إعداد دليل سنوي للمشروعات والبرامج التنموية التي يمكن للشركات تمويلها وفق مختلف اهتماماتها. 

   •  العمل مع شركات القطاع الخاص للاستفادة من مواردها البشرية لدعم بعض البرامج التدريبية أو تلك 

      التي تحتاج إلى نقل معرفة. 

      هذا، وتعمل الوزارة من خلال دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية للشركات - بشكل سنوي - على إصدار 

البرامج فرصا  البرامج التي يمكن لشركات القطاع الخاص دعمها، حيث تمثل هذه  دليل يتضمن العديد من 

لشركات ومؤسسات القطاع الخاص لتطوير برامج المسؤولية الاجتماعية الخاصة بها، وبناء شراكة اجتماعية 

مع الجهات الحكومية، بحيث تخدم العديد من الفئات الاجتماعية في المجتمع.
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     تغطي هذه البرامج العديد من المحاور التنموية التي تتميز بالإضافة إلى كونها تلبية للاحتياجات المعيشية 

والمادية للفئات المستهدفة، بأنها تمثل أدوات للتنمية المستدامة التي تسعى الوزارة للتركيز عليها من خلال 

ولا  الاجتماعي  الضمان  لأسر  ينتمون  الذين  للشباب  التعليم  دعم  في:  المحاور  هذه  تتركز  إذْ  البرامج،  هذه 

يستطيعون تحمل الالتزامات المالية للدراسة، وتدريب أفراد الضمان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود على مشاريع 

المعيشية  المستويات  وتحسين  المعيشية،  مستوياتهم  وتحسين  مستمرة  دخول  تكوين  خلالها  من  يمكنهم 

لأسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود من خلال تقديم الأجهزة العينية التي يحتاجونها للتغلب على 

ظروفهم المعيشية، ومساهمة الشركات في بناء وتجهيز المراكز التي تعنى بتقديم الخدمات الاجتماعية لمختلف 

الفئات التي ترعاها الوزارة، وتمويل البحث العلمي المخصص لتطوير النظم والبرامج الموجهة لبعض الفئات أو 

للمجتمع بشكل عام أو للتغلب على التحديات المعيقة للتنمية الاجتماعية، وغيرها من المجالات.

2- نبذة عن دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية:

     تأسست دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية في عام 2011م حيث كانت بمسمى دائرة الاستثمار والدعم 

الاجتماعي، إلى أن تغيرت تسميتها في عام 2018م لتكون إحدى دوائر المديرية العامة للتخطيط والدراسات 

الوزارة، والتي  التي ترعاها  الوزارة، وتحسين الوضع المعيشي للفئات  بالوزارة دعما للإسهام في تحقيق أهداف 

تجسدت اختصاصاتها في تحفيز الشركات ومؤسسات القطاع الخاص على دعم وتمويل المشاريع الاجتماعية 

والخيرية التي تنفذها الوزارة، وتنمية وتعزيز العلاقات مع المؤسسات الأهلية العاملة في السلطنة، وتنسيق 

الجهود معها لتمويل المشاريع ذات النفع المجتمعي. ومن منطلق اهتمام الوزارة بالاستثمار والدعم الاجتماعي 

تقتصر هذه  ولم  الخاص،  القطاع  بعض مؤسسات  مع  بالتعاون  والمشاريع  البرامج  من  العديد  الوزارة  نفذت 

والإنشائية  التدريبية  والبرامج  المشاريع  لتشمل  تنوعت  وإنما  التنموية فقط  المشاريع  على  المنفذة  المشاريع 

والترفيهية والتوعوية والمساعدات المادية والعينية.
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     وتجسيدًا لشعار شراكة في خدمة المجتمع، سعت الوزارة لخلق شراكة مع شركات ومؤسسات القطاع 

الخاص للمساهمة في تمويل مشروعات العمل الاجتماعي من منطلق مسؤوليتها الاجتماعية تجاه المجتمع، 

حيث تعددت البرامج الممولة من القطاع الخاص لدعم أنشطة الوزارة أو مؤسسات العمل الأهلية العاملة في 

المجال الاجتماعي.

     رؤية دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية:

بناء شراكة اجتماعية فاعلة بين الوزارة والقطاع الخاص ومؤسسات المجتمع الأهلية والجمعيات الأهلية في إطار 

المسؤولية الاجتماعية لهذه الشركات والمؤسسات.

     رسالة الدائرة: 

خلق وتعزيز شراكة بين الوزارة والقطاع الخاص؛ لإيجاد تمويل للبرامج الاجتماعية للوزارة بهدف خدمة ورعاية 

المجتمع العُماني. 

     قيمنا: 

   • تعزيز ثقافة ومفهوم المسؤولية الاجتماعية للشركات في المجتمع وتشجيع الشركات على تبني المفهوم 

    والعمل به.

   • تحقيق مبدأ الشراكة الاجتماعية بين القطاعات الثلاثة في المجتمع )القطاع الحكومي، القطاع الخاص، 

    القطاع الأهلي( من أجل خدمة المجتمع والتنمية في السلطنة.

   • مساعدة الشركات ومؤسسات المجتمع الأهلية؛ من أجل أن يكونوا شركاء فاعلين للحكومة في التنمية 

     الشاملة في البلد.
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 اختصاصات الدائرة:

   • تحفيز الشركات ومؤسسات القطاع الخاص على دعم وتمويل المشاريع الاجتماعية والخيرية التي تنفذها 

     الوزارة.

   • تنمية وتعزيز العلاقات مع المؤسسات الخيرية العاملة في السلطنة وتنسيق الجهود معها لتمويل المشاريع 

     ذات النفع المجتمعي.

   • دراسة متطلبات واحتياجات قطاع التنمية الاجتماعية من برامج ووسائل الدعم المالي والفني وتقديم 

      المقترحات اللازمة في ذلك بالتنسيق مع المديريات والدوائر المتخصصة بالوزارة.

   •  إعداد خطة بالمشاريع الاجتماعية والخيرية المنفذة وتكاليف التمويل المطلوبة.

   • التنسيق مع التقسيمات الإدارية المختصة داخل الوزارة بشأن مشاريعها الاجتماعية والخيرية التي تتطلب 

     دعما وتمويلا، والعمل على إيجاد مصادر التمويل اللازمة.

   • متابعة التطورات الإقليمية والدولية في إسهام شركات ومؤسسات القطاع الخاص في برامج الدعم 

     والتنمية الاجتماعية، والعمل على الاستفادة منها في السلطنة.
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 أبرز مشروعات وبرامج المسؤولية الاجتماعية بالدائرة:

تتضمن المشروعات بدائرة برامج المسؤولية الاجتماعية العديد من برامج العمل التي يمكن تصنيفها على 

النحو التالي: 

  1. برامج تركز على مساهمة القطاع الخاص في تحقيق الاستقرار لأسر الضمان الاجتماعي وأسر محدودي الدخل 

     وتحسين ظروفهم المعيشية، ومن ضمنها:

   • برنامج كادر )برنامج مساعدة الطلبة المتعثرين ماديا على استكمال دراستهم الجامعية(.

   • برنامج استقرار )توزيع أجهزة كهربائية لأسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود إضافة إلى بعض      

      حالات الترميم(.

   • بعثات الحج.

   • توزيع مؤن رمضانية.

   • برامج التمكين الاقتصادي.
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2- برامج تركز على مساهمة القطاع الخاص في دعم قطاع الأشخاص ذوي الإعاقة وتتضمن: 

   • الأجهزة التعويضية.

   • تجهيز دور ومراكز الوفاء لتأهيل الأشخاص ذوي الإعاقة.

   • توفير حافلات نقل لذوي الإعاقة.

   • بناء وتجهيز مراكز التأهيل.

توفير الحافـلات لجمعية المرأة العمانية بهيما
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مساهمة القطاع الخـاص في دعم جمعيات الإعـاقة

3- برامج تركز على مساهمة الشركات في نشر الوعي المجتمعي والتماسك الأسري وتتضمن: 

   • دعم وتنفيذ حلقات نقاشية.

   • رعاية منتديات. 

   • دعم حملات توعية.

   • دعم الاحتفالات والمناسبات الدينية.

4- برامج تركز على مساهمة القطاع الخاص في دعم مؤسسات المجتمع المدني وتتضمن: 

   • دعم جمعيات المرأة العُمانية. 

   • دعم جمعيات الإعاقة.
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البرامج المنفذة عن طريق دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية 
خلال الفترة 2011-2019م
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1: الشركات والمؤسسات المساهمة وإجمالي الدعم المقدم

  أ- حجم المساهمات المقدمة لبرامج المسؤولية الاجتماعية من قبل القطاع الخاص

     بلغ عدد الشركات والمؤسسات الداعمة لبرامج المسؤولية الاجتماعية التي تم الإشراف عليها مباشرة عن 

بمبلغ  ساهمت  ومؤسسة،  شركة   )59( 2011-2019م  الفترة  خلال  الاجتماعية  المسؤولية  برامج  دائرة  طريق 

إجمالي قدره )8,362,232( ثمانية ملايين وثلاثمائة واثنان وستون ألفا ومائتان واثنان وثلاثون ريالا عُمانيا؛ لدعم 

مختلف البرامج التي نفذتها الوزارة بالتعاون مع مختلف الشركاء. 

يوضح الجدول التالي والشكل الذي يليه الشركات والمؤسسات المساهمة، ومبلغ الدعم المقدم من كل شركة 

أو مؤسسة خلال الفترة المشار إليها.

مساهمة القطاع الخـاص في توفير أماكن ترفيهية للأطفال بمركز رعاية الطفولة
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 جمالي الدعم المقدمإالمساهمة ووالمؤسسات : الشركات 1
 القطاع الخاصحجم المساهمات المقدمة لبرامج المسؤولية الاجتماعية من قبل  -أ

التي تم الداعمة لبرامج المسؤولية الاجتماعية  والمؤسسات شركاتبلغ عدد ال     
الفترة خلال عن طريق دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية مباشرة عليها  شرافالإ

 (8,362,232) جمالي قدرهساهمت بمبلغ إ ،مؤسسةوشركة ( 59) م2011-2019
لدعم  ع مانيا؛ ريالاوثلاثون  انناثمائتان وولفا أثمانية ملايين وثلاثمائة واثنان وستون 

 الشركاء. مختلف بالتعاون مع  وزارةمختلف البرامج التي نفذتها ال
ومبلغ الدعم  ،المساهمة والمؤسسات الشركاتيوضح الجدول التالي والشكل الذي يليه 

 . المشار إليها خلال الفترة أو مؤسسة المقدم من كل شركة

 المبالغ المقدمة:ولبرامج المسؤولية الاجتماعية  شركاء الداعمين(: عدد ال1جدول رقم )

 الدعم الشركة م الدعم الشركة م
مانية المؤسسة التنموية للشركة الع   1

 المسالللغاز الطبيعي 
 10,000 شركة ريسوت للإسمنت 31 3,229,200

جمعية الرحمة لرعاية الأمومة  32 968,418 بنك مسقط 2
 والطفولة

8,000 

 8,000 شركة حيا للمياه 33 801,568 شركة أوكسيدنتال 3
مانية للاستكشاف شركة النفط الع   4

 (Oocepوالإنتاج )
 7,500 جمعية دار العطاء 34 518,734

 6,000 مانية المتحدة للتأمينالشركة الع   447,641 35 (PDO) مانتنمية نفط ع   شركة 5
 5,000 مانية لإدارة المطاراتالشركة الع   36 373,170 شركة صلالة للميثانول 6
 5,000 النصر للتجارة والمقاولات 37 304,577 مانية الهندية للسمادالشركة الع   7
للغاز الطبيعي المسال  شركة قلهات 8

مانية )المؤسسة التنموية للشركة الع  
 للغاز الطبيعي المسال حاليا(

 5,000 مان العربيبنك ع   38 208,700

مؤسسة سهيل بهوان للأعمال  9
 الخيرية

 5,000 مانية للنقل البحريالشركة الع   39 190,000

للاستثمارات مان شركة ع   40 189,740 مجموعة شركات محمد البراوني 10
 والتمويل

5,000 

 4,000 مانية للأيتامجمعية بهجة الع   41 141,610 شركة دليل للنفط 11
 4,000 تديمان ليمشركة تيثيز أويل ع   42 114,500 مانية للتسويقشركة النفط الع   12
 4,000 شركة صحار للألومنيوم 43 106,735 مانيةشركة النفط الع   13
 4,000 شركة باور نمر ش م م 44 97,075 شركة شل للتنمية 14
 3,500 شركة الحبيب وشركاه 45 91,000 مانيالبنك الوطني الع   15
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مؤسسة البرواني للأعمال  46 63,000 مانية للتسويقشركة شل الع   16
 الخيرية

3,000 

 -مانية للاتصالات الشركة الع   17
 مانتلع  

 3,000 شركة طلبات 47 60,000

مانية للهندسة الشركة الع   48 58,000 الدقممصفاة  18
 والاستثمار

1,200 

شركة المها لتسويق المنتجات  49 55,000 شركة النفط البريطانية 19
 النفطية

1,000 

 1,000 مانشركة سترابك ع   50 40,681 وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار 20
 200 للعباراتالشركة الوطنية  HSBC 40,000 51البنك البريطاني  21
بيت الغشام للنشر والصحافة  52 27,000 نيرجيأشركة سي سي  22

 علانوالترجمة والإ
200 

ريال 100 شركة التبصر لتقنية المعلومات 53 25,000 مانيةشركة المطاحن الع   23
شهريا 
خلال 
فترة 
دراسته 
 الجامعية

مانية لتنمية الاستثمارات الشركة الع   24
 الوطنية

مساهمة  البنك الأهلي 54 23,000
 عينية

مساهمة  مانيالطيران الع   55 21,000 شركة ميتسوي اليابانية 25
 عينية

مانية القطرية للاتصالات الشركة الع   26
 )أريدو(

مساهمة  مانيةشركة الأسماك الع   56 18,800
 عينية

مساهمة  مجموعة الخنجي 57 15,869 فريق الاستقامة الخيري 27
 عينية

مساهمة  مركز اللولو هايبرماركت 58 14,104 مانيةشركة الغاز الع   28
 عينية

مؤسسة محمد البرواني للأعمال  29
 الخيرية

مساهمة  همؤشركة بكتل وشركا 59 12,310
 عينية

 11,000 سلاميبنك العز الإ 30
   

 

 

 

 

جدول رقم )1(:عدد الشركاء الداعمين لبرامج المسؤولية الاجتماعية والمبالغ المقدمة:

شركة صحار للألمنيوم 

شركة الحبيب شركاءه 
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) أوريدو (
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    يلاحظ من خلال الجدول والشكل السابقين تفاوت الدعم المالي المقدم من قبل الشركات والمؤسسات خلال 

الفترة المستهدفة من شركة لأخرى، حيث تراوح بين مبلغ )3,229,200( ريال باعتباره أعلى مبلغ مقدم من 

قبل شركة واحدة، وبين )200( ريال باعتباره أقل دعم مقدم. 

    تصدّرت المؤسسة التنموية للشركة العُمانية للغاز الطبيعي المسال قائمة المساهمات باعتبارها أعلى 

شركة مساهمة بواقع )3,229,200( ريال، تلاها بنك مسقط بواقع )968,418( ريالا، ثم شركة أوكسيدنتال 

بمبلغ )801,568( ريالا، ثم شركة النفط العُمانية للاستكشاف والإنتاج)Oocep( بمبلغ وقدره )518,734( ريالا. 
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شكل رقم )1(: أعلى 15 شركة ومؤسسة داعمة لبرامج المسؤولية الاجتماعية 

في الوزارة خلال الفترة 2011- 2019:
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     إضافة إلى المساهمات المالية التي قدمتها معظم الشركات المساهمة، فقد انحصرت مساهمات بعض 

الشركات في المساهمات العينية، ويمكن توضيح ذلك وفق الجدول التالي: 

جدول رقم )2(: نماذج للمساهمات العينية المقدمة من بعض الشركات:

ب- عدد البرامج المدعومة خلال الفترة وقيمة الدعم المقدم

أ- بلغ عدد البرامج المدعومة خلال الفترة 2011-2019م )179( برنامجا توزعت على سنوات الفترة وفق الجدول 

التالي:
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تفاوت الدعم المالي المقدم من قبل  السابقينيلاحظ من خلال الجدول والشكل      
حيث تراوح بين مبلغ ، ة لأخرىشركمن  المستهدفة خلال الفترةوالمؤسسات ات شركال
( 200وبين ) ،ة واحدةشركأعلى مبلغ مقدم من قبل باعتباره ريال  (3,229,200)

 . مقدم أقل دعمباعتباره ريال 

قائمة المساهمات  مانية للغاز الطبيعي المسالالمؤسسة التنموية للشركة الع  رت تصدّ     
تلاها بنك مسقط بواقع  ،ريال( 3,229,200) مساهمة بواقع شركةأعلى باعتبارها 

ثم شركة النفط  ،( ريالا801,568دنتال بمبلغ )يأوكسثم شركة  ،( ريالا968,418)
 . ريالا (518,734قدره )وبمبلغ ( Oocep)والإنتاجمانية للاستكشاف الع  
إضافة إلى المساهمات المالية التي قدمتها معظم الشركات المساهمة، فقد انحصرت      

ويمكن توضيح ذلك وفق الجدول  ،ات في المساهمات العينيةلشركمساهمات بعض ا
 التالي: 

 لمساهمات العينية المقدمة من بعض الشركات.نماذج ل(: 2جدول رقم )

 المقدمة المساهمات العينية الشركة
 برنامج التأثيث )استقرار(المساهمة بأثا  ل البنك الأهلي

سياحية للوفد الدرجة من التذكرة  سفر  15توفير تذاكر سفر + حجز  مانيالطيران الع  
 الفلسطيني

 توزيع حقائب مدرسية بمحافظتي جنوب وشمال الشرقية مانيةشركة الأسماك الع  
 متحركة للأطفال والكبار مشروع توفير كراس   مجموعة الخنجي

 مؤونة رمضانيةتوفير  مركز اللولو هايبرماركت
مانية القطرية الشركة الع  

 للاتصالات )أريدو(
مانية وأسر الضمان الاجتماعي دعم جمعيات المرأة الع   -القافلة السنوية 

 وذوي الدخل المحدود
 

 عدد البرامج المدعومة خلال الفترة وقيمة الدعم المقدم. -ب
( برنامجا توزعت 179) م2019-2011البرامج المدعومة خلال الفترة عدد  بلغ -أ

 وفق الجدول التالي:على سنوات الفترة 
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19 
 

 .وفق السنوات لبرامج المدعومةانسبة و (: عدد3جدول رقم )

 النسبة المئوية عدد البرامج المدعومة الفترة
2011-2014 63 35%  

2015 16 9%  
2016 29 16%  
2017 21 12%  
2018 28 16%  
2019 22 12%  
%100 179 الإجمالي  

 

 (: نسبة البرامج المدعومة وفق السنوات:2الشكل رقم )

 
 

-2011البرامج المدعومة تركزت خلال الفترة ( من %35يلاحظ أن )
تمثل انطلاقة التي . ويرجع ذلك إلى أن هذه الفترة شملت أربع سنوات متتالية و3م2014

وبداية العمل بدائرة برامج المسؤولية الاجتماعية. وإذا ما أخذنا متوسط عدد البرامج 
 قريبا.( برنامجا في السنة ت16لهذه الفترة سنجد أنها تتوزع بواقع )
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 .وفق السنوات لبرامج المدعومةانسبة و (: عدد3جدول رقم )

 النسبة المئوية عدد البرامج المدعومة الفترة
2011-2014 63 35%  

2015 16 9%  
2016 29 16%  
2017 21 12%  
2018 28 16%  
2019 22 12%  
%100 179 الإجمالي  

 

 (: نسبة البرامج المدعومة وفق السنوات:2الشكل رقم )

 
 

-2011البرامج المدعومة تركزت خلال الفترة ( من %35يلاحظ أن )
تمثل انطلاقة التي . ويرجع ذلك إلى أن هذه الفترة شملت أربع سنوات متتالية و3م2014

وبداية العمل بدائرة برامج المسؤولية الاجتماعية. وإذا ما أخذنا متوسط عدد البرامج 
 قريبا.( برنامجا في السنة ت16لهذه الفترة سنجد أنها تتوزع بواقع )
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جدول رقم )3(: عدد ونسبة البرامج المدعومة وفق السنوات:

الشكل رقم )2(: نسبة البرامج المدعومة وفق السنوات:
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يلاحظ أن )35%( من البرامج المدعومة تركزت خلال الفترة 2011-2014م. ويرجع ذلك إلى أن هذه الفترة شملت 

أخذنا  ما  وإذا  الاجتماعية.  المسؤولية  برامج  بدائرة  العمل  وبداية  انطلاقة  تمثل  والتي  متتالية  أربع سنوات 

متوسط عدد البرامج لهذه الفترة سنجد أنها تتوزع بواقع )16( برنامجا في السنة تقريبا.

في حين توزعت )65%( من بقية البرامج على السنوات الأخرى حيث تم دعم )16%( من البرامج في عام 2016م، 

و )12%( في عام 2017م و)16%( في عام 2018م. و)12%( في عام 2019م، وكان أقل عدد من البرامج المدعومة في 

عام 2015 م بواقع )9%( من إجمالي البرامج المدعومة. 

ب- بلغ إجمالي مبالغ الدعم المقدمة خلال الفترة 2011-2019م )8,362,232( ريالا، توزعت خلال سنوات الفترة 

وفق ما يبينه الجدول التالي:

 جدول رقم )4(: قيمة ونسبة الدعم المقدم من قبل الشركات والمؤسسات للبرامج وفق السنوات. 

20 
 

( من بقية البرامج على السنوات الأخرى حيث تم دعم %65في حين توزعت )
في عام  (%16م و)2017( في عام %12م، و )2016( من البرامج في عام 16%)

، وكان أقل عدد من البرامج المدعومة في عام م2019( في عام %12م. و)2018
 جمالي البرامج المدعومة. إ( من %9م بواقع ) 2015

 

 (8,362,232) م2019-2011جمالي مبالغ الدعم المقدمة خلال الفترة إبلغ  -ب
 وفق ما يبينه الجدول التالي: سنوات الفترةتوزعت خلال  ريالا،

للبرامج وفق المؤسسات الشركات والدعم المقدم من قبل ونسبة (: قيمة 4جدول رقم ) 
  .السنوات

جمالي المبالغإ الفترة  النسبة المئوية 
2011-2014 3,990,288 47,72% 

2015 860,290  3.48% 
2016 308,575,2  30.80% 
2017 917,209  2.51% 
2018 874,692  8.29% 
2019 985,602  7.20% 
232,362,8 الإجمالي  100% 
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شكل رقم )3(: قيمة ونسبة الدعم المقدم للبرامج وفق السنوات :

21 
 

  (: قيمة ونسبة الدعم المقدم للبرامج وفق السنوات3شكل رقم )

 
 

المبالغ جمالي إ تقريبا من (%48) استحوذت على م2014-2011يلاحظ أن الفترة 
ويعود ذلك لاتساع  الاجتماعية،لدعم برامج المسؤولية  القطاع الخاصالمقدمة من قبل 

وباستخراج متوسط الدعم خلال هذه الفترة سنجد  ،نطاق الفترة التي شملت أربع سنوات
كل سنة، ومع ذلك ل ريالا (997,572) أن نصيب كل سنة من هذه السنوات الأربع بلغ

 م2019و 2018و 2017و 2015يعتبر مبلغا يفوق المبالغ المصروفة في السنوات 
في عام  (%8)و م2016من المبالغ في عام  (%30) في حين تركزت ،كل على حدة

م تحديدا 2016ارتفاع مبالغ الدعم في عام  ويعود م2019في عام  (%7)و م2018
 ؛مانية للغاز الطبيعي المسالع  التنموية للشركة ال المؤسسةإلى المبلغ المقدم من قبل 

كما  ،ع ماني ريال (2,300,000)بلغ والذي  ،نشاء المركز الوطني للتوحدإغرض ب
إلى الأزمة المالية في السنوات الأخيرة  القطاع الخاصيعود تناقص الدعم المقدم من 
النفط عالميا خلال السنوات وكذلك تناقص قيمة والمحلي التي مر بها الاقتصاد العالمي 

نفاق على وبالتالي قدرتها على الإ ،والمؤسسات مما أثر على موارد الشركات ؛الأخيرة
 برامج المسؤولية الاجتماعية.
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ريال-اجمالي المبالغ  النسبة المئوية

     يلاحظ أن الفترة 2011-2014م استحوذت على )48%( تقريبا من إجمالي المبالغ المقدمة من قبل القطاع الخاص 

لدعم برامج المسؤولية الاجتماعية، ويعود ذلك لاتساع نطاق الفترة التي شملت أربع سنوات، وباستخراج 

متوسط الدعم خلال هذه الفترة سنجد أن نصيب كل سنة من هذه السنوات الأربع بلغ )997,572( ريالا لكل 

سنة، ومع ذلك يعتبر مبلغا يفوق المبالغ المصروفة في السنوات 2015 و2017 و2018 و2019م كل على حدة، 

في حين تركزت )30%( من المبالغ في عام 2016م و)8%( في عام 2018م و)7%( في عام 2019م ويعود ارتفاع مبالغ 

الدعم في عام 2016م تحديدا إلى المبلغ المقدم من قبل المؤسسة التنموية للشركة العُمانية للغاز الطبيعي 

الدعم  تناقص  يعود  عُماني، كما  ريال   )2,300,000( بلغ  والذي  للتوحد،  الوطني  المركز  إنشاء  المسال؛ بغرض 

المقدم من القطاع الخاص في السنوات الأخيرة إلى الأزمة المالية التي مر بها الاقتصاد العالمي والمحلي وكذلك 

تناقص قيمة النفط عالميا خلال السنوات الأخيرة؛ مما أثر على موارد الشركات والمؤسسات، وبالتالي قدرتها 

على الإنفاق على برامج المسؤولية الاجتماعية.
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2: برامج المسؤولية الاجتماعية في الوزارة وإجمالي الدعم المقدم لها
 - الدعم المقدم وفق نوع البرامج

     بلغت عدد البرامج الني تبنتها دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية في إطار تفعيل الشراكة والمسؤولية 

الاجتماعية )8( برامج رئيسة، يمكن تصنيفها على النحو التالي: برنامج كادر وبرنامج استقرار وبرنامج دعم 

والتأهيل  التدريب  الرمضانية وبرنامج  المؤونة  التوعية الاجتماعية وبرنامج توفير  الفعاليات وبرنامج حملات 

والبرامج الموجهة لدعم الأشخاص ذوي الإعاقة والبرامج الأخرى المختلفة. 

يوضح الجدول التالي والشكل الذي يليه هذه البرامج ومبلغ الدعم المقدم لكل برنامج من قبل الداعمين.

جدول رقم )5(: نصيب البرامج من مبالغ الدعم خلال الفترة 2011-2019م.

22 
 

 جمالي الدعم المقدم لهاوإ برامج المسؤولية الاجتماعية في الوزارة :2
 الدعم المقدم وفق نوع البرامج - 

في إطار تفعيل  دائرة برامج المسؤولية الاجتماعيةبلغت عدد البرامج الني تبنتها      
 يمكن تصنيفها على النحو التالي: ،( برامج رئيسة8الشراكة والمسؤولية الاجتماعية )

حملات التوعية برنامج و دعم الفعالياتبرنامج و استقراربرنامج و برنامج كادر
البرامج و التدريب والتأهيلبرنامج و المؤونة الرمضانيةتوفير برنامج و الاجتماعية

 . المختلفة والبرامج الأخرى ذوي الإعاقةمن الموجهة لدعم الأشخاص 
 لكل برنامج يوضح الجدول التالي والشكل الذي يليه هذه البرامج ومبلغ الدعم المقدم

 .الداعمينمن قبل 

 .م2019-2011 الفترة (: نصيب البرامج من مبالغ الدعم خلال5جدول رقم )

 النسبة المبالغ البرنامج م
401,080,1 كادر 1  12.93%  
746,063,2 استقرار 2  24.69%  
000,35 دعم الفعاليات 3  0.42%  
000,19 دعم حملات التوعية 4  0.23%  
185,73 توفير مؤونة رمضانية 5  0.88%  
080,407 التدريب والتأهيل 6  4.87%  
ذوي من برامج دعم الأشخاص  7

 الإعاقة
971,429,4  53%  

149,250 البرامج الأخرى المختلفة 8  2.99%  
532,358,8 الإجمالي  100%  

 

 

 

 

 

 

ذوي
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شكل رقم )4(: نسبة مبالغ الدعم لكل برنامج خلال الفترة 2011-2019م:

23 
 

 م2019-2011خلال الفترة  (: نسبة مبالغ الدعم لكل برنامج4شكل رقم )

 
 

أن أكثر من نصف المبالغ المقدمة خلال الفترة  ينيتضح من الجدول والشكل السابق     
جمالي وبمبلغ إ (%53) كانت من نصيب برنامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة بنسبة

وبمبلغ  ،تقريبا  ( %25)يليه برنامج استقرار بنسبة ،ريالا (4,429,971)قدره 
ما  ل الدعم المقدم لهذين البرنامجينحيث يشكّ  ،ريالا (2,063,746) جمالي قدرهإ

جمالي المبالغ في حين بلغ إ، خلال الفترة جمالي مبالغ الدعممن إ تقريبا( %78)نسبته 
جمالي مبالغ تقريبا من إ (%13) بنسبة ،ريال (1,080,401) كادر المقدمة لبرنامج
حيث يشكل  ،وتتوزع بقية المبالغ على بقية البرامج بنسب بسيطة ،الدعم المقدمة

من  (%3) والبرامج الأخرى ،جمالي المبالغإمن تقريبا   (%5) التدريب والتأهيل
الإجمالي، ثم توفير المؤونة الرمضانية وحملات التوعية ودعم الفعاليات التي تشكل 

 . المذكورة جمالي مبالغ الدعم المقدمة خلال الفترةإمن  ضئيلة ا  نسب
 

12.93%

24.69%

0.42%

0.23%

0.88%

4.87%

53.00%

2.99%

كادر

استقرار

دعم الفعاليات

دعم حملات التوعية 

توفير مؤونة رمضانية 

التدريب والتأهيل

برامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة 

البرامج الأخرى المختلفة

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00%

النسبة

     يتضح من الجدول والشكل السابقين أن أكثر من نصف المبالغ المقدمة خلال الفترة كانت من نصيب 

برنامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة بنسبة )53%( وبمبلغ إجمالي قدره )4,429,971( ريالا، يليه برنامج استقرار 

بنسبة)25%(   تقريبا، وبمبلغ إجمالي قدره )2,063,746( ريالا، حيث يشكلّ الدعم المقدم لهذين البرنامجين 

ما نسبته )78%( تقريبا من إجمالي مبالغ الدعم خلال الفترة، في حين بلغ إجمالي المبالغ المقدمة لبرنامج 

كادر )1,080,401( ريال، بنسبة )13%( تقريبا من إجمالي مبالغ الدعم المقدمة، وتتوزع بقية المبالغ على بقية 

البرامج بنسب بسيطة، حيث يشكل التدريب والتأهيل )5%(  تقريبا من إجمالي المبالغ، والبرامج الأخرى )%3( 

من الإجمالي، ثم توفير المؤونة الرمضانية وحملات التوعية ودعم الفعاليات التي تشكل نسباً ضئيلة من 

إجمالي مبالغ الدعم المقدمة خلال الفترة المذكورة. 
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3- البرامج المنفذة خلال الفترة ومقدار الدعم المقدم لكل برنامج

أ- برنامج كادر:

     كادر هو مشروع يهدف إلى دعم أبناء أسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود المتعثرين ماليا بشأن 

مواصلة دراستهم الجامعية، والتشجيع على الدراسة الجامعية لما لها من أهمية في بناء مستقبلهم، حيث 

الدخل والحصول على  والأسر محدودة  الضمان الاجتماعي  أبناء أسر  دوراً محوريا في تمكين  التعليم  يشكل 

لبرامج  استدامة  تحقيق  وبالتالي  ولأسرهم،  لهم  أفضل  مستقبل  وبناء  الوظيفية  للفرص  اللازم  التأهيل 

المسؤولية الاجتماعية.

والجامعات  بالكليات  الملتحقين  المحدود  والدخل  الاجتماعي  الضمان  أسر  أبناء  المشروع طلاب  ويستهدف       

الخاصة المتعثرين ماليًا.

تقديم الدعم لزيارة الوفد الفلسطيني للسلطنة
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1- الشركات والمؤسسات المساهمة في دعم برنامج كادر والمشروعات المنفذة خلال الفترة 2011-2019م

جدول رقم )6(: المشاريع المدعومة من قبل الشركات والمؤسسات في برنامج كادر:

24 
 

 البرامج المنفذة خلال الفترة ومقدار الدعم المقدم لكل برنامج -3
 برنامج كادر: -أ

كادر هو مشروع يهدف إلى دعم أبناء أسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل      
والتشجيع على الدراسة  ،مواصلة دراستهم الجامعيةبشأن المحدود المتعثرين ماليا 

محوريا في تمكين  االتعليم دور   حيث يشكل ،مستقبلهمالجامعية لما لها من أهمية في بناء 
أبناء أسر الضمان الاجتماعي والأسر محدودة الدخل والحصول على التأهيل اللازم 

وبالتالي تحقيق استدامة لبرامج  ،للفرص الوظيفية وبناء مستقبل أفضل لهم ولأسرهم
 .المسؤولية الاجتماعية

 ويستهدف المشروع طلاب أبناء أسر الضمان الاجتماعي والدخل المحدود     
 .االملتحقين بالكليات والجامعات الخاصة المتعثرين مالي  

خلال  والمشروعات المنفذة برنامج كادرالمساهمة في دعم  والمؤسسات الشركات -1
 م2019-2011الفترة 

 .في برنامج كادر والمؤسسات (: المشاريع المدعومة من قبل الشركات6جدول رقم )

 جمالي المبلغإ المستهدفةالمشروع والفئة  الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-2014 سر الضمان دراسية لأبناء أ ة( بعث50يل )تمو شركة أوكسيدنتال 
000,600 الاجتماعي  

2 2011-2014  

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

)Oocep( 

أبناء لعدد من  بعثات دراسية )بكالوريوس(
600,177 سر الضمانأ  

3 2011-2014 تنمية نفط  شركة 
845,131 المتعثرين ماليا للطلبة تمويل برنامج كادر )PDO(مانع    

4 2011-2014 مجموعة شركات  
 محمد البراوني

تمويل أربع منح دراسية لأبناء أسر الضمان 
280,65 الاجتماعي  

5 2011-2014 شركة النفط  
 مانيةالع  

بعثات دراسية لأربعة طلاب من أسر  الضمان 
325,15 الاجتماعي  

6 2011-2014 000,8 اتمويل دراسي لطالبتين متعثرتين مالي   للمياه شركة حيا   

7 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

( حالة من فئة الضمان الاجتماعي 22دعم )
118,27 والدخل المحدود  
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بلغت عدد المشاريع المنفذة في برنامج كادر خلال الفترة )15( مشروعا حصلت على دعم مالي إجمالي بقيمة 

)1,080,401( ريال، استفاد منها تقريبا )301( حالة. 

24 
 

 البرامج المنفذة خلال الفترة ومقدار الدعم المقدم لكل برنامج -3
 برنامج كادر: -أ

كادر هو مشروع يهدف إلى دعم أبناء أسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل      
والتشجيع على الدراسة  ،مواصلة دراستهم الجامعيةبشأن المحدود المتعثرين ماليا 

محوريا في تمكين  االتعليم دور   حيث يشكل ،مستقبلهمالجامعية لما لها من أهمية في بناء 
أبناء أسر الضمان الاجتماعي والأسر محدودة الدخل والحصول على التأهيل اللازم 

وبالتالي تحقيق استدامة لبرامج  ،للفرص الوظيفية وبناء مستقبل أفضل لهم ولأسرهم
 .المسؤولية الاجتماعية

 ويستهدف المشروع طلاب أبناء أسر الضمان الاجتماعي والدخل المحدود     
 .االملتحقين بالكليات والجامعات الخاصة المتعثرين مالي  

خلال  والمشروعات المنفذة برنامج كادرالمساهمة في دعم  والمؤسسات الشركات -1
 م2019-2011الفترة 

 .في برنامج كادر والمؤسسات (: المشاريع المدعومة من قبل الشركات6جدول رقم )

 جمالي المبلغإ المستهدفةالمشروع والفئة  الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-2014 سر الضمان دراسية لأبناء أ ة( بعث50يل )تمو شركة أوكسيدنتال 
000,600 الاجتماعي  

2 2011-2014  

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

)Oocep( 

أبناء لعدد من  بعثات دراسية )بكالوريوس(
600,177 سر الضمانأ  

3 2011-2014 تنمية نفط  شركة 
845,131 المتعثرين ماليا للطلبة تمويل برنامج كادر )PDO(مانع    

4 2011-2014 مجموعة شركات  
 محمد البراوني

تمويل أربع منح دراسية لأبناء أسر الضمان 
280,65 الاجتماعي  

5 2011-2014 شركة النفط  
 مانيةالع  

بعثات دراسية لأربعة طلاب من أسر  الضمان 
325,15 الاجتماعي  

6 2011-2014 000,8 اتمويل دراسي لطالبتين متعثرتين مالي   للمياه شركة حيا   

7 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

( حالة من فئة الضمان الاجتماعي 22دعم )
118,27 والدخل المحدود  

25 
 

شركة النفط  2015 8
 مانية للتسويقالع  

ذوي سر الضمان الاجتماعي وأبناء أدعم 
000,25 المحدودالدخل   

9 2015 
مؤسسة محمد 
البرواني للأعمال 

 الخيرية
310,12 (  حالات من أسر الضمان الاجتماعي4دعم )  

10 2016 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

( حالات من فئة الضمان الاجتماعي 5دعم )
752,4 الدخل المحدودذوي و  

11 2016 
مانية ع  الشركة ال

للهندسة 
 والاستثمار

200,1 ضمن برنامج كادرتمويل طالبة   

12 2016 
مؤسسة الشيخ 
سعيد بن ناصر 
 الحشار الوقفية

( طلاب من أسر الضمان الاجتماعي 4تمويل )
102,1 والدخل المحدود  

فريق الاستقامة  2017 13
869,2 ماليا طالبين متعثرينتمويل  الخيري  

000,3 تمويل طالب جامعي شركة طلبات 2019 14  

15 2019 
مان شركة ع  

للاستثمارات 
 والتمويل

في  مالياالطلبة المتعثرين دعم عدد من 
000,5 الدراسة الجامعية  

401,080,1 حالة مرصودة 301 جماليالإ  
 

( مشروعا حصلت على 15بلغت عدد المشاريع المنفذة في برنامج كادر خلال الفترة )
 . ( حالة301استفاد منها تقريبا ) ،( ريال1,080,401جمالي بقيمة )إدعم مالي 

 المبالغ المقدمة لتمويل البرنامج -2
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2- المبالغ المقدمة لتمويل البرنامج

شكل رقم )5(: المشاريع وفق نسبة الدعم المقدم ببرنامج كادر:

26 
 

 ببرنامج كادرالمقدم الدعم  نسبة(: المشاريع وفق 5شكل رقم )

 
المقدم  "( بعثة دراسية لأبناء أسر الضمان الاجتماعي50تمويل )"ل مشروع شكّ      

 من نصف المبالغ بنسبة أكثرم 2014-2011 الفترةدنتال في يوكسأمن قبل شركة 
في حين حصل مشروع البعثات الدراسية )بكالوريوس(  ،جمالي المبالغإمن  ( 55%)

مانية شركة النفط الع  الموجه لأبناء أسر الضمان الاجتماعي المدعوم من قبل 
( على نسبة م2014- 2011) خلال الفترةوالمنفذ ( Oocepللاستكشاف والإنتاج )

كما حصل مشروع تمويل برنامج كادر  ،ريال (177,600) وبمبلغ قدره( 16%)
-2011 الفترة( في PDO) مانشركة تنمية نفط ع  للطلبة الممول من قبل شركة 

يليه  ،ريالا (131,845) جمالي الدعم وبمبلغإمن ( %12) م على نسبة2014

55.5%

16.4%

12.2%

6.0%

2.5%

2.3%

1.4%

1.1%

0.7%
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0.4%

0.3%

0.3%

0.1%

0.1%

0.0%10.0%20.0%30.0%40.0%50.0%60.0%

بعثه دراسية لأبناء أسر الضمان الاجتماعي من( 50)تمويل عدد 
قبل شركة أوكسيدنتال

بل لعدد من أبناء اسر الضمان من ق( بكالوريوس)بعثات دراسية 
oocepشركة النفط العمانية للاستكشاف والإنتاج 

نمية نفط تمويل برنامج كادر للطلبة المتعثرين ماليا من قبل شركة ت
PDOعمان

تمويل عدد أربع منح دراسية لأبناء أسر الضمان الاجتماعي من
قبل مجموعة شركات محمد البراوني

حالة من فئة الضمان الاجتماعي والدخل المحدود ( 22)دعم عدد 
من قبل وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار

دعم أبناء أسر الضمان الاجتماعي وذوي الدخل المحدود من قبل 
شركة النفط العمانية للتسويق

ل بعثات دراسية لأربعة طلاب من أسر  الضمان الاجتماعي من قب
شركة النفط العمانية

حالات من أسر الضمان الاجتماعي من قبل مؤسسة (  4)دعم عدد 
محمد البرواني للأعمال الخيرية

اتمويل دراسي لطالبتين متعثرتين مالياً من قبل شركة حي

بل دعم عدد من الطلبة المتعثرين ماليا في الدراسة الجامعية من ق
شركة عمان للاستثمارات والتمويل

حالات من فئة الضمان الاجتماعي وذوي الدخل ( 5)دعم عدد 
المحدود من قبل وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار

تمويل طالب جامعي  من قبل شركة طلبات

تقامة من الطلبة المتعثرين ماليا  من قبل فريق الاس( 2)تمويل عدد 
الخيري  

دسة تمويل طالبة ضمن برنامج كادر من قبل الشركة العمانية للهن
والاستثمار

طلاب من أسر الضمان الاجتماعي والدخل المحدود ( 4)تمويل عدد 
من قبل وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار
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     شكلّ مشروع »تمويل )50( بعثة دراسية لأبناء أسر الضمان الاجتماعي« المقدم من قبل شركة أوكسيدنتال 

مشروع  حصل  حين  في  المبالغ،  إجمالي  من    )%55( بنسبة  المبالغ  نصف  من  أكثر  2011-2014م  الفترة  في 

البعثات الدراسية )بكالوريوس( الموجه لأبناء أسر الضمان الاجتماعي المدعوم من قبل شركة النفط العُمانية 

للاستكشاف والإنتاج )Oocep( والمنفذ خلال الفترة )2011 -2014م( على نسبة )16%( وبمبلغ قدره )177,600( 

ريال، كما حصل مشروع تمويل برنامج كادر للطلبة الممول من قبل شركة شركة تنمية نفط عُمان )PDO( في 

الفترة 2011-2014م على نسبة )12%( من إجمالي الدعم وبمبلغ )131,845( ريالا، يليه المشروع الخاص بتمويل 

)4( منح دراسية لأبناء أسر الضمان الاجتماعي المقدم من قبل مجموعة شركات محمد البرواني في الفترة 

2011-2014م بنسبة )%6(.

3- الشركات والمؤسسات الداعمة للبرنامج:

جدول رقم )7(: الشركات والمؤسسات الداعمة وإجمالي مبلغ الدعم:

27 
 

( منح دراسية لأبناء أسر الضمان الاجتماعي المقدم من 4بتمويل )المشروع الخاص 
 .(%6) م بنسبة2014-2011 الفترةقبل مجموعة شركات محمد البرواني في 

  
 الداعمة للبرنامج: والمؤسسات الشركات -3

 جمالي مبلغ الدعمإالداعمة و والمؤسسات (: الشركات7جدول رقم )

جمالي الدعمإ الشركة م  
000,600 أوكسيدنتالشركة  1  

مانية للاستكشاف والإنتاج شركة النفط الع   2
(Oocep) 600,177,1  

845,131 (PDO) مانشركة تنمية نفط ع   3  
280,65 مجموعة شركات محمد البراوني 4  
972,32 وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار 5  
000,25 مانية للتسويقشركة النفط الع   6  
325,15 مانيةشركة النفط الع   7  
310,12 مؤسسة محمد البرواني للأعمال الخيرية 8  
000,8 للمياه شركة حيا 9  
000,5 مان للاستثمارات والتمويلشركة ع   10  
000,3 شركة طلبات 11  
869,2 فريق الاستقامة الخيري 12  
200,1 مانية للهندسة والاستثمارالشركة الع   13  
401,080,1 الإجمالي   
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شكل رقم )6(: أعلى 4 شركات داعمة لبرنامج كادر:

28 
 

 

 شركات داعمة لبرنامج كادر 4(: أعلى 6رقم ) شكل

 
 
 

 برنامج استقرار: -ب
 :مثليهدف برنامج استقرار إلى المساهمة في توفير الأجهزة الكهربائية الأساسية      

وغيرها للأسر المستفيدة  (أجهزة تلفاز - ثلاجاتال - الاتغسّ ال - فرانالأ - مكيفاتال)
الإسكان الاجتماعي ممن يندرجون تحت مظلة الضمان الاجتماعي وذوي  برنامج من

وذلك للصعوبات التي تواجهها بعض هذه الأسر في توفير المستلزمات  ؛الدخل المحدود
حيث يسهم ذلك في تحسين مستوى الحياة لأبناء أسر الضمان الاجتماعي  ،الأساسية

 اعدتهم في الاستقرار المعيشي. وذوي الدخل المحدود بما يحقق حياة أفضل لهم ومس
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ب- برنامج استقرار:

     يهدف برنامج استقرار إلى المساهمة في توفير الأجهزة الكهربائية الأساسية مثل: )المكيفات - الأفران - 

الغسّالات - الثلاجات - أجهزة تلفاز( وغيرها للأسر المستفيدة من برنامج الإسكان الاجتماعي ممن يندرجون 

تواجهها بعض هذه الأسر في  التي  الدخل المحدود؛ وذلك للصعوبات  وذوي  تحت مظلة الضمان الاجتماعي 

توفير المستلزمات الأساسية، حيث يسهم ذلك في تحسين مستوى الحياة لأبناء أسر الضمان الاجتماعي 

وذوي الدخل المحدود بما يحقق حياة أفضل لهم ومساعدتهم في الاستقرار المعيشي. 

توفير الأجهزة الكهربائية الأساسية لأسر الضمان الإجتماعي  
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1- الشركات والمؤسسات المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة

جدول رقم )8(: المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص في برنامج استقرار:

29 
 

 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

 .في برنامج استقرار المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص(: 8جدول رقم )

 جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

منازل سكنية  6بناء 
سر أراضي أعلى 
 )غميضاء( ةضماني

 000,240  

2 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

صيانة وترميم مساكن 
سر الضمان أعدد من 

الاجتماعي و تأثيث 
سر أمساكن عدد من 

 الضمان الاجتماعي

 616,61  

3 2011-
2014 

مجموعة 
شركات محمد 
 البراوني

ترميم منازل عدد من 
 الحالات الضمانية

 000,30  

4 2011-
2014 

شركة قلهات 
للغاز الطبيعي 
المسال 
)المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 

 المسال حاليا(

دعم مشروع صيانة و 
ترميم عدد من منازل 

سر الضمان الاجتماعي أ
 الدخل المحدودوذوى 

 000,50  

5 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيالع  

تمويل صيانة وترميم 
سر أمنازل بعض 
 الضمان

 000,91  

6 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيع  ال

تأثيث منازل أسر 
 الضمان الاجتماعي

  

7 2011-
 -برنامج استقرار  بنك مسقط 2014

 تضامن
 118,199  

8 2011-
2014 

الشركة 
مانية ع  ال

الهندية 
 للسماد

سر أحالة من 150 برنامج استقرار للتأثيث
000,100 الضمان الاجتماعي  
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29 
 

 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

 .في برنامج استقرار المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص(: 8جدول رقم )

 جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

منازل سكنية  6بناء 
سر أراضي أعلى 
 )غميضاء( ةضماني

 000,240  
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2014 

شركة النفط 
مانية الع  
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والإنتاج 

(Oocep) 

صيانة وترميم مساكن 
سر الضمان أعدد من 

الاجتماعي و تأثيث 
سر أمساكن عدد من 
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 616,61  
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2014 
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للشركة 

مانية للغاز الع  
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5 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيالع  

تمويل صيانة وترميم 
سر أمنازل بعض 
 الضمان

 000,91  

6 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيع  ال

تأثيث منازل أسر 
 الضمان الاجتماعي

  

7 2011-
 -برنامج استقرار  بنك مسقط 2014

 تضامن
 118,199  

8 2011-
2014 

الشركة 
مانية ع  ال

الهندية 
 للسماد

سر أحالة من 150 برنامج استقرار للتأثيث
000,100 الضمان الاجتماعي  
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 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

 .في برنامج استقرار المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص(: 8جدول رقم )

 جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

منازل سكنية  6بناء 
سر أراضي أعلى 
 )غميضاء( ةضماني

 000,240  

2 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

صيانة وترميم مساكن 
سر الضمان أعدد من 

الاجتماعي و تأثيث 
سر أمساكن عدد من 

 الضمان الاجتماعي

 616,61  

3 2011-
2014 

مجموعة 
شركات محمد 
 البراوني

ترميم منازل عدد من 
 الحالات الضمانية

 000,30  

4 2011-
2014 

شركة قلهات 
للغاز الطبيعي 
المسال 
)المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 

 المسال حاليا(

دعم مشروع صيانة و 
ترميم عدد من منازل 

سر الضمان الاجتماعي أ
 الدخل المحدودوذوى 

 000,50  

5 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيالع  

تمويل صيانة وترميم 
سر أمنازل بعض 
 الضمان

 000,91  

6 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيع  ال

تأثيث منازل أسر 
 الضمان الاجتماعي

  

7 2011-
 -برنامج استقرار  بنك مسقط 2014

 تضامن
 118,199  

8 2011-
2014 

الشركة 
مانية ع  ال

الهندية 
 للسماد

سر أحالة من 150 برنامج استقرار للتأثيث
000,100 الضمان الاجتماعي  

30 
 

9 2011-
2014 

ريدو  أشركة 
 للاتصالات

برنامج استقرار  
 للتأثيث

سر أحالات من 10
000,6 الضمان الاجتماعي  

10 2011-
2014 

مان بنك ع  
سر أحالات من  6 برنامج التأثيث استقرار العربي

000,5 الاجتماعي الضمان  

11 2011-
2014 

شركة دليل 
 برنامج استقرار للتأثيث للنفط

سر أحالة من  35
الضمان الاجتماعي 

 بالظاهرة
035,17  

12 2011-
2014 

مؤسسة 
سهيل بهوان 
للأعمال 
 الخيرية

 برنامج استقرار للتأثيث
سر أحالة من  267

الضمان الاجتماعي 
 والدخل المحدود

000,190  

13 2015 
المرحوم  وقف

الشيخ سعيد 
 الحشار

برنامج التأثيث 
 )استقرار(

حالات من فئة الضمان  4
 الاجتماعي

 

14 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

 برنامج )استقرار(
 ترميم

من فئة  حالتينترميم 
الضمان الاجتماعي 
 والدخل المحدود

 

15 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

  حالات من الأيتام 3 بناء برنامج )استقرار(

برنامج  بنك مسقط 2015 16
 استقرار)تضامن(

حالة من أسر  120
الضمان الاجتماعي 
 والدخل المحدود

000,100  

17 2015 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

 برنامج استقرار
حالات الضمان 

الاجتماعي والدخل 
 المحدود

000,10  

18 2015 
شركة النفط 

مانية الع  
 للتسويق

 استقرار
حالات  الضمان 
الاجتماعي والدخل 

 المحدود
000,24  

19 2016 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

برنامج التأثيث 
 استقرار()

سرة من اسر الضمان أ
 277 الاجتماعي

سر الضمان الاجتماعي أ برنامج استقرار بنك مسقط 2016 20
000,100 والدخل المحدود  

مؤسسة  2016 21
 برنامج استقرارالبرواني 

حالات الضمان من  8
الاجتماعي والدخل 

 المحدود
000,3  
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29 
 

 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

 .في برنامج استقرار المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص(: 8جدول رقم )

 جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

منازل سكنية  6بناء 
سر أراضي أعلى 
 )غميضاء( ةضماني

 000,240  

2 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

صيانة وترميم مساكن 
سر الضمان أعدد من 

الاجتماعي و تأثيث 
سر أمساكن عدد من 

 الضمان الاجتماعي

 616,61  

3 2011-
2014 

مجموعة 
شركات محمد 
 البراوني

ترميم منازل عدد من 
 الحالات الضمانية

 000,30  

4 2011-
2014 

شركة قلهات 
للغاز الطبيعي 
المسال 
)المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 

 المسال حاليا(

دعم مشروع صيانة و 
ترميم عدد من منازل 

سر الضمان الاجتماعي أ
 الدخل المحدودوذوى 

 000,50  

5 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيالع  

تمويل صيانة وترميم 
سر أمنازل بعض 
 الضمان

 000,91  

6 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيع  ال

تأثيث منازل أسر 
 الضمان الاجتماعي

  

7 2011-
 -برنامج استقرار  بنك مسقط 2014

 تضامن
 118,199  

8 2011-
2014 

الشركة 
مانية ع  ال

الهندية 
 للسماد

سر أحالة من 150 برنامج استقرار للتأثيث
000,100 الضمان الاجتماعي  

30 
 

9 2011-
2014 

ريدو  أشركة 
 للاتصالات

برنامج استقرار  
 للتأثيث

سر أحالات من 10
000,6 الضمان الاجتماعي  

10 2011-
2014 

مان بنك ع  
سر أحالات من  6 برنامج التأثيث استقرار العربي

000,5 الاجتماعي الضمان  

11 2011-
2014 

شركة دليل 
 برنامج استقرار للتأثيث للنفط

سر أحالة من  35
الضمان الاجتماعي 

 بالظاهرة
035,17  

12 2011-
2014 

مؤسسة 
سهيل بهوان 
للأعمال 
 الخيرية

 برنامج استقرار للتأثيث
سر أحالة من  267

الضمان الاجتماعي 
 والدخل المحدود

000,190  

13 2015 
المرحوم  وقف

الشيخ سعيد 
 الحشار

برنامج التأثيث 
 )استقرار(

حالات من فئة الضمان  4
 الاجتماعي

 

14 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

 برنامج )استقرار(
 ترميم

من فئة  حالتينترميم 
الضمان الاجتماعي 
 والدخل المحدود

 

15 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

  حالات من الأيتام 3 بناء برنامج )استقرار(

برنامج  بنك مسقط 2015 16
 استقرار)تضامن(

حالة من أسر  120
الضمان الاجتماعي 
 والدخل المحدود

000,100  

17 2015 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

 برنامج استقرار
حالات الضمان 

الاجتماعي والدخل 
 المحدود

000,10  

18 2015 
شركة النفط 

مانية الع  
 للتسويق

 استقرار
حالات  الضمان 
الاجتماعي والدخل 

 المحدود
000,24  

19 2016 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

برنامج التأثيث 
 استقرار()

سرة من اسر الضمان أ
 277 الاجتماعي

سر الضمان الاجتماعي أ برنامج استقرار بنك مسقط 2016 20
000,100 والدخل المحدود  

مؤسسة  2016 21
 برنامج استقرارالبرواني 

حالات الضمان من  8
الاجتماعي والدخل 

 المحدود
000,3  

31 
 

للأعمال 
 الخيرية

22 2016 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

سر الضمان الاجتماعي أ برنامج استقرار
000,10 والدخل المحدود  

23 2016 

الشركة 
مانية الع  

لإدارة 
 المطارات

التأثيث برنامج 
 استقرار()

 وبيوت الشباب )مجهول
000,5 الأبوين(  

24 2016 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

  -برنامج استقرار 
 والشباب / مجهول

 الأبوين
 000,3  

برنامج التأثيث  البنك الأهلي 2017 25
 )استقرار(

سر الضمان الاجتماعي أ
 والدخل المحدود

 

برنامج التأثيث  بنك مسقط 2017 26
 )استقرار(

سر الضمان الاجتماعي أ
000,100 والدخل المحدود  

27 2017 
فريق 

الاستقامة 
 الخيري

ترميم  منزل وبناء 
 غرفة

حالة من أسر الضمان 
000,9 بالبريميالاجتماعي   

28 2017 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

بناء منزل ضمن خطة 
 م2018الوقف لعام 

الضمان سر أحالة من 
 الاجتماعي بولاية شناص

 

 برنامج استقرار بنك مسقط 2017 29
000,100 سر الضمان الاجتماعيأ )أجهزة كهربائية(  

سر المتضررين بإعصار أ ترميم  بيوت بنك مسقط 2017 30
500,137 مكونو بمحافظة ظفار  

 توزيع أجهزة كهربائية بنك مسقط 2017 31
من سر المتضررين أ

بمحافظة إعصار مكونو 
 ظفار

200,97  

32 2017 

المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

ترميم وصيانة منازل 
 بمحافظة الشرقية

 

حالة من أسر  40
 الضمان الاجتماعي

 

000,280  
 

تابع جدول رقم )8( :
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31 
 

للأعمال 
 الخيرية

22 2016 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

سر الضمان الاجتماعي أ برنامج استقرار
000,10 والدخل المحدود  

23 2016 

الشركة 
مانية الع  

لإدارة 
 المطارات

التأثيث برنامج 
 استقرار()

 وبيوت الشباب )مجهول
000,5 الأبوين(  

24 2016 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

  -برنامج استقرار 
 والشباب / مجهول

 الأبوين
 000,3  

برنامج التأثيث  البنك الأهلي 2017 25
 )استقرار(

سر الضمان الاجتماعي أ
 والدخل المحدود

 

برنامج التأثيث  بنك مسقط 2017 26
 )استقرار(

سر الضمان الاجتماعي أ
000,100 والدخل المحدود  

27 2017 
فريق 

الاستقامة 
 الخيري

ترميم  منزل وبناء 
 غرفة

حالة من أسر الضمان 
000,9 بالبريميالاجتماعي   

28 2017 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

بناء منزل ضمن خطة 
 م2018الوقف لعام 

الضمان سر أحالة من 
 الاجتماعي بولاية شناص

 

 برنامج استقرار بنك مسقط 2017 29
000,100 سر الضمان الاجتماعيأ )أجهزة كهربائية(  

سر المتضررين بإعصار أ ترميم  بيوت بنك مسقط 2017 30
500,137 مكونو بمحافظة ظفار  

 توزيع أجهزة كهربائية بنك مسقط 2017 31
من سر المتضررين أ

بمحافظة إعصار مكونو 
 ظفار

200,97  

32 2017 

المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

ترميم وصيانة منازل 
 بمحافظة الشرقية

 

حالة من أسر  40
 الضمان الاجتماعي

 

000,280  
 

29 
 

 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

 .في برنامج استقرار المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص(: 8جدول رقم )

 جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

منازل سكنية  6بناء 
سر أراضي أعلى 
 )غميضاء( ةضماني

 000,240  

2 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

صيانة وترميم مساكن 
سر الضمان أعدد من 

الاجتماعي و تأثيث 
سر أمساكن عدد من 

 الضمان الاجتماعي

 616,61  

3 2011-
2014 

مجموعة 
شركات محمد 
 البراوني

ترميم منازل عدد من 
 الحالات الضمانية

 000,30  

4 2011-
2014 

شركة قلهات 
للغاز الطبيعي 
المسال 
)المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 

 المسال حاليا(

دعم مشروع صيانة و 
ترميم عدد من منازل 

سر الضمان الاجتماعي أ
 الدخل المحدودوذوى 

 000,50  

5 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيالع  

تمويل صيانة وترميم 
سر أمنازل بعض 
 الضمان

 000,91  

6 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيع  ال

تأثيث منازل أسر 
 الضمان الاجتماعي

  

7 2011-
 -برنامج استقرار  بنك مسقط 2014

 تضامن
 118,199  

8 2011-
2014 

الشركة 
مانية ع  ال

الهندية 
 للسماد

سر أحالة من 150 برنامج استقرار للتأثيث
000,100 الضمان الاجتماعي  
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     بلغ عدد المشروعات المدعومة خلال الفترة الماضية في برنامج استقرار )33( مشروعا بقيمة إجمالية 

بلغت )2,063,746( ريالا، وذلك من قبل )18( شركة ومؤسسة، استفاد منها تقريبا )683( حالة مرصودة.  

32 
 

 

 بنك مسقط 2017 33
 

 برنامج استقرار
 

حالة من أسر  160
الضمان الاجتماعي 

 والدخل المحدود
 

000,95  
 

746,063,2 حالة مرصودة 683 الإجمالي   

 

( 33بلغ عدد المشروعات المدعومة خلال الفترة الماضية في برنامج استقرار )     
 شركة( 18وذلك من قبل ) ،ريالا (2,063,746)جمالية بلغت إمشروعا بقيمة 

 .  ( حالة مرصودة683استفاد منها تقريبا ) ،ومؤسسة
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

31 
 

للأعمال 
 الخيرية

22 2016 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

سر الضمان الاجتماعي أ برنامج استقرار
000,10 والدخل المحدود  

23 2016 

الشركة 
مانية الع  

لإدارة 
 المطارات

التأثيث برنامج 
 استقرار()

 وبيوت الشباب )مجهول
000,5 الأبوين(  

24 2016 

الشركة 
مانية الع  

لتنمية 
الاستثمارات 
 الوطنية

  -برنامج استقرار 
 والشباب / مجهول

 الأبوين
 000,3  

برنامج التأثيث  البنك الأهلي 2017 25
 )استقرار(

سر الضمان الاجتماعي أ
 والدخل المحدود

 

برنامج التأثيث  بنك مسقط 2017 26
 )استقرار(

سر الضمان الاجتماعي أ
000,100 والدخل المحدود  

27 2017 
فريق 

الاستقامة 
 الخيري

ترميم  منزل وبناء 
 غرفة

حالة من أسر الضمان 
000,9 بالبريميالاجتماعي   

28 2017 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

بناء منزل ضمن خطة 
 م2018الوقف لعام 

الضمان سر أحالة من 
 الاجتماعي بولاية شناص

 

 برنامج استقرار بنك مسقط 2017 29
000,100 سر الضمان الاجتماعيأ )أجهزة كهربائية(  

سر المتضررين بإعصار أ ترميم  بيوت بنك مسقط 2017 30
500,137 مكونو بمحافظة ظفار  

 توزيع أجهزة كهربائية بنك مسقط 2017 31
من سر المتضررين أ

بمحافظة إعصار مكونو 
 ظفار

200,97  

32 2017 

المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

ترميم وصيانة منازل 
 بمحافظة الشرقية

 

حالة من أسر  40
 الضمان الاجتماعي

 

000,280  
 

29 
 

 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

 .في برنامج استقرار المشاريع المدعومة من قبل القطاع الخاص(: 8جدول رقم )

 جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 بالريال

1 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

منازل سكنية  6بناء 
سر أراضي أعلى 
 )غميضاء( ةضماني

 000,240  

2 2011-
2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

صيانة وترميم مساكن 
سر الضمان أعدد من 

الاجتماعي و تأثيث 
سر أمساكن عدد من 

 الضمان الاجتماعي

 616,61  

3 2011-
2014 

مجموعة 
شركات محمد 
 البراوني

ترميم منازل عدد من 
 الحالات الضمانية

 000,30  

4 2011-
2014 

شركة قلهات 
للغاز الطبيعي 
المسال 
)المؤسسة 
التنموية 
للشركة 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 

 المسال حاليا(

دعم مشروع صيانة و 
ترميم عدد من منازل 

سر الضمان الاجتماعي أ
 الدخل المحدودوذوى 

 000,50  

5 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيالع  

تمويل صيانة وترميم 
سر أمنازل بعض 
 الضمان

 000,91  

6 2011-
2014 

البنك الوطني 
 مانيع  ال

تأثيث منازل أسر 
 الضمان الاجتماعي

  

7 2011-
 -برنامج استقرار  بنك مسقط 2014

 تضامن
 118,199  

8 2011-
2014 

الشركة 
مانية ع  ال

الهندية 
 للسماد

سر أحالة من 150 برنامج استقرار للتأثيث
000,100 الضمان الاجتماعي  

تابع جدول رقم )8( :
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جدول رقم )9(: الشركات والمؤسسات المساهمة في برنامج استقرار

33 
 

 المؤسسات المساهمة في برنامج استقرارالشركات و(: 9جدول رقم )

جمالي الدعم المقدم بالريالإ شركةال م  
818,928 بنك مسقط 1  

مانية للاستكشاف والإنتاج شركة النفط الع   2
Oocep 616,301  

مانية للغاز المؤسسة التنموية للشركة الع   3
000,283 الطبيعي المسال  

000,190 الخيريةمؤسسة سهيل بهوان للأعمال  4  
000,100 مانية الهندية للسمادالشركة الع   5  
000,91 مانيالبنك الوطني الع   6  

7 
شركة قلهات للغاز الطبيعي المسال 

مانية للغاز )المؤسسة التنموية للشركة الع  
 الطبيعي المسال حاليا(

000,50  

000,30 نيوامجموعة شركات محمد البر 8  
000,24 للتسويق مانيةشركة النفط الع   9  
000,20 مانية لتنمية الاستثمارات الوطنيةالشركة الع   10  
035,17 شركة دليل للنفط 11  
000,9 فريق الاستقامة الخيري 12  
000,6 ريدو  للاتصالاتأشركة  13  
000,5 مانية لإدارة المطاراتالشركة الع   14  
000,5 مان العربيبنك ع   15  
000,3 للأعمال الخيرية مؤسسة البرواني 16  
 277 وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار 17
 عيني البنك الأهلي 18

746,063,2 الإجمالي   
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شكل رقم )7(: أعلى أربع مؤسسات داعمة لبرنامج استقرار

34 
 

 داعمة لبرنامج استقرار مؤسساتأعلى أربع (: 7شكل رقم )

 
 المبالغ المقدمة للبرنامج -2

 في برنامج استقرارجمالي المبالغ المقدمة من الشركات والمؤسسات المساهمة إبلغ      
 ،من حيث الدعم الماليتنوعت مشروعات برنامج استقرار وقد  ،ريالا (2,060,746)

المقدم الشرقية جنوب  ترميم وصيانة منازل بمحافظةجاء أعلى دعم مقدم لصالح حيث 
 ريال. (280,000) مانية للغاز الطبيعي المسال بمبلغالمؤسسة التنموية للشركة الع  من 

 الضمانسر أراضي أمنازل سكنية على  (6)بناء في حين جاء مشروع       
في  (Oocep)مانية للاستكشاف والإنتاج شركة النفط الع  المقدم من قبل )غميضاء( 

ثاني أعلى دعم مقدم باعتباره  ،ريال (240,000)بمبلغ م 2014-2011 الفترة
 بنك مسقط بمبلغمن  المقدم (تضامن)برنامج استقرار يليه مشروع  ،للمشاريع

 .م2014-2011خلال الفترة   ( ريالا199,118)
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2- المبالغ المقدمة للبرنامج

     بلغ إجمالي المبالغ المقدمة من الشركات والمؤسسات المساهمة في برنامج استقرار )2,060,746( ريالا، وقد 

تنوعت مشروعات برنامج استقرار من حيث الدعم المالي، حيث جاء أعلى دعم مقدم لصالح ترميم وصيانة 

المسال  الطبيعي  للغاز  العُمانية  للشركة  التنموية  المؤسسة  المقدم من  الشرقية  منازل بمحافظة جنوب 

بمبلغ )280,000( ريال.

      في حين جاء مشروع بناء )6( منازل سكنية على أراضي أسر الضمان )غميضاء( المقدم من قبل شركة 

النفط العُمانية للاستكشاف والإنتاج )Oocep( في الفترة 2011-2014م بمبلغ )240,000( ريال، باعتباره ثاني 

أعلى دعم مقدم للمشاريع، يليه مشروع برنامج استقرار )تضامن( المقدم من بنك مسقط بمبلغ )199,118( 

ريالا  خلال الفترة 2011-2014م.

شكل رقم )8(: أعلى عشرة مشاريع مدعومة في برنامج استقرار خلال الفترة 2011-2019م.

35 
 

-2011(: أعلى عشرة مشاريع مدعومة في برنامج استقرار خلال الفترة 8شكل رقم )
 م.2019

 
 

 برنامج دعم الفعاليات: -ج 
وزارة التنمية الاجتماعية بالعديد من الفعاليات والأحدا  الاجتماعية التي  تميزت     

مؤسسات شركات وشراك تحرص الوزارة على إحيث  ،تتولى تنفيذها بشكل سنوي
القطاع الخاص في تمويل ودعم هذه الفعاليات تعزيزا لمبدأ المسؤولية الاجتماعية 

لأنشطة بين الملتقيات هذه الفعاليات واوتتنوع  ،والشراكة بين الوزارة والقطاع الخاص
 ت وبرامج الأسبوع الاجتماعي ورعاية الحملات الإعلامية.والاحتفالا
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199118
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ركة المؤسسة التنموية للش) ترميم وصيانة منازل بمحافظة الشرقية 
(  العمانية للغاز الطبيعي المسال

نفط شركة ال( )غميضاء)منازل سكنية على اراضي اسر ضمانيه 6بناء 
oocepالعمانية للاستكشاف والإنتاج 

(بنك مسقط)تضامن  -برنامج استقرار 

(مؤسسة سهيل بهوان للأعمال الخيرية)برنامج استقرار للتأثيث 

(بنك مسقط)ترميم  بيوت 

(الشركة العمانية الهندية للسماد)برنامج استقرار للتأثيث 

(بنك مسقط)تضامن  -برنامج استقرار

(بنك مسقط)برنامج استقرار 

(بنك مسقط)استقرار -برنامج التأثيث 

(بنك مسقط)أجهزة كهربائية -برنامج استقرار 

)
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ج - برنامج دعم الفعاليات:

     تتميز وزارة التنمية الاجتماعية بالعديد من الفعاليات والأحداث الاجتماعية التي تتولى تنفيذها بشكل 

الفعاليات  ودعم هذه  الخاص في تمويل  القطاع  إشراك شركات ومؤسسات  الوزارة على  سنوي، حيث تحرص 

تعزيزا لمبدأ المسؤولية الاجتماعية والشراكة بين الوزارة والقطاع الخاص، وتتنوع هذه الفعاليات والأنشطة بين 

الملتقيات والاحتفالات وبرامج الأسبوع الاجتماعي ورعاية الحملات الإعلامية.

مساهمة القطاع الخـاص في دعم جمعيات الإعـاقة
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1- الشركات والمؤسسات المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة

36 
 

 المساهمة في دعم البرنامج والمشروعات المنفذة والمؤسسات الشركات -1

الداعمة والمشروعات المنفذة في برنامج دعم والمؤسسات (: الشركات 10جدول رقم )
 .الفعاليات

الفئة  المشروع الشركة السنة م
 المستهدفة

جمالي إ
 المبلغ

دعم احتفالية العيد الوطني  شركة دليل للنفط 2015 1
 بالظاهرة 45

مديرية التنمية 
الاجتماعية 
 بالظاهرة

000,2  

 شركة دليل للنفط 2016 2
الاحتفال بملتقى أسرة العمل 

الاجتماعي بمحافظة 
 الظاهرة

المجتمع 
بمحافظة 
 الظاهرة

000,2  

تنمية "ملتقى الاجتماعي ال مانشركة سترابك ع   2016 3
 "وشراكة

المجتمع )ولاية 
000,1 عبري(  

شركة الحبيب  2016 4
000,3 الوزارة موظفو الأسبوع الاجتماعي وشركاه  

شركة تيثيز أويل  2016 5
 مان ليمتدع  

رعاية الحملة الإعلامية 
لجائزة السلطان قابوس 

 للعمل التطوعي
500,3 المجتمع  

شركة الحبيب  22017 6
 وشركاه

فعالية الأسبوع الاجتماعي 
 م2017الرابع لصيف 

المجتمع 
 500 بمحافظة مسقط

شركة المها لتسويق  2017 7
 المنتجات النفطية

الحملة الإعلامية لجائزة 
السلطان قابوس للعمل 

 التطوعي
000,1 المجتمع  

شركة تنمية نفط  2018 8
 اموظف 163 مانيةيوم المرأة الع   (PDO( مانع  

000,15 وموظفة  

9 2018 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

رعاية منتدى القارئ 
000,3 عام للأطفال الصغير  

 شركة باورنمر 2019 10
الاحتفال بيوم اليتيم 

فطار الجماعي الإسلامي والإ
 هـ1440رمضان 

مركز رعاية 
000,1 الطفولة  

مانية شركة شل الع   2019 11
 للتسويق

الاحتفال بيوم اليتيم 
فطار الجماعي الإسلامي والإ
 هـ1440رمضان 

مركز رعاية 
000,3 الطفولة  

 الإجمالي
 

000,35  
 

جدول رقم )10(: الشركات والمؤسسات الداعمة والمشروعات المنفذة في برنامج دعم الفعاليات.
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     تم دعم )11( مشروعا ضمن برنامج دعم الفعاليات من قبل )7( شركات بقيمة إجمالية بلغت )35,000( ريال، 

حيث تم تنفيذ هذه المشروعات خلال الفترة 2015 -2019م ويعتبر دعم فعالية يوم المرأة العُمانية الذي نفذ في 

عام 2018م هو أعلى مشروع يحصل على دعم من قبل القطاع الخاص، حيث بلغت قيمة الدعم )15,000( ريال، 

مقدمة من قبل شركة تنمية نفط عُمان، يأتي بعده المشروع الخاص برعاية الحملة الإعلامية لجائزة السلطان 

قابوس للعمل التطوعي المقدم من قبل شركة تيثيز أويل عُمان ليميتيد بقيمة )3,500( ريال في عام 2016م 

وعلى التوالي فقد جاء مشروعا كل من الأسبوع الاجتماعي المدعوم من قبل شركة الحبيب وشركاه، ومشروع 

رعاية منتدى القارئ الصغير المدعوم من قبل المؤسسة التنموية للشركة العُمانية للغاز الطبيعي المسال 

بقيمة )3,000( ريال، لكل منهما في المرتبة الثالثة من حيث قيمة الدعم.

38 
 

  .(: المشروعات المدعومة ضمن برنامج دعم الفعاليات9شكل رقم )
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10%8%
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6%

6%

3%
3%
1%3%

9%

يوم المرأة العمانية 

رعاية الحملة الإعلامية لجائزة السلطان 
قابوس للعمل التطوعي

الأسبوع الاجتماعي 

رعاية منتدى القارئ الصغير 

بالظاهرة 45دعم احتفالية العيد الوطني 

الاحتفال بملتقى أسرة العمل الاجتماعي 
بمحافظة الظاهرة

ملتقى الاجتماعي تنمية وشراكة 

الحملة الإعلامية لجائزة السلطان قابوس 
للعمل التطوعي

فعالية الأسبوع الاجتماعي الرابع لصيف
م2017

الاحتفال بيوم اليتيم الإسلامي والافطار
هـ1440الجماعي رمضان 

شكل رقم )9(: المشروعات المدعومة ضمن برنامج دعم الفعاليات. 
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شكل رقم )10(: نسبة الدعم المقدم من الشركات المساهمة في برنامج دعم الفعاليات.

39 
 

 .في برنامج دعم الفعاليات المساهمةالشركات  نسبة الدعم المقدم من(: 10شكل رقم )

 
 

 برنامج دعم حملات التوعية: -د
 ،يركز هذا البرنامج على دعم حملات التوعية الاجتماعية التي تنفذها الوزارة     

تأتي هذه الحملات وفق أشكال و ،جميع أفراد المجتمعمن خلالها والتي تستهدف 
 برامجية متعددة مثل حملات التوعية والندوات وغيرها من الفعاليات. 
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المسال 
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شركة المها 
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العمانية 
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الإجمالي

د- برنامج دعم حملات التوعية:

     يركز هذا البرنامج على دعم حملات التوعية الاجتماعية التي تنفذها الوزارة، والتي تستهدف 

مثل حملات  متعددة  برامجية  أشكال  وفق  الحملات  هذه  وتأتي  المجتمع،  أفراد  من خلالها جميع 

التوعية والندوات وغيرها من الفعاليات. 

)PDO(
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جدول رقم )11(: البرامج والشركات الداعمة في برنامج دعم الحملات ومبلغ الدعم خلال الفترة 2011-2019م: 

40 
 

(: البرامج والشركات الداعمة في برنامج دعم الحملات ومبلغ الدعم 11جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة 

جمالي إ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م
 المبلغ

1 2015 
شركة النفط 

مانية ع  ال
 للتسويق

الحملة التوعوية حول 
000,12 المجتمع الحوار الأسري  

2 2016 
شركة 
صلالة 
 للميثانول

000,5 المجتمع بمحافظة ظفار دعم ندوة تماسك  

شركة دليل  2018 3
 للنفط

رعاية ندوة التوافق 
الزواجي والممارسات 

 المجتمعية

ن في ووالعامل المتخصصون
المجال الاجتماعي التنموي 

 لى المجتمعإإضافة 
000,2  

 الإجمالي
 19,000 

      

 (19,000) جمالية بلغترئيسة ضمن هذا البرنامج بقيمة إ تم دعم ثلاثة مشروعات
شركة صلالة و مانية للتسويقشركة النفط الع   :هي ،شركاتريال مقدمة من قبل ثلا  

ع الحملة التوعوية حول الحوار حيث يعتبر مشرو ،وشركة دليل للنفط للميثانول
وقد تم  ،ريال (12,000) بلغ ،سري هو المشروع الذي استقطب أعلى دعم مقدمالأ

 مانية للتسويق. بدعم من قبل شركة النفط الع   م2015تنفيذ هذا المشروع في عام 

 برنامج المؤونة الرمضانية: -هـ 
أسر المؤونة الرمضانية لأسر الضمان الاجتماعي ويهدف هذا البرنامج إلى توفير      

وتشمل هذه المؤونة المواد  ،مؤسسات القطاع الخاصشركات والدخل المحدود من قبل 
 الغذائية المستهلكة خلال شهر رمضان المبارك.

 

 

 

تم دعم ثلاثة مشروعات رئيسة ضمن هذا البرنامج بقيمة إجمالية بلغت )19,000( ريال مقدمة من قبل ثلاث 

شركات، هي: شركة النفط العُمانية للتسويق وشركة صلالة للميثانول وشركة دليل للنفط، حيث يعتبر 

مشروع الحملة التوعوية حول الحوار الأسري هو المشروع الذي استقطب أعلى دعم مقدم، بلغ )12,000( ريال، 

وقد تم تنفيذ هذا المشروع في عام 2015م بدعم من قبل شركة النفط العُمانية للتسويق. 

جانب من الإحتفال باليوم الدولي للأشخاص ذوي الإعـاقة
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هـ - برنامج المؤونة الرمضانية:
     يهدف هذا البرنامج إلى توفير المؤونة الرمضانية لأسر الضمان الاجتماعي وأسر الدخل المحدود من قبل 

شركات ومؤسسات القطاع الخاص، وتشمل هذه المؤونة المواد الغذائية المستهلكة خلال شهر رمضان المبارك.

41 
 

الداعمة في برنامج المؤونة الرمضانية  المشروعات والمؤسسات(: 12جدول رقم )
 .م2019-2011وقيمة الدعم خلال الفترة 

جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م  

1 2011-
 نةتوزيع مؤو شركة دليل للنفط 2014

 رمضانية
سر الضمان أحالة من 100

000,10 الاجتماعي  

البنك البريطاني  2016 2
HSBC 

 ةتوزيع مؤون
 رمضانية

سر الضمان الاجتماعي أ
000,40 والدخل المحدود  

شركة سي سي  2016 3
 انيرجي

 ةتوزيع مؤون
 رمضانية

سر الضمان الاجتماعي أ
000,18 والدخل المحدود  

البنك الوطني  2016 4
 مانيالع  

 ةتوزيع مؤون
 رمضانية

سر الضمان الاجتماعي أ
ةعينيمساهمة  والدخل المحدود  

البنك الوطني  2017 5
سر الضمان الاجتماعي أ رمضانية ةمؤون مانيالع  

 مساهمة عينية والدخل المحدود

مركز اللولو  2017 6
سر الضمان الاجتماعي أ رمضانية ةمؤون هايبرماركت

 مساهمة عينية والدخل المحدود

بنك العز  2018 7
 سلاميالإ

توزيع طرود 
رمضانية لبعض 
المناطق التي يوجد 

 للبنكبها فروع 

سر الضمان الاجتماعي أ
لكل ولاية )مسقط  اطرد 50

براء إوصحار وبركاء  و
 ونزوى وصلالة(

 مساهمة عينية

 مؤونةتوزيع  شركة طلبات 2019 8
 رمضانية

سر الدخل أحالة من 100
المحدود والضمان 

 الاجتماعي
 مساهمة عينية

 مؤونةتوزيع  شركة دليل للنفط 2019 9
 رمضانية

في محافظة الأسر المعسرة 
185,5 مسندم  

185,73 الإجمالي  
 

( مؤسسات 7من قبل ) ريالا (73,183) جمالي قدرهإتم دعم هذا البرنامج بمبلغ      
م إضافة 2019 - 2011 خلال الفترةمن القطاع الخاص خلال شهر رمضان المبارك 

 لى المساهمات العينية التي لم يتم رصد مبالغها المالية. إ

 

 

 

جدول رقم )12(: المشروعات والمؤسسات الداعمة في برنامج المؤونة الرمضانية وقيمة الدعم 

خلال الفترة 2011-2019م:
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     تم دعم هذا البرنامج بمبلغ إجمالي قدره )73,183( ريالا من قبل )7( مؤسسات من القطاع الخاص خلال شهر 

رمضان المبارك خلال الفترة 2011 - 2019م إضافة إلى المساهمات العينية التي لم يتم رصد مبالغها المالية. 

شكل رقم )11(: أعلى الشركات والمؤسسات دعما لبرنامج المؤونة الرمضانية:

٤۰۰۰۰

و- برامج التدريب والتأهيل:
     يعتبر التدريب والتأهيل من أهم العوامل التي تساهم في توفير الفرص لتمكين أفراد الضمان الاجتماعي 

وذوي الدخل المحدود من خلال إكسابهم المهارات اللازمة التي تمكنهم من الانخراط في الأعمال والمهن والحرف 

المناسبة. 
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والتأهيل  التدريب  لبرنامج  الدعم  وقيمة  الداعمة  والمؤسسات  والشركات  البرامج   :)13( رقم  جدول 

خلال الفترة 2011-2019م:

43 
 

الداعمة وقيمة الدعم لبرنامج  والمؤسسات (: البرامج والشركات13جدول رقم )
 م.2019-2011التدريب والتأهيل خلال الفترة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

تدريب نساء من وادي بني 
 خالد على مبادئ الخياطة

 755,4  

2 2011-
2014 

شركة قلهات للغاز 
المسال الطبيعي 

)المؤسسة التنموية 
مانية للغاز للشركة الع  

 الطبيعي المسال حاليا(

تمويل برنامج تدريبي في 
 الهندسيتخصص الرسم 
 ()أوتوكاد

 000,50  

3 2011-
تدريب على الخياطة  شركة أوكسيدنتال 2014

 الصناعية
 568,3  

4 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تمويل برنامج الخياطة 
والتطريز لنساء من أسر 
الضمان الاجتماعي والدخل 

 المحدود

 000,125  

5 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تدريب تمويل برنامج 
في مجال  امرأة( 50)

 الحاسب الألي
 580,5  

6 2011-
برنامج تدريب في التصوير  شركة دليل للنفط 2014

 الفوتوغرافي

متدربات 10
من أبناء 
الضمان 
 الاجتماعي

000,17  

7 2011-
 برنامج تدريبي حرفتي شركة النفط البريطانية 2014

حالة 220
من أبناء 

سر أ
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,55  

8 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز ع  لشركة الل

 الطبيعي المسال

تدريب في  -برنامج حرفتي 
التصوير الفوتوغرافي 

 بصور

دربة مت20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,20  
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43 
 

الداعمة وقيمة الدعم لبرنامج  والمؤسسات (: البرامج والشركات13جدول رقم )
 م.2019-2011التدريب والتأهيل خلال الفترة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

تدريب نساء من وادي بني 
 خالد على مبادئ الخياطة

 755,4  

2 2011-
2014 

شركة قلهات للغاز 
المسال الطبيعي 

)المؤسسة التنموية 
مانية للغاز للشركة الع  

 الطبيعي المسال حاليا(

تمويل برنامج تدريبي في 
 الهندسيتخصص الرسم 
 ()أوتوكاد

 000,50  

3 2011-
تدريب على الخياطة  شركة أوكسيدنتال 2014

 الصناعية
 568,3  

4 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تمويل برنامج الخياطة 
والتطريز لنساء من أسر 
الضمان الاجتماعي والدخل 

 المحدود

 000,125  

5 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تدريب تمويل برنامج 
في مجال  امرأة( 50)

 الحاسب الألي
 580,5  

6 2011-
برنامج تدريب في التصوير  شركة دليل للنفط 2014

 الفوتوغرافي

متدربات 10
من أبناء 
الضمان 
 الاجتماعي

000,17  

7 2011-
 برنامج تدريبي حرفتي شركة النفط البريطانية 2014

حالة 220
من أبناء 

سر أ
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,55  

8 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز ع  لشركة الل

 الطبيعي المسال

تدريب في  -برنامج حرفتي 
التصوير الفوتوغرافي 

 بصور

دربة مت20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,20  
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الداعمة وقيمة الدعم لبرنامج  والمؤسسات (: البرامج والشركات13جدول رقم )
 م.2019-2011التدريب والتأهيل خلال الفترة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

تدريب نساء من وادي بني 
 خالد على مبادئ الخياطة

 755,4  

2 2011-
2014 

شركة قلهات للغاز 
المسال الطبيعي 

)المؤسسة التنموية 
مانية للغاز للشركة الع  

 الطبيعي المسال حاليا(

تمويل برنامج تدريبي في 
 الهندسيتخصص الرسم 
 ()أوتوكاد

 000,50  

3 2011-
تدريب على الخياطة  شركة أوكسيدنتال 2014

 الصناعية
 568,3  

4 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تمويل برنامج الخياطة 
والتطريز لنساء من أسر 
الضمان الاجتماعي والدخل 

 المحدود

 000,125  

5 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تدريب تمويل برنامج 
في مجال  امرأة( 50)

 الحاسب الألي
 580,5  

6 2011-
برنامج تدريب في التصوير  شركة دليل للنفط 2014

 الفوتوغرافي

متدربات 10
من أبناء 
الضمان 
 الاجتماعي

000,17  

7 2011-
 برنامج تدريبي حرفتي شركة النفط البريطانية 2014

حالة 220
من أبناء 

سر أ
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,55  

8 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز ع  لشركة الل

 الطبيعي المسال

تدريب في  -برنامج حرفتي 
التصوير الفوتوغرافي 

 بصور

دربة مت20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,20  
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9 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز لشركة الع  ل

 الطبيعي المسال

برنامج حرفتي تدريبي في 
الخياطة والتفصيل بمدينة 

 نيابة حجيف - صلالة

دربة مت 20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

600,57  

10 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز لشركة الع  ل

 الطبيعي المسال

برنامج حرفتي تدريبي في 
 التطريز الآلي بعبري

دربة مت 20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,46  

 ريدو  للاتصالاتشركة أ 2015 11
برنامج تدريبي خاص 
بالنساء بعنوان سبرنج 

 بورد

(10 )
موظفات 
 من الوزارة

 

مانية الهندية الشركة الع   2016 12
 للسماد

البرنامج التدريبي للرسم 
 قمشةعلى الأ

جمعية 
المرأة 

مانية الع  
 بصور

077,1  

مان شركة تيثيز أويل ع   2016 13
 برنامج جليسة أطفال تديليم

سرة من أ
أسر 

الضمان 
 الاجتماعي

500 

 شركة ميتسوي اليابانية 2019 14

عداد إدورة تخصصية في 
متخصصين في مجال 
التأهيل المهني لذوي 
 الإعاقة الذهنية والتوحد

100 
متدرب 
 ومتدربة

000,21  

 407,080 حالة مرصودة 455 الإجمالي
 

 

شركة ( 11الداعمة لبرنامج التدريب والتأهيل ) والمؤسسات الشركاتبلغ عدد      
( 14تم تنفيذ ) وقد ،ريالا (407,080) قدره اجماليقدمت دعما إ ، حيثومؤسسة

 .   ( فردا455) من استفاد منها ما يقارب ،مشروعا ضمن هذا البرنامج

 

 

تابع جدول رقم )13( :
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     بلغ عدد الشركات والمؤسسات الداعمة لبرنامج التدريب والتأهيل )11( شركة ومؤسسة، حيث قدمت 

دعما إجماليا قدره )407,080( ريالا، وقد تم تنفيذ )14( مشروعا ضمن هذا البرنامج، استفاد منها ما يقارب 

من )455( فردا.   

43 
 

الداعمة وقيمة الدعم لبرنامج  والمؤسسات (: البرامج والشركات13جدول رقم )
 م.2019-2011التدريب والتأهيل خلال الفترة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

تدريب نساء من وادي بني 
 خالد على مبادئ الخياطة

 755,4  

2 2011-
2014 

شركة قلهات للغاز 
المسال الطبيعي 

)المؤسسة التنموية 
مانية للغاز للشركة الع  

 الطبيعي المسال حاليا(

تمويل برنامج تدريبي في 
 الهندسيتخصص الرسم 
 ()أوتوكاد

 000,50  

3 2011-
تدريب على الخياطة  شركة أوكسيدنتال 2014

 الصناعية
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4 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تمويل برنامج الخياطة 
والتطريز لنساء من أسر 
الضمان الاجتماعي والدخل 

 المحدود

 000,125  

5 2011-
 شركة صلالة للميثانول 2014

تدريب تمويل برنامج 
في مجال  امرأة( 50)

 الحاسب الألي
 580,5  

6 2011-
برنامج تدريب في التصوير  شركة دليل للنفط 2014

 الفوتوغرافي

متدربات 10
من أبناء 
الضمان 
 الاجتماعي

000,17  

7 2011-
 برنامج تدريبي حرفتي شركة النفط البريطانية 2014

حالة 220
من أبناء 

سر أ
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,55  

8 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز ع  لشركة الل

 الطبيعي المسال

تدريب في  -برنامج حرفتي 
التصوير الفوتوغرافي 

 بصور

دربة مت20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,20  
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9 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز لشركة الع  ل

 الطبيعي المسال

برنامج حرفتي تدريبي في 
الخياطة والتفصيل بمدينة 

 نيابة حجيف - صلالة

دربة مت 20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

600,57  

10 2011-
2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز لشركة الع  ل

 الطبيعي المسال

برنامج حرفتي تدريبي في 
 التطريز الآلي بعبري

دربة مت 20
من فئة 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

000,46  

 ريدو  للاتصالاتشركة أ 2015 11
برنامج تدريبي خاص 
بالنساء بعنوان سبرنج 

 بورد

(10 )
موظفات 
 من الوزارة

 

مانية الهندية الشركة الع   2016 12
 للسماد

البرنامج التدريبي للرسم 
 قمشةعلى الأ

جمعية 
المرأة 

مانية الع  
 بصور

077,1  

مان شركة تيثيز أويل ع   2016 13
 برنامج جليسة أطفال تديليم

سرة من أ
أسر 

الضمان 
 الاجتماعي

500 

 شركة ميتسوي اليابانية 2019 14

عداد إدورة تخصصية في 
متخصصين في مجال 
التأهيل المهني لذوي 
 الإعاقة الذهنية والتوحد

100 
متدرب 
 ومتدربة

000,21  

 407,080 حالة مرصودة 455 الإجمالي
 

 

شركة ( 11الداعمة لبرنامج التدريب والتأهيل ) والمؤسسات الشركاتبلغ عدد      
( 14تم تنفيذ ) وقد ،ريالا (407,080) قدره اجماليقدمت دعما إ ، حيثومؤسسة

 .   ( فردا455) من استفاد منها ما يقارب ،مشروعا ضمن هذا البرنامج
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جدول رقم )14(: الشركات والمؤسسات الداعمة لبرامج التأهيل والتدريب خلال الفترة 2011-2019م.

45 
 

 خلال الفترةلبرامج التأهيل والتدريب المؤسسات الداعمة الشركات و(: 14جدول رقم )
 .م2011-2019

 الشركات الداعمة م
عدد 

المشروعات 
 المدعومة

جمالي المبلغإ  

077,1 1 مانية الهندية للسمادالشركة الع   1  

مانية للغاز الطبيعي المؤسسة التنموية للشركة الع   2
600,123 3 المسال  

 غير محدد 1 (أوريدوللاتصالات ) مانية القطرية الع   شركةال 3
000,55 1 شركة النفط البريطانية 4  

مانية للاستكشاف والإنتاج شركة النفط الع   5
(Oocep) 1 755,4  

568,3 1 شركة أوكسيدنتال 6  
 500 1 تديمان ليمشركة تيثيز أويل ع   7
000,17 1 شركة دليل للنفط 8  
580,130 2 شركة صلالة للميثانول 9  

10 
للغاز الطبيعي المسال )المؤسسة  شركة قلهات

مانية للغاز الطبيعي المسال التنموية للشركة الع  
 حاليا(

1 000,50  

000,21 1 شركة ميتسوي اليابانية 11  
080,407 14 الإجمالي  
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شكل رقم )12(: الشركات والمؤسسات من حيث قيمة الدعم المقدم خلال الفترة 2011-2019م.

46 
 

خلال الفترة المؤسسات من حيث قيمة الدعم المقدم الشركات و (:12شكل رقم )
 م.2011-2019

 
 

 الأشخاص ذوي الإعاقة:برامج دعم  -ز 
تعتبر فئة الأشخاص ذوي الإعاقة من بين أهم الفئات التي تحظى بعناية هذه الوزارة      

نشائية وتحتاج هذه الفئة إلى العديد من البرامج التأهيلية والمشاريع الإ ،والمجتمع عموما
 المجتمع. والمراكز المتخصصة التي يمكن من خلالها رفع قدرات هذه الفئة ودمجها في 
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شركة صلالة للميثانول

المؤسسة التنموية للشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال 

شركة النفط البريطانية

ة المؤسسة التنموية للشرك)شركة قلهات للغاز الطبيعي المسال 
(العمانية للغاز الطبيعي المسال

شركة ميتسوي اليابانية

شركة دليل للنفط 

oocepشركة النفط العمانية للاستكشاف والإنتاج 

شركة أوكسيدنتال

الشركة العمانية الهندية للسماد

شركة تيثيز أويل عمان ليمتد

(  أوريدو)الشركة العمانية القطرية للاتصالات 
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ز - برامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة:
     تعتبر فئة الأشخاص ذوي الإعاقة من بين أهم الفئات التي تحظى بعناية هذه الوزارة والمجتمع عموما، وتحتاج 

هذه الفئة إلى العديد من البرامج التأهيلية والمشاريع الإنشائية والمراكز المتخصصة التي يمكن من خلالها 

رفع قدرات هذه الفئة ودمجها في المجتمع. 
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ضمن برنامج دعم البرامج والشركات الداعمة لها المشاريع و (:15جدول رقم )
 .م2019-2011خلال الفترة الأشخاص ذوي الإعاقة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

تمويل تكاليف دراسة 
برنامج دبلوم التربية 

من لمشرفات الخاصة 
لتأهيل مركز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 بخصب

 566,13  

2 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل دبلوم التربية 
من لمشرفات الخاصة 

لتأهيل  مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 760,66  

3 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

ال تحسينات دخإتمويل 
لعدد من منازل ذوي 

 عاقة والمسنينالإ
 000,90  

4 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 لـ تمويل برنامج تدريبي
 متدربة )التوحد( 25

 070,57  

5 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تجهيز دار شديدي 
عاقة ببعض الإ

 المستلزمات
 000,117  

6 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل شراء أجهزة لدار 
الرعاية الاجتماعية 

 بالرستاق
 000,10  

مجموعة شركات  2011-2014 7
 محمد البراوني

تمويل ثلاث بعثات داخلية 
 من ذوي الإعاقةللطلبة 

 960,48  

مجموعة شركات  2011-2014 8
 محمد البراوني

تمويل شراء حافلة 
 ذوي الاعاقةمخصصة ل

مراكز الوفاء لتأهيل ب
 عاقةذوي الإالأشخاص 

 500,27  

مجموعة شركات  2011-2014 9
 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  

جدول رقم )15(: المشاريع والبرامج والشركات الداعمة لها ضمن برنامج دعم الأشخاص 

ذوي الإعاقة خلال الفترة 2011-2019م.
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ضمن برنامج دعم البرامج والشركات الداعمة لها المشاريع و (:15جدول رقم )
 .م2019-2011خلال الفترة الأشخاص ذوي الإعاقة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

تمويل تكاليف دراسة 
برنامج دبلوم التربية 

من لمشرفات الخاصة 
لتأهيل مركز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 بخصب

 566,13  

2 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل دبلوم التربية 
من لمشرفات الخاصة 

لتأهيل  مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 760,66  

3 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

ال تحسينات دخإتمويل 
لعدد من منازل ذوي 

 عاقة والمسنينالإ
 000,90  

4 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 لـ تمويل برنامج تدريبي
 متدربة )التوحد( 25

 070,57  

5 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تجهيز دار شديدي 
عاقة ببعض الإ

 المستلزمات
 000,117  

6 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل شراء أجهزة لدار 
الرعاية الاجتماعية 

 بالرستاق
 000,10  

مجموعة شركات  2011-2014 7
 محمد البراوني

تمويل ثلاث بعثات داخلية 
 من ذوي الإعاقةللطلبة 

 960,48  

مجموعة شركات  2011-2014 8
 محمد البراوني

تمويل شراء حافلة 
 ذوي الاعاقةمخصصة ل

مراكز الوفاء لتأهيل ب
 عاقةذوي الإالأشخاص 

 500,27  

مجموعة شركات  2011-2014 9
 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  
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ضمن برنامج دعم البرامج والشركات الداعمة لها المشاريع و (:15جدول رقم )
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الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

تمويل تكاليف دراسة 
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6 2011-2014 
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 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  

48 
 

من الاشخاص لتأهيل 
 عاقةذوي الإ

 شركة شل للتنمية 2011-2014 10

تمويل دبلوم التربية 
مشرفات مراكز لالخاصة 

الوفاء لتأهيل الأشخاص 
 ذوي الإعاقة

 075,97  

11 2011-2014 

للغاز  شركة قلهات
الطبيعي المسال 
)المؤسسة 

التنموية للشركة 
مانية للغاز الع  

الطبيعي المسال 
 حاليا(

دعم مشروع إنشاء 
 9 لـوحدة تقنية التأهيل 

لتأهيل مراكز الوفاء من 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 700,43  

12 2011-2014 

شركة قلهات للغاز 
الطبيعي المسال 
)المؤسسة 

التنموية للشركة 
للغاز  مانيةالع  

الطبيعي المسال 
 حاليا(

000,65  مشروع افهمني  

شركة النفط  2011-2014 13
 مانيةالع  

تمويل برنامج دبلوم 
 لعددالتربية الخاصة 

( متدربة من 20)
مشرفات مراكز تأهيل 

 عاقةذوي الإالأطفال 

 660,77  

شركة النفط  2011-2014 14
 مانيةالع  

بيت زراعي في مركز 
 بالخوضرعاية الطفولة 

 000,5  

شركة النفط  2011-2014 15
 مانيةالع  

مركز بتفاعلية  لوحات
ذوي تأهيل الأطفال 

بتاريخ  عاقةالإ
 م24/6/2012

 750,8  

 شركة أوكسيدنتال 2011-2014 16

حافلة لمركز الوفاء 
ذوي شخاص الألتأهيل 

 (4بعبري و) عاقةالإ
حافلات لمراكز بيوت نمو 

 الطفل بعبري وأدم

 000,198  

شركة صلالة  2011-2014 17
 للميثانول

تمويل  شراء احتياجات 
لتأهيل لمراكز الوفاء 

 090,15  
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  الأشخاص ذوي الإعاقة
 بصلالة

شركة صلالة  2011-2014 18
 للميثانول

مشروع شراء أربع 
حافلات نقل خاصة بذوي 

لمراكز الوفاء  عاقةالإ
لتأهيل الأشخاص ذوي 

 -)صلالة في الإعاقة  
 مرباط ( -طاقة 

 000,110  

شركة صلالة  2011-2014 19
 للميثانول

تمويل شراء الأجهزة 
التعويضية والمعينات 

 عاقةالإالطبية لذوي 
 000,50  

شركة تنمية نفط  2011-2014 20
 (PDO) مانع  

( حافلات 6تمويل )
لتأهيل لمراكز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 000,165  

 شركة تنمية نفط 2011-2014 21
 (PDO) مانع  

( ألف ريال 50توفير )
لتدريب كوادر الوزارة 

لتأهيل في مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 000,50  

مانية الشركة الع   2011-2014 22
 الهندية للسماد

تمويل شراء حافلتين 
لتأهيل لمراكز الوفاء 

الأشخاص ذوي الإعاقة 
 بجنوب الشرقية

 000,55  

مانية الع  الشركة  2011-2014 23
 الهندية للسماد

تمويل لبناء بيت زراعي 
في مركز تأهيل 

 ذوي الإعاقة شخاص الأ
 بالخوض

 000,5  

شركة ريسوت  2011-2014 24
 للإسمنت

مشروع بناء قاعات 
إضافية وتجهيزها 

بالأجهزة بمركز الوفاء 
لتأهيل الأشخاص ذوي 

 بصلالةالإعاقة 

 000,10  

شركة صحار  2011-2014 25
 للألومنيوم

تمويل لبناء بيت زراعي 
طفال في مركز تأهيل الأ

 بالخوض عاقةذوي الإ
 000,4  

 شركة دليل للنفط 2011-2014 26
شراء حافلة لمركز 

لتأهيل الأشخاص الوفاء 
 بعبريذوي الإعاقة 

990,19 أطفال المركز  

 مشروع توفير كراس   مجموعة الخنجي 2011-2014 27
 متحركة للأطفال والكبار

حالة من  36
 ذوي الإعاقة

 

تابع جدول رقم )15( :
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28 2011-2014 
مانية الشركة الع  

 -للاتصالات 
 مانتلع  

برنامج تعليمي 
 للأشخاص ذوي الإعاقة

 000,50  

29 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

مشروع شراء أجهزة 
تعويضية للمكفوفين في 
جمعية النور للمكفوفين 

 بصحار

 000,30  

30 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

حافلتين لمراكز الوفاء 
لتأهيل الأشخاص ذوي 

بالمضيبي  الإعاقة
 ةومصير

 000,20  

31 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

لمركز  ا( مكيف18توفير )
لتأهيل الأشخاص الوفاء 

 بلوىذوي الإعاقة 
 932,4  

 نشاء ملعب ترتانإ شركة دليل للنفط 2015 32
جمعية النور 
للمكفوفين 
 بالداخلية

000,20  

شركة النفط  2015 33
 مانية للتسويقالع  

من الجمعيات  3دعم 
الأهلية الخاصة 

 بالأشخاص ذوي الإعاقة
 000,48  

34 2016 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

الوطني  نشاء المركزإ
 للتوحد

حالات التوحد 
من جميع 
 المحافظات

000,300,2  

 شركة دليل للنفط 2016 35
رعاية احتفالية ملتقى 
الوفاء الأول بمحافظة 

 الشرقية

مراكز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة
 بالمحافظة

400,1  

مانية الشركة الع   2016 36
 بيت زراعي محمي الهندية للسماد

لوفاء مركز ا
لتأهيل 

الأشخاص 
عاقة ذوي الإ
 زكيبإ

500,3  

مانية الشركة الع   2016 37
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

الجمعية 
مانية الع  

 للمعوقين
000,20  

مانية الشركة الع   2016 38
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

الجمعية 
000,10مانية الع    
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 الأشخاص ذوي الإعاقة
 بخصب

 566,13  

2 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل دبلوم التربية 
من لمشرفات الخاصة 

لتأهيل  مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 760,66  

3 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

ال تحسينات دخإتمويل 
لعدد من منازل ذوي 

 عاقة والمسنينالإ
 000,90  

4 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 لـ تمويل برنامج تدريبي
 متدربة )التوحد( 25

 070,57  

5 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تجهيز دار شديدي 
عاقة ببعض الإ

 المستلزمات
 000,117  

6 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل شراء أجهزة لدار 
الرعاية الاجتماعية 

 بالرستاق
 000,10  

مجموعة شركات  2011-2014 7
 محمد البراوني

تمويل ثلاث بعثات داخلية 
 من ذوي الإعاقةللطلبة 

 960,48  

مجموعة شركات  2011-2014 8
 محمد البراوني

تمويل شراء حافلة 
 ذوي الاعاقةمخصصة ل

مراكز الوفاء لتأهيل ب
 عاقةذوي الإالأشخاص 

 500,27  

مجموعة شركات  2011-2014 9
 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  
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  الأشخاص ذوي الإعاقة
 بصلالة

شركة صلالة  2011-2014 18
 للميثانول

مشروع شراء أربع 
حافلات نقل خاصة بذوي 

لمراكز الوفاء  عاقةالإ
لتأهيل الأشخاص ذوي 

 -)صلالة في الإعاقة  
 مرباط ( -طاقة 

 000,110  

شركة صلالة  2011-2014 19
 للميثانول

تمويل شراء الأجهزة 
التعويضية والمعينات 

 عاقةالإالطبية لذوي 
 000,50  

شركة تنمية نفط  2011-2014 20
 (PDO) مانع  

( حافلات 6تمويل )
لتأهيل لمراكز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 000,165  

 شركة تنمية نفط 2011-2014 21
 (PDO) مانع  

( ألف ريال 50توفير )
لتدريب كوادر الوزارة 

لتأهيل في مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 000,50  

مانية الشركة الع   2011-2014 22
 الهندية للسماد

تمويل شراء حافلتين 
لتأهيل لمراكز الوفاء 

الأشخاص ذوي الإعاقة 
 بجنوب الشرقية

 000,55  

مانية الع  الشركة  2011-2014 23
 الهندية للسماد

تمويل لبناء بيت زراعي 
في مركز تأهيل 

 ذوي الإعاقة شخاص الأ
 بالخوض

 000,5  

شركة ريسوت  2011-2014 24
 للإسمنت

مشروع بناء قاعات 
إضافية وتجهيزها 

بالأجهزة بمركز الوفاء 
لتأهيل الأشخاص ذوي 

 بصلالةالإعاقة 

 000,10  

شركة صحار  2011-2014 25
 للألومنيوم

تمويل لبناء بيت زراعي 
طفال في مركز تأهيل الأ

 بالخوض عاقةذوي الإ
 000,4  

 شركة دليل للنفط 2011-2014 26
شراء حافلة لمركز 

لتأهيل الأشخاص الوفاء 
 بعبريذوي الإعاقة 

990,19 أطفال المركز  

 مشروع توفير كراس   مجموعة الخنجي 2011-2014 27
 متحركة للأطفال والكبار

حالة من  36
 ذوي الإعاقة
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28 2011-2014 
مانية الشركة الع  

 -للاتصالات 
 مانتلع  

برنامج تعليمي 
 للأشخاص ذوي الإعاقة

 000,50  

29 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

مشروع شراء أجهزة 
تعويضية للمكفوفين في 
جمعية النور للمكفوفين 

 بصحار

 000,30  

30 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

حافلتين لمراكز الوفاء 
لتأهيل الأشخاص ذوي 

بالمضيبي  الإعاقة
 ةومصير

 000,20  

31 2015 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

لمركز  ا( مكيف18توفير )
لتأهيل الأشخاص الوفاء 

 بلوىذوي الإعاقة 
 932,4  

 نشاء ملعب ترتانإ شركة دليل للنفط 2015 32
جمعية النور 
للمكفوفين 
 بالداخلية

000,20  

شركة النفط  2015 33
 مانية للتسويقالع  

من الجمعيات  3دعم 
الأهلية الخاصة 

 بالأشخاص ذوي الإعاقة
 000,48  

34 2016 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

الوطني  نشاء المركزإ
 للتوحد

حالات التوحد 
من جميع 
 المحافظات

000,300,2  

 شركة دليل للنفط 2016 35
رعاية احتفالية ملتقى 
الوفاء الأول بمحافظة 

 الشرقية

مراكز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة
 بالمحافظة

400,1  

مانية الشركة الع   2016 36
 بيت زراعي محمي الهندية للسماد

لوفاء مركز ا
لتأهيل 

الأشخاص 
عاقة ذوي الإ
 زكيبإ

500,3  

مانية الشركة الع   2016 37
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

الجمعية 
مانية الع  

 للمعوقين
000,20  

مانية الشركة الع   2016 38
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

الجمعية 
000,10مانية الع    
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لذوي الإعاقة 
 السمعية

مانية الشركة الع   2016 39
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

جمعية النور 
للمكفوفين 
 )مسقط(

000,20  

40 2016 

مانية الشركة الع  
لتنمية 

الاستثمارات 
 الوطنية

  - برنامج استقرار
 والشباب / مجهول

 عاقةالإي ذو –الأبوين 
 000,3  

 نشاء ملعب صناعيإ بنك مسقط 2017 41

مركز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
عاقة ذوي الإ
 ببدبد

500,9  

000,10 مركز الأمان ملعب معشب صناعي بنك مسقط 2017 42  

ريدو  شركة أ 2017 43
 للاتصالات

ق ودعم فعالية يوم المع
 الدولي

الأشخاص 
من ذوي 
 الإعاقة

800,3  

44 2017 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

طفل من ذوي  حذاء طبيشراء 
 252 الإعاقة

الشركة الوطنية  2017 45
 للعبارات

فعالية الاحتفال باليوم 
 العالمي للمعاق

الأشخاص 
 200 الإعاقة وذو

شركة تنمية نفط  2017 46
 (PDO) مانع  

اتفاقية تدريب مقرون 
 بالتشغيل

من فئة  25
000,42 ذوي الاعاقة  

شركة تنمية نفط  2017 47
 (PDO) مانع  

مشروع المشغل المتكامل 
 للتأهيل المهني

مركز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة

 زكيبإ

000,2  

شركة تنمية نفط  2017 48
 (PDO) مانع  

برنامج البورتيج 
 )المرحلة الرابعة(

أسر أطفال 
796,5 ذوي الإعاقة  

شركة سي سي  2017 49
 انيرجي

يجار مبنى مركز إدفع 
لتأهيل الأشخاص الوفاء 

 بمحوت ذوي الإعاقة
000,9 أطفال المركز  
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لذوي الإعاقة 
 السمعية

مانية الشركة الع   2016 39
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

جمعية النور 
للمكفوفين 
 )مسقط(

000,20  

40 2016 

مانية الشركة الع  
لتنمية 

الاستثمارات 
 الوطنية

  - برنامج استقرار
 والشباب / مجهول

 عاقةالإي ذو –الأبوين 
 000,3  

 نشاء ملعب صناعيإ بنك مسقط 2017 41

مركز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
عاقة ذوي الإ
 ببدبد

500,9  

000,10 مركز الأمان ملعب معشب صناعي بنك مسقط 2017 42  

ريدو  شركة أ 2017 43
 للاتصالات

ق ودعم فعالية يوم المع
 الدولي

الأشخاص 
من ذوي 
 الإعاقة

800,3  

44 2017 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

طفل من ذوي  حذاء طبيشراء 
 252 الإعاقة

الشركة الوطنية  2017 45
 للعبارات

فعالية الاحتفال باليوم 
 العالمي للمعاق

الأشخاص 
 200 الإعاقة وذو

شركة تنمية نفط  2017 46
 (PDO) مانع  

اتفاقية تدريب مقرون 
 بالتشغيل

من فئة  25
000,42 ذوي الاعاقة  

شركة تنمية نفط  2017 47
 (PDO) مانع  

مشروع المشغل المتكامل 
 للتأهيل المهني

مركز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة

 زكيبإ

000,2  

شركة تنمية نفط  2017 48
 (PDO) مانع  

برنامج البورتيج 
 )المرحلة الرابعة(

أسر أطفال 
796,5 ذوي الإعاقة  

شركة سي سي  2017 49
 انيرجي

يجار مبنى مركز إدفع 
لتأهيل الأشخاص الوفاء 

 بمحوت ذوي الإعاقة
000,9 أطفال المركز  
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ضمن برنامج دعم البرامج والشركات الداعمة لها المشاريع و (:15جدول رقم )
 .م2019-2011خلال الفترة الأشخاص ذوي الإعاقة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

تمويل تكاليف دراسة 
برنامج دبلوم التربية 

من لمشرفات الخاصة 
لتأهيل مركز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 بخصب

 566,13  

2 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل دبلوم التربية 
من لمشرفات الخاصة 

لتأهيل  مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 760,66  

3 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

ال تحسينات دخإتمويل 
لعدد من منازل ذوي 

 عاقة والمسنينالإ
 000,90  

4 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 لـ تمويل برنامج تدريبي
 متدربة )التوحد( 25

 070,57  

5 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تجهيز دار شديدي 
عاقة ببعض الإ

 المستلزمات
 000,117  

6 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل شراء أجهزة لدار 
الرعاية الاجتماعية 

 بالرستاق
 000,10  

مجموعة شركات  2011-2014 7
 محمد البراوني

تمويل ثلاث بعثات داخلية 
 من ذوي الإعاقةللطلبة 

 960,48  

مجموعة شركات  2011-2014 8
 محمد البراوني

تمويل شراء حافلة 
 ذوي الاعاقةمخصصة ل

مراكز الوفاء لتأهيل ب
 عاقةذوي الإالأشخاص 

 500,27  

مجموعة شركات  2011-2014 9
 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  
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لذوي الإعاقة 
 السمعية

مانية الشركة الع   2016 39
 الهندية للسماد

برنامج الأجهزة 
 التعويضية

جمعية النور 
للمكفوفين 
 )مسقط(

000,20  

40 2016 

مانية الشركة الع  
لتنمية 

الاستثمارات 
 الوطنية

  - برنامج استقرار
 والشباب / مجهول

 عاقةالإي ذو –الأبوين 
 000,3  

 نشاء ملعب صناعيإ بنك مسقط 2017 41

مركز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
عاقة ذوي الإ
 ببدبد

500,9  

000,10 مركز الأمان ملعب معشب صناعي بنك مسقط 2017 42  

ريدو  شركة أ 2017 43
 للاتصالات

ق ودعم فعالية يوم المع
 الدولي

الأشخاص 
من ذوي 
 الإعاقة

800,3  

44 2017 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

طفل من ذوي  حذاء طبيشراء 
 252 الإعاقة

الشركة الوطنية  2017 45
 للعبارات

فعالية الاحتفال باليوم 
 العالمي للمعاق

الأشخاص 
 200 الإعاقة وذو

شركة تنمية نفط  2017 46
 (PDO) مانع  

اتفاقية تدريب مقرون 
 بالتشغيل

من فئة  25
000,42 ذوي الاعاقة  

شركة تنمية نفط  2017 47
 (PDO) مانع  

مشروع المشغل المتكامل 
 للتأهيل المهني

مركز الوفاء 
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة

 زكيبإ

000,2  

شركة تنمية نفط  2017 48
 (PDO) مانع  

برنامج البورتيج 
 )المرحلة الرابعة(

أسر أطفال 
796,5 ذوي الإعاقة  

شركة سي سي  2017 49
 انيرجي

يجار مبنى مركز إدفع 
لتأهيل الأشخاص الوفاء 

 بمحوت ذوي الإعاقة
000,9 أطفال المركز  

52 
 

فريق الاستقامة  2017 50
 بناء غرفة الخيري

طفل من فئة 
ذوي الإعاقة 
 بولاية السيب

000,4  

مانية الشركة الع   2018 51
 شراء أجهزة تعويضية الهندية للسماد

جمعية النور 
للمكفوفين + 
الجمعية 

مانية الع  
 للمعوقين

000,40  

52 2018 

التنموية المؤسسة 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

نشاء ركن العاب  إ
 ذوي الإعاقةللأطفال 

 بحديقة الصحوة

الأطفال من 
140,116 الإعاقةذوي   

53 2018 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

شراء أرضية من النوع 
المضاد للصدمات لمركز 

لتأهيل الأشخاص الوفاء 
 ةبمصيرذوي الإعاقة 

330,8 أطفال المركز  

مانية الشركة الع   2018 54
 علاج طبيعي المتحدة للتأمين

أطفال من  4
مركز رعاية 
 الطفولة

000,6  

شركة المطاحن  2018 55
 مانيةالع  

برنامج الأجهزة 
 تعويضية

الأشخاص 
من ذوي 

 عاقةالإ
000,25  

معشب نشاء ملعب إ بنك مسقط 2018 56
 )ترتان(

الوفاء مركز 
لتأهيل 

الأشخاص 
ذوي الإعاقة 

 ببهلاء

800,9  

 جمعية دار العطاء 2018 57
بناء غرفة لمواطنة من 
ذوي الإعاقة بولاية 

 المضيبي

مواطنة من 
500,2 ذوي الإعاقة  

58 2018 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

بناء غرفة لمواطنة من 
ذوي الإعاقة بولاية 

 المضيبي

مواطنة من 
500,2 ذوي الإعاقة  

59 2018 

شركة النفط 
العمانية 

للاستكشاف 
 (Oocep)والإنتاج 

ن من طفلا أجهزة  للعلاج الطبيعي
600,3 عاقةذوي الإ  

شراء وحدة متنقلة  مصفاة الدقم 2018 60
لتأهيل الأشخاص من 

الأشخاص 
000,58من ذوي   
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فريق الاستقامة  2017 50
 بناء غرفة الخيري

طفل من فئة 
ذوي الإعاقة 
 بولاية السيب

000,4  

مانية الشركة الع   2018 51
 شراء أجهزة تعويضية الهندية للسماد

جمعية النور 
للمكفوفين + 
الجمعية 

مانية الع  
 للمعوقين

000,40  

52 2018 

التنموية المؤسسة 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

نشاء ركن العاب  إ
 ذوي الإعاقةللأطفال 

 بحديقة الصحوة

الأطفال من 
140,116 الإعاقةذوي   

53 2018 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

شراء أرضية من النوع 
المضاد للصدمات لمركز 

لتأهيل الأشخاص الوفاء 
 ةبمصيرذوي الإعاقة 

330,8 أطفال المركز  

مانية الشركة الع   2018 54
 علاج طبيعي المتحدة للتأمين

أطفال من  4
مركز رعاية 
 الطفولة

000,6  

شركة المطاحن  2018 55
 مانيةالع  

برنامج الأجهزة 
 تعويضية

الأشخاص 
من ذوي 

 عاقةالإ
000,25  

معشب نشاء ملعب إ بنك مسقط 2018 56
 )ترتان(

الوفاء مركز 
لتأهيل 

الأشخاص 
ذوي الإعاقة 

 ببهلاء

800,9  

 جمعية دار العطاء 2018 57
بناء غرفة لمواطنة من 
ذوي الإعاقة بولاية 

 المضيبي

مواطنة من 
500,2 ذوي الإعاقة  

58 2018 
وقف المرحوم 
الشيخ سعيد 
 الحشار

بناء غرفة لمواطنة من 
ذوي الإعاقة بولاية 

 المضيبي

مواطنة من 
500,2 ذوي الإعاقة  

59 2018 

شركة النفط 
العمانية 

للاستكشاف 
 (Oocep)والإنتاج 

ن من طفلا أجهزة  للعلاج الطبيعي
600,3 عاقةذوي الإ  

شراء وحدة متنقلة  مصفاة الدقم 2018 60
لتأهيل الأشخاص من 

الأشخاص 
000,58من ذوي   

53 
 

ذوي الإعاقة بمحافظة 
 الوسطى

الإعاقة 
 بولايتي الدقم
ومحوت 
بمحافظة 
 الوسطى

 شركة دليل للنفط 2018 61

نشاء مشتل ومحمية إ
تأهيل زراعية بمركز 

الأشخاص ذوي الإعاقة 
 بعبري

الأشخاص 
 18فوق سن 
ذوي من 
 عاقةالإ

 بمركز الوفاء
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة
 بعبري

000,20  

مانية الشركة الع   2019 62
 للنقل البحري

شراء جهاز البساط 
السحري المتنقل 

/ مواد متطورة  4,000
لاستخدامها في التأهيل 
والتعليم بالتكامل الحسي 

1,000 

الجمعية 
مانية الع  

لمتلازمة 
 داون

000,5  

مانية الشركة الع   2019 63
 الهندية للسماد

الأشخاص دعم جمعيات 
 ذوي الاعاقة

الجمعية 
مانية الع  

للمعوقين/ 
جمعية النور 
 /للمكفوفين
الجمعية 

مانية الع  
للإعاقة 
 السمعية

000,50  

 بنك مسقط 2019 64

الاحتفال بنهاية العام 
لوفاء التأهيلي لمركز ا

الأشخاص ذوي لتأهيل 
 ءبرابإعاقة الإ

 300 أطفال المركز

 توفير أجهزة تأهيل بنك مسقط 2019 65

الجمعية 
مانية الع  

لمتلازمة 
 داون

000,10  

الورش المهنية )التغليف  دليل للنفطشركة  2019 66
 الحراري(

مركز  ومنتسب
الوفاء لتأهيل 

شخاص الأ
000,20  

47 
 

ضمن برنامج دعم البرامج والشركات الداعمة لها المشاريع و (:15جدول رقم )
 .م2019-2011خلال الفترة الأشخاص ذوي الإعاقة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

تمويل تكاليف دراسة 
برنامج دبلوم التربية 

من لمشرفات الخاصة 
لتأهيل مركز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 بخصب

 566,13  

2 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل دبلوم التربية 
من لمشرفات الخاصة 

لتأهيل  مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 760,66  

3 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

ال تحسينات دخإتمويل 
لعدد من منازل ذوي 

 عاقة والمسنينالإ
 000,90  

4 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 لـ تمويل برنامج تدريبي
 متدربة )التوحد( 25

 070,57  

5 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تجهيز دار شديدي 
عاقة ببعض الإ

 المستلزمات
 000,117  

6 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل شراء أجهزة لدار 
الرعاية الاجتماعية 

 بالرستاق
 000,10  

مجموعة شركات  2011-2014 7
 محمد البراوني

تمويل ثلاث بعثات داخلية 
 من ذوي الإعاقةللطلبة 

 960,48  

مجموعة شركات  2011-2014 8
 محمد البراوني

تمويل شراء حافلة 
 ذوي الاعاقةمخصصة ل

مراكز الوفاء لتأهيل ب
 عاقةذوي الإالأشخاص 

 500,27  

مجموعة شركات  2011-2014 9
 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  

تابع جدول رقم )15( :
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53 
 

ذوي الإعاقة بمحافظة 
 الوسطى

الإعاقة 
 بولايتي الدقم
ومحوت 
بمحافظة 
 الوسطى

 شركة دليل للنفط 2018 61

نشاء مشتل ومحمية إ
تأهيل زراعية بمركز 

الأشخاص ذوي الإعاقة 
 بعبري

الأشخاص 
 18فوق سن 
ذوي من 
 عاقةالإ

 بمركز الوفاء
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة
 بعبري

000,20  

مانية الشركة الع   2019 62
 للنقل البحري

شراء جهاز البساط 
السحري المتنقل 

/ مواد متطورة  4,000
لاستخدامها في التأهيل 
والتعليم بالتكامل الحسي 

1,000 

الجمعية 
مانية الع  

لمتلازمة 
 داون

000,5  

مانية الشركة الع   2019 63
 الهندية للسماد

الأشخاص دعم جمعيات 
 ذوي الاعاقة

الجمعية 
مانية الع  

للمعوقين/ 
جمعية النور 
 /للمكفوفين
الجمعية 

مانية الع  
للإعاقة 
 السمعية

000,50  

 بنك مسقط 2019 64

الاحتفال بنهاية العام 
لوفاء التأهيلي لمركز ا

الأشخاص ذوي لتأهيل 
 ءبرابإعاقة الإ

 300 أطفال المركز

 توفير أجهزة تأهيل بنك مسقط 2019 65

الجمعية 
مانية الع  

لمتلازمة 
 داون

000,10  

الورش المهنية )التغليف  دليل للنفطشركة  2019 66
 الحراري(

مركز  ومنتسب
الوفاء لتأهيل 

شخاص الأ
000,20  
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ذوي الإعاقة بمحافظة 
 الوسطى

الإعاقة 
 بولايتي الدقم
ومحوت 
بمحافظة 
 الوسطى

 شركة دليل للنفط 2018 61

نشاء مشتل ومحمية إ
تأهيل زراعية بمركز 

الأشخاص ذوي الإعاقة 
 بعبري

الأشخاص 
 18فوق سن 
ذوي من 
 عاقةالإ

 بمركز الوفاء
لتأهيل 

الأشخاص 
 ذوي الإعاقة
 بعبري

000,20  

مانية الشركة الع   2019 62
 للنقل البحري

شراء جهاز البساط 
السحري المتنقل 

/ مواد متطورة  4,000
لاستخدامها في التأهيل 
والتعليم بالتكامل الحسي 

1,000 

الجمعية 
مانية الع  

لمتلازمة 
 داون

000,5  

مانية الشركة الع   2019 63
 الهندية للسماد

الأشخاص دعم جمعيات 
 ذوي الاعاقة

الجمعية 
مانية الع  

للمعوقين/ 
جمعية النور 
 /للمكفوفين
الجمعية 

مانية الع  
للإعاقة 
 السمعية

000,50  

 بنك مسقط 2019 64

الاحتفال بنهاية العام 
لوفاء التأهيلي لمركز ا

الأشخاص ذوي لتأهيل 
 ءبرابإعاقة الإ

 300 أطفال المركز

 توفير أجهزة تأهيل بنك مسقط 2019 65

الجمعية 
مانية الع  

لمتلازمة 
 داون

000,10  

الورش المهنية )التغليف  دليل للنفطشركة  2019 66
 الحراري(

مركز  ومنتسب
الوفاء لتأهيل 

شخاص الأ
000,20  

54 
 

 عاقةذوي الإ
 بعبري

67 2019 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 صالة ألعاب

أطفال مركز 
الوفاء لتأهيل 

شخاص الأ
 ذوي الإعاقة
 بعبري

300,7  

 الإجمالي
 

4,429,971 
 

 

 شركات يعتبر برنامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة أكثر البرامج حصولا على دعم    
 جمالي قدرهإ مبلغ حيث حصل البرنامج على ،مؤسسات القطاع الخاصو
 ،( مشروعا خلال الفترة الماضية67دعم عدد ) تم من خلاله ،ريالا (4,429,971)

م 2014-2011 الفترةليه تم 2016جمالي الدعم في عام ز أكثر من نصف إوقد تركّ 
نشاء المركز إم إلى المخصصات المالية لمشروع 2016ويعود ارتفاع الدعم في عام 
  المسال.مانية للغاز الطبيعي المؤسسة التنموية للشركة الع  الوطني للتوحد المقدم من قبل 

 :عاقةلبرنامج دعم الأشخاص ذوي الإ (: عدد مبالغ الدعم وفق السنوات16جدول رقم )

لغاجمالي المبإ السنوات  
2011-2014 121,528,1  

2015 932,72  
2016 900,357,2  
2017 548,86  
2018 870,291  
2019 600,92  

971,429,4 الإجمالي الكلي  
 

مانية للغاز المؤسسة التنموية للشركة الع  ل الدعم المقدم من قبل وبشكل عام، يشكّ      
 لجمالي الدعم المقدم للبرنامج خلاإمن تقريبا  (%64) نسبته المسال ماالطبيعي 

 .السنوات الماضية
 

47 
 

ضمن برنامج دعم البرامج والشركات الداعمة لها المشاريع و (:15جدول رقم )
 .م2019-2011خلال الفترة الأشخاص ذوي الإعاقة 

الفئة  المشروع الشركة السنة م
جمالي المبلغإ المستهدفة  

1 2011-2014 

شركة النفط 
مانية الع  

للاستكشاف 
والإنتاج 

(Oocep) 

تمويل تكاليف دراسة 
برنامج دبلوم التربية 

من لمشرفات الخاصة 
لتأهيل مركز الوفاء 

 الأشخاص ذوي الإعاقة
 بخصب

 566,13  

2 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل دبلوم التربية 
من لمشرفات الخاصة 

لتأهيل  مراكز الوفاء 
 الأشخاص ذوي الإعاقة

 760,66  

3 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

ال تحسينات دخإتمويل 
لعدد من منازل ذوي 

 عاقة والمسنينالإ
 000,90  

4 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 لـ تمويل برنامج تدريبي
 متدربة )التوحد( 25

 070,57  

5 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تجهيز دار شديدي 
عاقة ببعض الإ

 المستلزمات
 000,117  

6 2011-2014 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

تمويل شراء أجهزة لدار 
الرعاية الاجتماعية 

 بالرستاق
 000,10  

مجموعة شركات  2011-2014 7
 محمد البراوني

تمويل ثلاث بعثات داخلية 
 من ذوي الإعاقةللطلبة 

 960,48  

مجموعة شركات  2011-2014 8
 محمد البراوني

تمويل شراء حافلة 
 ذوي الاعاقةمخصصة ل

مراكز الوفاء لتأهيل ب
 عاقةذوي الإالأشخاص 

 500,27  

مجموعة شركات  2011-2014 9
 محمد البراوني

نشاء ثلاث وحدات إدعم 
تقنية بمراكز الوفاء 

 000,18  

    يعتبر برنامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة أكثر البرامج حصولا على دعم شركات ومؤسسات القطاع 

الخاص، حيث حصل البرنامج على مبلغ إجمالي قدره )4,429,971( ريالا، تم من خلاله دعم عدد )67( مشروعا 

الفترة 2011-2014م  تليه  الدعم في عام 2016م  إجمالي  أكثر من نصف  تركزّ  وقد  الماضية،  الفترة  خلال 

ويعود ارتفاع الدعم في عام 2016م إلى المخصصات المالية لمشروع إنشاء المركز الوطني للتوحد المقدم من 

قبل المؤسسة التنموية للشركة العُمانية للغاز الطبيعي المسال. 

تابع جدول رقم )15( :



67

54 
 

 عاقةذوي الإ
 بعبري

67 2019 

المؤسسة التنموية 
مانية للشركة الع  

للغاز الطبيعي 
 المسال

 صالة ألعاب

أطفال مركز 
الوفاء لتأهيل 

شخاص الأ
 ذوي الإعاقة
 بعبري

300,7  

 الإجمالي
 

4,429,971 
 

 

 شركات يعتبر برنامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة أكثر البرامج حصولا على دعم    
 جمالي قدرهإ مبلغ حيث حصل البرنامج على ،مؤسسات القطاع الخاصو
 ،( مشروعا خلال الفترة الماضية67دعم عدد ) تم من خلاله ،ريالا (4,429,971)

م 2014-2011 الفترةليه تم 2016جمالي الدعم في عام ز أكثر من نصف إوقد تركّ 
نشاء المركز إم إلى المخصصات المالية لمشروع 2016ويعود ارتفاع الدعم في عام 
  المسال.مانية للغاز الطبيعي المؤسسة التنموية للشركة الع  الوطني للتوحد المقدم من قبل 

 :عاقةلبرنامج دعم الأشخاص ذوي الإ (: عدد مبالغ الدعم وفق السنوات16جدول رقم )

لغاجمالي المبإ السنوات  
2011-2014 121,528,1  

2015 932,72  
2016 900,357,2  
2017 548,86  
2018 870,291  
2019 600,92  

971,429,4 الإجمالي الكلي  
 

مانية للغاز المؤسسة التنموية للشركة الع  ل الدعم المقدم من قبل وبشكل عام، يشكّ      
 لجمالي الدعم المقدم للبرنامج خلاإمن تقريبا  (%64) نسبته المسال ماالطبيعي 

 .السنوات الماضية
 

جدول رقم )16(: عدد مبالغ الدعم وفق السنوات لبرنامج دعم الأشخاص ذوي الإعاقة:

     وبشكل عام، يشكلّ الدعم المقدم من قبل المؤسسة التنموية للشركة العُمانية للغاز الطبيعي المسال 

ما نسبته )64%( تقريبا من إجمالي الدعم المقدم للبرنامج خلال السنوات الماضية.
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شكل رقم )13(: الشركات والمؤسسات الداعمة للبرنامج وحجم الدعم المقدم:

55 
 

  .الدعم المقدم الداعمة للبرنامج وحجموالمؤسسات الشركات (: 13شكل رقم )

 
 

 

 

 
 

 

2822600
264796
203500
198000
175090

108700
97075
94460
91410
81390
58000
50000
39600
25000
17418
10000
9000
7432
6000
5000
4000
4000
3800
3000
2500
200
0

0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000

المؤسسة التنموية للشركة العمانية للغاز الطبيعي المسال
(PDO)شركة تنمية نفط عمان

الشركة العمانية الهندية للسماد
شركة أوكسيدنتال

شركة صلالة للميثانول
…ركة المؤسسة التنموية للش)شركة قلهات للغاز الطبيعي المسال 

شركة شل للتنمية
مجموعة شركات محمد البراوني

شركة النفط العمانية
شركة دليل للنفط 

مصفاة الدقم
عمانتل-الشركة العمانية للاتصالات 

بنك مسقط 
شركة المطاحن العمانية 

(oocep)شركة النفط العمانية للاستكشاف والإنتاج 
شركة ريسوت للإسمنت
شركة سي سي انيرجي 

وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار
الشركة العمانية المتحدة للتأمين 

الشركة العمانية للنقل البحري
شركة صحار للألومنيوم

فريق الاستقامة الخيري  
شركة أوريدو  للاتصالات

الشركة العمانية لتنمية الاستثمارات الوطنية 
جمعية دار العطاء 

الشركة الوطنية للعبارات 
مجموعة الخنجي

(PDO)

(oocep)
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شكل رقم )14(: أعلى 10 مشاريع من حيث إجمالي الدعم المقدم:

56 
 

 .جمالي الدعم المقدممشاريع من حيث إ 10على (: أ14شكل رقم )
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انشاء المركز
الوطني 
.للتوحد

حافلة لمركز
ل الوفاء لتأهي
الأطفال 
المعاقين 
بعبري 

حافلات (4)و
لمراكز بيوت
نمو الطفل 
بعبري وأدم 

( 6)تمويل 
حافلات 
لمراكز 
الوفاء 

الاجتماعي

تمويل دبلوم
التربية 
الخاصة 

لمتطوعات 
من مراكز 

الوفاء 
الاجتماعي

تجهيز دار 
شديدي 
الاعاقة 
ببعض 

المستلزمات 
.

انشاء ركن 
العاب  
للأطفال 
المعاقين 
بحديقة 
الصحوة 

مشروع 
شراء أربع 
حافلات نقل 
خاصة بذوي 
الاحتياجات 
الخاصة 
لمراكز 
الوفاء 

–صلالة )
–طاقة 

(مرباط 

تمويل ادخال 
تحسينات 
لعدد من 

منازل ذوي 
الاعاقة 
والمسنين

تمويل 
م برنامج دبلو
التربية 
الخاصة 

متدربة( 20)
من مشرفات 
مراكز تأهيل 

الأطفال 
المعاقين

مشروع 
افهمني
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شكل رقم )15(: أعلى 4 شركات من حيث قيمة الدعم: 

57 
 

  .شركات من حيث قيمة الدعم 4 (: أعلى15شكل رقم )

 
 :المختلفة البرامج الأخرى -ح

تشمل البرامج الأخرى المدعومة من قبل الشركات جميع البرامج التي لا تقع ضمن      
المشاريع التي تقع تحت هذا البرنامج تنوع  تعكس ، إذالبرامج الرئيسة سابقة الذكر

ات برامج المسؤولية الاجتماعية وارتباطها بالحاجات التنموية في الوزارة والمؤسس
 الاجتماعية التي تشرف عليها.    

الداعمة  والمؤسسات (: البرامج الأخرى المدعومة من قبل الشركات17جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة 

جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م  

1 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

المستلزمات توفير بعض 
مانية لجمعية المرأة الع  
 بولاية بخاء

 345,11  

2 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

دعم عدد من مشروعات 
 عبري -موارد الرزق 

 000,6  

2822600

264796203500198000
0

500000

1000000

1500000

2000000

2500000

3000000

المؤسسة التنموية للشركة 
الالعمانية للغاز الطبيعي المس

شركة أوكسيدنتالمادالشركة العمانية الهندية للس(PDO)شركة تنمية نفط عمان

ح- البرامج الأخرى المختلفة:

     تشمل البرامج الأخرى المدعومة من قبل الشركات جميع البرامج التي لا تقع ضمن البرامج الرئيسة 

سابقة الذكر، إذ تعكس المشاريع التي تقع تحت هذا البرنامج تنوع برامج المسؤولية الاجتماعية وارتباطها 

بالحاجات التنموية في الوزارة والمؤسسات الاجتماعية التي تشرف عليها.    

(PDO)
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جدول رقم )17(: البرامج الأخرى المدعومة من قبل الشركات والمؤسسات الداعمة 
خلال الفترة 2011-2019م:
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تابع جدول رقم )17( :
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59 
 

سر الضمان أ
 الاجتماعي

15 2018 
بيت الغشام للنشر 
والصحافة والترجمة 

 علانوالإ

طباعة كتيب أوفياء 
للمجتمع لمشاريع حفل 
تكريم الشركات الداعمة 
 للمسؤولية الاجتماعية

 200 المجتمع

توفير كاميرات لدار رعاية  مانيةشركة الغاز الع   2018 16
 المسنين بالرستاق

نزلاء الدار من 
104,14 المسنين  

17 2018 
جمعية الرحمة 
لرعاية الأمومة 

 والطفولة

استضافة أطفال الوفد 
 الفلسطيني للسلطنة

( ذكور  + 9)
000,3 ناثإ( 8)  

 مانيالطيران الع   2018 18
من تذكرة  سفر  15حجز 
سياحية للوفد الدرجة ال

 الفلسطيني

أطفال الوفد 
 الفلسطيني

 

جمعية بهجة  2018 19
 مانية للأيتامالع  

استضافة أطفال الوفد 
 الفلسطيني للسلطنة

( ذكور  + 9)
000,4 ناثإ( 8)  

كسوة عيد الأضحى المبارك  شركة دليل للنفط 2018 20
 للأسر المعسرة

 أسرة( 15)
000,5 معسرة  

 توفير تذاكر سفر مانيالطيران الع   2018 21

سر لأتذكرة  20
الضمان 
الاجتماعي 
و أ)للعلاج 

استكمال 
 الدراسة(

 

 8,600مكيف  +  2,400 سلاميبنك العز الإ 2018 22
 لعبة أطفال

مركز رعاية 
000,11 الطفولة  

شركة التبصر لتقنية  2019 23
 طالب جامعي مصروف جيب المعلومات

ريال 100
شهريا خلال 
فترة دراسته 
 الجامعية

24 2019 
مانية الشركة الع  

 -القطرية للاتصالات 
 أوريدو

 نمحمولاان آلي انحاسب
سر أمن  امرأتان

الضمان 
 الاجتماعي

عينيةأجهزة   

25 2019 
مانية الشركة الع  

 -القطرية للاتصالات 
 أوريدو

 أجهزة عينية  محمولا اآلي ا( حاسب24)

شركة بكتل  2019 26
 وشركائهم

 مستلزمات متعددةتوفير 
صغيرة  ةبطاني 5,079)

 ةفوط 4,000و، وكبيرة

مركز الأمان 
 غير محددودار رعاية 



74

57 
 

  .شركات من حيث قيمة الدعم 4 (: أعلى15شكل رقم )

 
 :المختلفة البرامج الأخرى -ح

تشمل البرامج الأخرى المدعومة من قبل الشركات جميع البرامج التي لا تقع ضمن      
المشاريع التي تقع تحت هذا البرنامج تنوع  تعكس ، إذالبرامج الرئيسة سابقة الذكر

ات برامج المسؤولية الاجتماعية وارتباطها بالحاجات التنموية في الوزارة والمؤسس
 الاجتماعية التي تشرف عليها.    

الداعمة  والمؤسسات (: البرامج الأخرى المدعومة من قبل الشركات17جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة 

جمالي المبلغإ الفئة المستهدفة المشروع الشركة السنة م  

1 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

المستلزمات توفير بعض 
مانية لجمعية المرأة الع  
 بولاية بخاء

 345,11  

2 2011-
2014 

مانية شركة النفط الع  
للاستكشاف والإنتاج 

(Oocep) 

دعم عدد من مشروعات 
 عبري -موارد الرزق 

 000,6  

2822600

264796203500198000
0

500000

1000000

1500000

2000000

2500000

3000000

المؤسسة التنموية للشركة 
الالعمانية للغاز الطبيعي المس

شركة أوكسيدنتالمادالشركة العمانية الهندية للس(PDO)شركة تنمية نفط عمان

59 
 

سر الضمان أ
 الاجتماعي

15 2018 
بيت الغشام للنشر 
والصحافة والترجمة 

 علانوالإ

طباعة كتيب أوفياء 
للمجتمع لمشاريع حفل 
تكريم الشركات الداعمة 
 للمسؤولية الاجتماعية

 200 المجتمع

توفير كاميرات لدار رعاية  مانيةشركة الغاز الع   2018 16
 المسنين بالرستاق

نزلاء الدار من 
104,14 المسنين  

17 2018 
جمعية الرحمة 
لرعاية الأمومة 

 والطفولة

استضافة أطفال الوفد 
 الفلسطيني للسلطنة

( ذكور  + 9)
000,3 ناثإ( 8)  

 مانيالطيران الع   2018 18
من تذكرة  سفر  15حجز 
سياحية للوفد الدرجة ال

 الفلسطيني

أطفال الوفد 
 الفلسطيني

 

جمعية بهجة  2018 19
 مانية للأيتامالع  

استضافة أطفال الوفد 
 الفلسطيني للسلطنة

( ذكور  + 9)
000,4 ناثإ( 8)  

كسوة عيد الأضحى المبارك  شركة دليل للنفط 2018 20
 للأسر المعسرة

 أسرة( 15)
000,5 معسرة  

 توفير تذاكر سفر مانيالطيران الع   2018 21

سر لأتذكرة  20
الضمان 
الاجتماعي 
و أ)للعلاج 

استكمال 
 الدراسة(

 

 8,600مكيف  +  2,400 سلاميبنك العز الإ 2018 22
 لعبة أطفال

مركز رعاية 
000,11 الطفولة  

شركة التبصر لتقنية  2019 23
 طالب جامعي مصروف جيب المعلومات

ريال 100
شهريا خلال 
فترة دراسته 
 الجامعية

24 2019 
مانية الشركة الع  

 -القطرية للاتصالات 
 أوريدو

 نمحمولاان آلي انحاسب
سر أمن  امرأتان

الضمان 
 الاجتماعي

عينيةأجهزة   

25 2019 
مانية الشركة الع  

 -القطرية للاتصالات 
 أوريدو

 أجهزة عينية  محمولا اآلي ا( حاسب24)

شركة بكتل  2019 26
 وشركائهم

 مستلزمات متعددةتوفير 
صغيرة  ةبطاني 5,079)

 ةفوط 4,000و، وكبيرة

مركز الأمان 
 غير محددودار رعاية 

60 
 

وأجهزة ، صغيرة وكبيرة
ثلاجات  10بواقع  كهربائية

ن افرأ 10صغيرة و
 .تلفزيونا( 15ومايكرويف 

المسنين ودار 
 صلاح الاحداثإ

مانية شركة شل الع   2019 27
 للتسويق

تركيب أنظمة للخلايا 
الشمسية الكهروضوئية 
 لمركز رعاية الطفولة

مركز رعاية 
000,60 الطفولة  

شركة تنمية نفط  2019 28
 مانع  

توفير حافلتين لجمعيات 
مانية بالجازر الع  المرأة 

 ءوهيما

المتدربات 
000,36 بالجمعيات  

29 2019 
مانية الشركة الع  

 -القطرية للاتصالات 
 ريدووأ

اتفاقية برنامج تعاون مع 
 الوزارة

تدريب 
للموظفين ودعم 

ريدو أحاضنات 
بالتعاون مع 
جمعيات المرأة 

نشاء إمانية والع  
ثلاث غرف 
للمثيرات 

الحسية لأطفال 
ذوي الإعاقة 

 وإبراءبنزوى 
 والخابورة.

 غير محدد

 الإجمالي
 149,250  

 

حصلت على  ،مثلت مشاريع مختلفة ومتعددة ا،وبرنامج ا( مشروع27تم تنفيذ ودعم )
  .ومؤسسة شركة( 21من قبل ) ريالا (250,149) جمالي قدرهإدعم 

 

 
 

 

 

 

تابع جدول رقم )17( :

)أوريدو(
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تم تنفيذ ودعم )27( مشروعا وبرنامجا، مثلت مشاريع مختلفة ومتعددة، حصلت على دعم إجمالي قدره 

)250,149( ريالا من قبل )21( شركة ومؤسسة. 

جدول رقم )18(: الشركات والمؤسسات الداعمة للبرامج الأخرى وإجمالي الدعم:

61 
 

 .جمالي الدعمإالداعمة للبرامج الأخرى و والمؤسسات الشركات(: 18) جدول رقم

جمالي المساهمةإ الشركات  المساهمة م  
500,62 شركة صلالة للميثانول 1  
000,60 مانية للتسويقشركة شل الع   2  
000,36 مانشركة تنمية نفط ع   3  
345,17 (Oocep)مانية للاستكشاف والإنتاج شركة النفط الع   4  
104,14 مانيةالغاز الع  شركة  5  
000,11 سلاميبنك العز الإ 6  
000,10 مانتلع   -مانية للاتصالات الشركة الع   7  
000,9 ريدوأ -مانية القطرية للاتصالات الشركة الع   8  
000,8 جمعية الرحمة لرعاية الأمومة والطفولة 9  
000,5 النصر للتجارة والمقاولات 10  
000,5 جمعية دار العطاء 11  
000,5 شركة دليل للنفط 12  
000,4 مانية للأيتامجمعية بهجة الع   13  
000,3 م .م .شركة باور نمر ش 14  
 200 علانبيت الغشام للنشر والصحافة والترجمة والإ 15
 غير محدد مانيالطيران الع   16
 غير محدد مانيةشركة الأسماك الع   17
محددغير  شركة التبصر لتقنية المعلومات 18  
 غير محدد همؤشركة بكتل وشركا 19
 غير محدد مصفاة الدقم 20
 غير محدد وقف المرحوم الشيخ سعيد الحشار 21

149,250 الإجمالي  
 

 

 

 

 

 

)أوريدو(
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شكل رقم )16(: المشاريع المدعومة ماليا ضمن البرامج الأخرى المختلفة::

62 
 

  .ضمن البرامج الأخرى المختلفةماليا لمشاريع المدعومة (: ا16) شكل رقم

 
 

62500

60000

36000

14104

11345

11000

10000

9000

6000

5000

5000

5000

5000

4000

3000

3000

200

010000200003000040000500006000070000

أسرة من أسر الضمان( 50)تمويل الاحتياجات الضرورية لعدد

ة تركيب أنظمة للخلايا الشمسية الكهروضوئية لمركز رعاي
الطفولة 

توفير حافلتين لجمعيات المرأة العمانية بالجازر وهيما

توفير كاميرات لدار رعاية المسنين بالرستاق

بخاءتوفير بعض المستلزمات لجمعية المرأة العمانية بولاية

العاب للأطفال 8600عدد + مكيف  2400عدد 

مجلة حياتنا الالكترونية 

توفير التعليم الالكتروني لطلاب المدارس 

عبري-دعم عدد من مشروعات موارد الرزق 

فعالية المشاركة ( + ريال200)الحلقة النقاشية في الدراسات 
(  ريال3000)بالمسرح العربي لذوي الإعاقة 

ن لصالح زيارة عدد من الأطفال الفلسطينيين المحرومين م
الرعاية الاسرية 

ن لصالح زيارة عدد من الأطفال الفلسطينيين المحرومين م
الرعاية الاسرية 

كسوة عيد الأضحى المبارك للأسر المعسرة

استضافة أطفال الوفد الفلسطيني للسلطنة

مشاريع الاستثمار الاجتماعي 

استضافة أطفال الوفد الفلسطيني للسلطنة 

كات طباعة كتيب أوفياء للمجتمع لمشاريع حفل تكريم الشر
الداعمة للمسؤولية الاجتماعية 
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مساهمة القطاع الخـاص في دعم برامج الأشخاص ذوي الإعـاقة



78

نماذج من البرامج المنفذة عن طريق المديريات التابعة للوزارة 
خلال  للشركات  الاجتماعية  المسؤولية  مفهوم  إطار  ضمن 

الفترة 2011-2019م 
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أولا: محافظة شمال الباطنة 
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة

شمال  محافظة  في  الاجتماعية  المسؤولية  برامج  ضمن  دعمها  تم  التي  المشروعات  التالي  الجدول  يوضح 

الباطنة.

64 
 

 الباطنة شمال محافظة  أولا:
 

 في المحافظة الشركاء الداعمينوالبرامج 
يوضح الجدول التالي المشروعات التي تم دعمها ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية 

 .الباطنةشمال في محافظة 
بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي19جدول رقم )

 .الباطنةشمال 

 اسم م
 المشروع

 المؤسسة
 الداعمة

الفئة 
المستهدفة 

عدد و
 المستفيدين

التكلفة  الأهداف
 جماليةالإ

المحافظة/
 السنة الولاية

1 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

)لاب  آلي
 توب(

 ةشرك
 فالي

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لتفعيل السبورة 
مات التفاعلية وخد

 بالمركز خرىأ
 

شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

2 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

 آلي

شركة 
 مجيس

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لحالات من استفادة ا
 ذوي الإعاقة

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2018 

حوض  3
 سباحة

مساهمة 
 أهلية

مركز 
الوفاء 
 بشناص

 تأهيليبرنامج 
 للحالات

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

4 
كاميرات 
وشاشات 

 مراقبة

مساهمة 
 أهلية

114 
 امستفيد

تطوير ومتابعة سير 
 العمل

 
 شمال
 / الباطنة

 شناص
2017 

5 
 ةأجهز 6

حاسب 
 آلي

مؤسسة 
جسور 
)شركة 
 فالي(

مركز 
الوفاء 

 لوىب

تفعيل السبورة 
التفاعلية وخدمات 

 أخرى للمركز
الباطنة /  

 2017 لوى

6 
وسائل 
المنتسور

 ي

 ةشرك
 فالي

مركز 
 الوفاء لوى

وسائل للخطط 
شمال  2,500 التأهيلية للأطفال

 2016 الباطنة

بناء  7
 مبنى

مؤسسة 
 جسور

ذوي تأهيل الأطفال  
 بلوى الإعاقة

شمال  
 2018 الباطنة

جدول رقم )19(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة شمال الباطنة:     
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 الباطنة شمال محافظة  أولا:
 

 في المحافظة الشركاء الداعمينوالبرامج 
يوضح الجدول التالي المشروعات التي تم دعمها ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية 

 .الباطنةشمال في محافظة 
بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي19جدول رقم )

 .الباطنةشمال 

 اسم م
 المشروع

 المؤسسة
 الداعمة

الفئة 
المستهدفة 

عدد و
 المستفيدين

التكلفة  الأهداف
 جماليةالإ

المحافظة/
 السنة الولاية

1 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

)لاب  آلي
 توب(

 ةشرك
 فالي

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لتفعيل السبورة 
مات التفاعلية وخد

 بالمركز خرىأ
 

شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

2 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

 آلي

شركة 
 مجيس

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لحالات من استفادة ا
 ذوي الإعاقة

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2018 

حوض  3
 سباحة

مساهمة 
 أهلية

مركز 
الوفاء 
 بشناص

 تأهيليبرنامج 
 للحالات

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

4 
كاميرات 
وشاشات 

 مراقبة

مساهمة 
 أهلية

114 
 امستفيد

تطوير ومتابعة سير 
 العمل

 
 شمال
 / الباطنة

 شناص
2017 

5 
 ةأجهز 6

حاسب 
 آلي

مؤسسة 
جسور 
)شركة 
 فالي(

مركز 
الوفاء 

 لوىب

تفعيل السبورة 
التفاعلية وخدمات 

 أخرى للمركز
الباطنة /  

 2017 لوى

6 
وسائل 
المنتسور

 ي

 ةشرك
 فالي

مركز 
 الوفاء لوى

وسائل للخطط 
شمال  2,500 التأهيلية للأطفال

 2016 الباطنة

بناء  7
 مبنى

مؤسسة 
 جسور

ذوي تأهيل الأطفال  
 بلوى الإعاقة

شمال  
 2018 الباطنة

64 
 

 الباطنة شمال محافظة  أولا:
 

 في المحافظة الشركاء الداعمينوالبرامج 
يوضح الجدول التالي المشروعات التي تم دعمها ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية 

 .الباطنةشمال في محافظة 
بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي19جدول رقم )

 .الباطنةشمال 

 اسم م
 المشروع

 المؤسسة
 الداعمة

الفئة 
المستهدفة 

عدد و
 المستفيدين

التكلفة  الأهداف
 جماليةالإ

المحافظة/
 السنة الولاية

1 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

)لاب  آلي
 توب(

 ةشرك
 فالي

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لتفعيل السبورة 
مات التفاعلية وخد

 بالمركز خرىأ
 

شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

2 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

 آلي

شركة 
 مجيس

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لحالات من استفادة ا
 ذوي الإعاقة

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2018 

حوض  3
 سباحة

مساهمة 
 أهلية

مركز 
الوفاء 
 بشناص

 تأهيليبرنامج 
 للحالات

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

4 
كاميرات 
وشاشات 

 مراقبة

مساهمة 
 أهلية

114 
 امستفيد

تطوير ومتابعة سير 
 العمل

 
 شمال
 / الباطنة

 شناص
2017 

5 
 ةأجهز 6

حاسب 
 آلي

مؤسسة 
جسور 
)شركة 
 فالي(

مركز 
الوفاء 

 لوىب

تفعيل السبورة 
التفاعلية وخدمات 

 أخرى للمركز
الباطنة /  

 2017 لوى

6 
وسائل 
المنتسور

 ي

 ةشرك
 فالي

مركز 
 الوفاء لوى

وسائل للخطط 
شمال  2,500 التأهيلية للأطفال

 2016 الباطنة

بناء  7
 مبنى

مؤسسة 
 جسور

ذوي تأهيل الأطفال  
 بلوى الإعاقة

شمال  
 2018 الباطنة

65 
 

مركز 
الوفاء 
لتأهيل 
الأشخا

ص ذوي 
 الإعاقة

8 
توزيع 
أدوات 
 منزلية

بنك 
  دعم الأسر المعسرة أسر 10 مسقط

شمال 
الباطنة / 
 صحــم

2013 

9 
توزيع 
أدوات 
 منزلية

بنك 
  دعم الأسر المعسرة أسر 10 مسقط

شمال 
الباطنة / 
 صحــم

2014 

10 
توزيع 
أدوات 
 منزلية

البنك 
  دعم الأسر المعسرة أسر 10 الأهلي

شمال 
الباطنة/ 
 صحـــم

2016 

11 

تركيب 
14 

مكيف 
هواء 
 سبليت

مؤسسة 
جسور 
)صحار 
 ألمنيوم(

جميع 
أطفال 
 المركز

 210 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

12 
تجهيز 
غرفة 
 الأمهات

مؤسسة 
جسور 
)صحار 
 ألمنيوم(

جميع 
الأمهات 
المرافقات 
 للأطفال

 500 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

13 

تركيب 
افات كش  

إنارة 
حول 
 المركز

مؤسسة 
جسور 
)صحار 
 ألمنيوم(

جميع 
أطفال 
 المركز

 100 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

14 
مجموعة 
ألعاب 
 للأطفال

السوق 
 الصيني

جميع 
أطفال 
 المركز

 2,500 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2019 

15 
ن امشايت

للعلاج 
 الطبيعي

السوق 
 الصيني

أطفال 
العلاج 
 الطبيعي

 500 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2019 

16 
فرش 
مانع 
 للصدمات

السوق 
 الصيني

أطفال 
العلاج 
الطبيعي 
 والوظيفي

 250 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2019 

تابع جدول رقم )19( :
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مركز 
الوفاء 
لتأهيل 
الأشخا

ص ذوي 
 الإعاقة

8 
توزيع 
أدوات 
 منزلية

بنك 
  دعم الأسر المعسرة أسر 10 مسقط

شمال 
الباطنة / 
 صحــم

2013 

9 
توزيع 
أدوات 
 منزلية

بنك 
  دعم الأسر المعسرة أسر 10 مسقط

شمال 
الباطنة / 
 صحــم

2014 

10 
توزيع 
أدوات 
 منزلية

البنك 
  دعم الأسر المعسرة أسر 10 الأهلي

شمال 
الباطنة/ 
 صحـــم

2016 

11 

تركيب 
14 

مكيف 
هواء 
 سبليت

مؤسسة 
جسور 
)صحار 
 ألمنيوم(

جميع 
أطفال 
 المركز

 210 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

12 
تجهيز 
غرفة 
 الأمهات

مؤسسة 
جسور 
)صحار 
 ألمنيوم(

جميع 
الأمهات 
المرافقات 
 للأطفال

 500 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

13 

تركيب 
افات كش  

إنارة 
حول 
 المركز

مؤسسة 
جسور 
)صحار 
 ألمنيوم(

جميع 
أطفال 
 المركز

 100 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

14 
مجموعة 
ألعاب 
 للأطفال

السوق 
 الصيني

جميع 
أطفال 
 المركز

 2,500 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2019 

15 
ن امشايت

للعلاج 
 الطبيعي

السوق 
 الصيني

أطفال 
العلاج 
 الطبيعي

 500 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2019 

16 
فرش 
مانع 
 للصدمات

السوق 
 الصيني

أطفال 
العلاج 
الطبيعي 
 والوظيفي

 250 مركز الوفاء بصحار
شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2019 

66 
 

17 

توزيع 
هدايا 
على 
 الأطفال

دائرة 
موارد 
المياه 
 بصحار

جميع 
أطفال 
 المركز

 400 مركز الوفاء بصحار
شمال 

الباطنة/ 
 صحار

2019 

18 
كرفان3

ات 
 مستعملة

شركة 
درفلة 

للألمونيو
 م

أطفال 
 9,000 مركز الوفاء بصحار التوحد

شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

19 
بناء 
وحدة 
 التوحد

مؤسسة 
 جسور

جميع 
أطفال 
 التوحد

 350,000 مركز الوفاء بصحار
شمال 

الباطنة/ 
 صحار

2019 

20 

عمل 
حديقة 
مع 

الألعاب/ 
مركز 
الوفاء 
 بالسويق

 

مؤسسة 
 جسور

 

الحالات 
المقيدة 
 بالمركز

 

 ترفيهي للحالات -
عمل الأنشطة  -

 يالرياضية ف
 الحديقة

 
 

شمال 
الباطنة/ 
 السويق

 

2015 
 

21 

 إغلاق
القاعة 
الداخلية 

مركز ل
الوفاء 
 بالسويق

الشيخ  
عامر بن 
شوين 
 الحوسني

  1,000 
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2017 

22 

10 
أجهزة 
حاسب 

 /آلي
مركز 
الوفاء 
 بالسويق

مؤسسة 
 جسور

)شركة 
 وربك(أ

   
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2017 

23 

عمل 
البيت 

 الزراعي
 ()محمية

 

الجمعية 
الزراعية 
 العمانية

 

الحالات من 
 14عمر 

وما  ةسن
بمركز  فوق

الوفاء 
 بالسويق

 

التنوع بالبرامج  -
 .المهنية

تمكين الحالات  -
بالقسم بالجانب 

 الزراعي .

 
 

 
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2018 

للألمنيوم
٣كرفانات
مستعملة
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 الباطنة شمال محافظة  أولا:
 

 في المحافظة الشركاء الداعمينوالبرامج 
يوضح الجدول التالي المشروعات التي تم دعمها ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية 

 .الباطنةشمال في محافظة 
بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي19جدول رقم )

 .الباطنةشمال 

 اسم م
 المشروع

 المؤسسة
 الداعمة

الفئة 
المستهدفة 

عدد و
 المستفيدين

التكلفة  الأهداف
 جماليةالإ

المحافظة/
 السنة الولاية

1 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

)لاب  آلي
 توب(

 ةشرك
 فالي

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لتفعيل السبورة 
مات التفاعلية وخد

 بالمركز خرىأ
 

شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

2 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

 آلي

شركة 
 مجيس

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لحالات من استفادة ا
 ذوي الإعاقة

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2018 

حوض  3
 سباحة

مساهمة 
 أهلية

مركز 
الوفاء 
 بشناص

 تأهيليبرنامج 
 للحالات

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

4 
كاميرات 
وشاشات 

 مراقبة

مساهمة 
 أهلية

114 
 امستفيد

تطوير ومتابعة سير 
 العمل

 
 شمال
 / الباطنة

 شناص
2017 

5 
 ةأجهز 6

حاسب 
 آلي

مؤسسة 
جسور 
)شركة 
 فالي(

مركز 
الوفاء 

 لوىب

تفعيل السبورة 
التفاعلية وخدمات 

 أخرى للمركز
الباطنة /  

 2017 لوى

6 
وسائل 
المنتسور

 ي

 ةشرك
 فالي

مركز 
 الوفاء لوى

وسائل للخطط 
شمال  2,500 التأهيلية للأطفال

 2016 الباطنة

بناء  7
 مبنى

مؤسسة 
 جسور

ذوي تأهيل الأطفال  
 بلوى الإعاقة

شمال  
 2018 الباطنة

66 
 

17 

توزيع 
هدايا 
على 
 الأطفال

دائرة 
موارد 
المياه 
 بصحار

جميع 
أطفال 
 المركز

 400 مركز الوفاء بصحار
شمال 

الباطنة/ 
 صحار

2019 

18 
كرفان3

ات 
 مستعملة

شركة 
درفلة 

للألمونيو
 م

أطفال 
 9,000 مركز الوفاء بصحار التوحد

شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

19 
بناء 
وحدة 
 التوحد

مؤسسة 
 جسور

جميع 
أطفال 
 التوحد

 350,000 مركز الوفاء بصحار
شمال 

الباطنة/ 
 صحار

2019 

20 

عمل 
حديقة 
مع 

الألعاب/ 
مركز 
الوفاء 
 بالسويق

 

مؤسسة 
 جسور

 

الحالات 
المقيدة 
 بالمركز

 

 ترفيهي للحالات -
عمل الأنشطة  -

 يالرياضية ف
 الحديقة

 
 

شمال 
الباطنة/ 
 السويق

 

2015 
 

21 

 إغلاق
القاعة 
الداخلية 

مركز ل
الوفاء 
 بالسويق

الشيخ  
عامر بن 
شوين 
 الحوسني

  1,000 
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2017 

22 

10 
أجهزة 
حاسب 

 /آلي
مركز 
الوفاء 
 بالسويق

مؤسسة 
 جسور

)شركة 
 وربك(أ

   
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2017 

23 

عمل 
البيت 

 الزراعي
 ()محمية

 

الجمعية 
الزراعية 
 العمانية

 

الحالات من 
 14عمر 

وما  ةسن
بمركز  فوق

الوفاء 
 بالسويق

 

التنوع بالبرامج  -
 .المهنية

تمكين الحالات  -
بالقسم بالجانب 

 الزراعي .

 
 

 
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2018 

تابع جدول رقم )19( :
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17 

توزيع 
هدايا 
على 
 الأطفال

دائرة 
موارد 
المياه 
 بصحار

جميع 
أطفال 
 المركز

 400 مركز الوفاء بصحار
شمال 

الباطنة/ 
 صحار

2019 

18 
كرفان3

ات 
 مستعملة

شركة 
درفلة 

للألمونيو
 م

أطفال 
 9,000 مركز الوفاء بصحار التوحد

شمال 
الباطنة/ 
 صحار

2018 

19 
بناء 
وحدة 
 التوحد

مؤسسة 
 جسور

جميع 
أطفال 
 التوحد

 350,000 مركز الوفاء بصحار
شمال 

الباطنة/ 
 صحار

2019 

20 

عمل 
حديقة 
مع 

الألعاب/ 
مركز 
الوفاء 
 بالسويق

 

مؤسسة 
 جسور

 

الحالات 
المقيدة 
 بالمركز

 

 ترفيهي للحالات -
عمل الأنشطة  -

 يالرياضية ف
 الحديقة

 
 

شمال 
الباطنة/ 
 السويق

 

2015 
 

21 

 إغلاق
القاعة 
الداخلية 

مركز ل
الوفاء 
 بالسويق

الشيخ  
عامر بن 
شوين 
 الحوسني

  1,000 
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2017 

22 

10 
أجهزة 
حاسب 

 /آلي
مركز 
الوفاء 
 بالسويق

مؤسسة 
 جسور

)شركة 
 وربك(أ

   
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2017 

23 

عمل 
البيت 

 الزراعي
 ()محمية

 

الجمعية 
الزراعية 
 العمانية

 

الحالات من 
 14عمر 

وما  ةسن
بمركز  فوق

الوفاء 
 بالسويق

 

التنوع بالبرامج  -
 .المهنية

تمكين الحالات  -
بالقسم بالجانب 

 الزراعي .

 
 

 
شمال 

الباطنة/ 
 السويق

2018 

67 
 

24 

مركز 
الطفل 

الاستكش
 افي
 
 
 
 

مؤسسة 
جسور 
 )أوربك(

 
 
 
 

 –الأطفال 
 مستمر

 
 
 
 

الاهتمام بأوضاع  -
الطفولة في 

السلطنة والرقي 
الخدمات  بجميع

والبرامج 
المقدمة لهم بما 
يكفل حصولهم 
على مختلف 
احتياجاتهم 

العلمية 
والتنموية 
 والثقافية.

مواكبة التطور  -
التقني 

وتكنولوجيا 
المعلومات من 

خلال تبني 
وتنمية قدرات 

الأطفال 
ومواهبهم ضمن 
مركز مخصص 
 لهم يوجه وينمي
ويؤهل طاقاتهم 
وقدراتهم في 

مختلف المجالات 
 الحيوية.

تنمية وتطوير  -
مهارات التفكير 
والإبداع لدى 

 يالأطفال وتبن
مواهبهم العلمية 

والثقافية 
 وتنميتها.

280,000 
 
 
 
 

محافظة 
شمال 
 -الباطنة 
 صحار
 
 
 
 

2019 
 
 
 
 

 جماليإ

 

 

 

 

960,646  

 

 

 

المشروعات المدعومة عن طريق شركات أن عدد السابق يتضح من الجدول      
ية في القطاع الخاص وبعض المؤسسات والأهالي ضمن برامج المسؤولية الاجتماع

الاستكشافي
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يتضح من الجدول السابق أن عدد المشروعات المدعومة عن طريق شركات القطاع الخاص وبعض المؤسسات 

بقيمة  مشروعا   )24( بلغت  الباطنة  شمال  محافظة  في  الاجتماعية  المسؤولية  برامج  ضمن  والأهالي 

إجمالية )646,960( ريالا، إضافة إلى الدعم العيني المقدم من بعض الشركاء الداعمين، والذي لم يتم تحديده.
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 الباطنة شمال محافظة  أولا:
 

 في المحافظة الشركاء الداعمينوالبرامج 
يوضح الجدول التالي المشروعات التي تم دعمها ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية 

 .الباطنةشمال في محافظة 
بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي19جدول رقم )

 .الباطنةشمال 

 اسم م
 المشروع

 المؤسسة
 الداعمة

الفئة 
المستهدفة 

عدد و
 المستفيدين

التكلفة  الأهداف
 جماليةالإ

المحافظة/
 السنة الولاية

1 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

)لاب  آلي
 توب(

 ةشرك
 فالي

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لتفعيل السبورة 
مات التفاعلية وخد

 بالمركز خرىأ
 

شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

2 

دعم 
بأجهزة 
حاسب 

 آلي

شركة 
 مجيس

مركز 
الوفاء 
 بشناص

لحالات من استفادة ا
 ذوي الإعاقة

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2018 

حوض  3
 سباحة

مساهمة 
 أهلية

مركز 
الوفاء 
 بشناص

 تأهيليبرنامج 
 للحالات

 
شمال 
/الباطنة
 شناص

2016 

4 
كاميرات 
وشاشات 

 مراقبة

مساهمة 
 أهلية

114 
 امستفيد

تطوير ومتابعة سير 
 العمل

 
 شمال
 / الباطنة

 شناص
2017 

5 
 ةأجهز 6

حاسب 
 آلي

مؤسسة 
جسور 
)شركة 
 فالي(

مركز 
الوفاء 

 لوىب

تفعيل السبورة 
التفاعلية وخدمات 

 أخرى للمركز
الباطنة /  

 2017 لوى

6 
وسائل 
المنتسور

 ي

 ةشرك
 فالي

مركز 
 الوفاء لوى

وسائل للخطط 
شمال  2,500 التأهيلية للأطفال

 2016 الباطنة

بناء  7
 مبنى

مؤسسة 
 جسور

ذوي تأهيل الأطفال  
 بلوى الإعاقة

شمال  
 2018 الباطنة

67 
 

24 

مركز 
الطفل 

الاستكش
 افي
 
 
 
 

مؤسسة 
جسور 
 )أوربك(

 
 
 
 

 –الأطفال 
 مستمر

 
 
 
 

الاهتمام بأوضاع  -
الطفولة في 

السلطنة والرقي 
الخدمات  بجميع

والبرامج 
المقدمة لهم بما 
يكفل حصولهم 
على مختلف 
احتياجاتهم 

العلمية 
والتنموية 
 والثقافية.

مواكبة التطور  -
التقني 

وتكنولوجيا 
المعلومات من 

خلال تبني 
وتنمية قدرات 

الأطفال 
ومواهبهم ضمن 
مركز مخصص 
 لهم يوجه وينمي
ويؤهل طاقاتهم 
وقدراتهم في 

مختلف المجالات 
 الحيوية.

تنمية وتطوير  -
مهارات التفكير 
والإبداع لدى 

 يالأطفال وتبن
مواهبهم العلمية 

والثقافية 
 وتنميتها.

280,000 
 
 
 
 

محافظة 
شمال 
 -الباطنة 
 صحار
 
 
 
 

2019 
 
 
 
 

 جماليإ

 

 

 

 

960,646  

 

 

 

المشروعات المدعومة عن طريق شركات أن عدد السابق يتضح من الجدول      
ية في القطاع الخاص وبعض المؤسسات والأهالي ضمن برامج المسؤولية الاجتماع

تابع جدول رقم )19( :
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ثانيا: محافظة جنوب الباطنة
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة

الجدول رقم )20(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة جنوب الباطنة:

68 
 

إضافة  ،ريالا (646,960) جماليةإبقيمة  امشروع( 24بلغت ) شمال الباطنةمحافظة 
 .لم يتم تحديده والذي ،الداعمين الشركاء بعضإلى الدعم العيني المقدم من 

 

 

 جنوب الباطنةمحافظة  ثانيا:
 في المحافظة شركاء الداعمينوالالبرامج 

 ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي21الجدول رقم )
 .جنوب الباطنةبمحافظة 

اسم  م
عدد  الداعمة المؤسسة المشروع

 التكلفة الأهداف المستفيدين
 جماليةالإ

 المحافظة/
 السنة الولاية

 14غسالة  1
 يلوك

سلاح الجو 
 امسن 42 السلطاني العماني

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

110 
 تريالا

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 جهزة طبيةأ 2
المؤسسة التنموية 

مانية للغاز الع  
 الطبيعي المسال

 امسن 42
استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

1,359 
 ريالا

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

اتحاد شركة  ك 15غسالة  3
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 اتثلاج  5 4
 حار وبارد

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

5 
 أجهزة 5

مصيدة 
 حشرات

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 كراس   8 6
 متحركة

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 كراس   10 7
 متحركة

مان فريق ع  
 امسن 44 لرعاية الوالدين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

فريق بصمة الخير  طبيةجهزة أ 8
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 
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68 
 

إضافة  ،ريالا (646,960) جماليةإبقيمة  امشروع( 24بلغت ) شمال الباطنةمحافظة 
 .لم يتم تحديده والذي ،الداعمين الشركاء بعضإلى الدعم العيني المقدم من 

 

 

 جنوب الباطنةمحافظة  ثانيا:
 في المحافظة شركاء الداعمينوالالبرامج 

 ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي21الجدول رقم )
 .جنوب الباطنةبمحافظة 

اسم  م
عدد  الداعمة المؤسسة المشروع

 التكلفة الأهداف المستفيدين
 جماليةالإ

 المحافظة/
 السنة الولاية

 14غسالة  1
 يلوك

سلاح الجو 
 امسن 42 السلطاني العماني

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

110 
 تريالا

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 جهزة طبيةأ 2
المؤسسة التنموية 

مانية للغاز الع  
 الطبيعي المسال

 امسن 42
استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

1,359 
 ريالا

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

اتحاد شركة  ك 15غسالة  3
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 اتثلاج  5 4
 حار وبارد

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

5 
 أجهزة 5

مصيدة 
 حشرات

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 كراس   8 6
 متحركة

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 كراس   10 7
 متحركة

مان فريق ع  
 امسن 44 لرعاية الوالدين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

فريق بصمة الخير  طبيةجهزة أ 8
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

68 
 

إضافة  ،ريالا (646,960) جماليةإبقيمة  امشروع( 24بلغت ) شمال الباطنةمحافظة 
 .لم يتم تحديده والذي ،الداعمين الشركاء بعضإلى الدعم العيني المقدم من 

 

 

 جنوب الباطنةمحافظة  ثانيا:
 في المحافظة شركاء الداعمينوالالبرامج 

 ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي21الجدول رقم )
 .جنوب الباطنةبمحافظة 

اسم  م
عدد  الداعمة المؤسسة المشروع

 التكلفة الأهداف المستفيدين
 جماليةالإ

 المحافظة/
 السنة الولاية

 14غسالة  1
 يلوك

سلاح الجو 
 امسن 42 السلطاني العماني

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

110 
 تريالا

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 جهزة طبيةأ 2
المؤسسة التنموية 

مانية للغاز الع  
 الطبيعي المسال

 امسن 42
استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

1,359 
 ريالا

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

اتحاد شركة  ك 15غسالة  3
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 اتثلاج  5 4
 حار وبارد

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

5 
 أجهزة 5

مصيدة 
 حشرات

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 كراس   8 6
 متحركة

شركة اتحاد 
 امسن 42 المقاولين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

 كراس   10 7
 متحركة

مان فريق ع  
 امسن 44 لرعاية الوالدين

استخدامه 
لرعاية 
 المسنين

 
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

فريق بصمة الخير  طبيةجهزة أ 8
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

69 
 

فريق بصمة الخير  مش ايات  10 9
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

 كراس   10 10
 متحركة

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

عصا ثلاثية  11
 ةواحد

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

عصا بقبضة  12
 واحدة

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

عصا عادية  13
 واحدة

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

14 

مظلة بجلسة 
عامة 
للمسنين 

 م(12×م12)

مانية الشركة الع  
القطرية 
 تللاتصالا

 ريدو()أ
 

لاستخدام  امسن 44
  المسنين

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

15 
 تانطاول
مع  تانمتحرك

 كراس  
 لاستخدام امسن 44 سكانبنك الإ

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

فريق خيري  كراسي طعام 16
لاستخدام  امسن42 تطوعي

 ريال 300 المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2019 

 أجهزة 3 17
لاستخدام  امسن 44 شركة الجسر علاج طبيعي

 المسنين
 

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2019 

18 

تركيب 
كاميرات 

بالتنسيق مع 
 الوزارة

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز الع  

 الطبيعي المسال
لاستخدام  امسن 45

 المسنين
14,200 
 ريال

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2019 

19 

حديقة 
ترفيهية/ 
مركز الوفاء 
 بالرستاق

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز الع  

 الطبيعي المسال
 فرد 100

البرامج  تنفيذ
والأنشطة 
الترفيهية 
للأطفال 
بمزاولة 
بعض 

3,000 
 ريال

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

تابع جدول رقم )20( :

)أوريدو(
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69 
 

فريق بصمة الخير  مش ايات  10 9
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

 كراس   10 10
 متحركة

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

عصا ثلاثية  11
 ةواحد

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

عصا بقبضة  12
 واحدة

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

عصا عادية  13
 واحدة

فريق بصمة الخير 
لاستخدام  امسن 44 التطوعي

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

14 

مظلة بجلسة 
عامة 
للمسنين 

 م(12×م12)

مانية الشركة الع  
القطرية 
 تللاتصالا

 ريدو()أ
 

لاستخدام  امسن 44
  المسنين

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

15 
 تانطاول
مع  تانمتحرك

 كراس  
 لاستخدام امسن 44 سكانبنك الإ

  المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2018 

فريق خيري  كراسي طعام 16
لاستخدام  امسن42 تطوعي

 ريال 300 المسنين
جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2019 

 أجهزة 3 17
لاستخدام  امسن 44 شركة الجسر علاج طبيعي

 المسنين
 

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2019 

18 

تركيب 
كاميرات 

بالتنسيق مع 
 الوزارة

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز الع  

 الطبيعي المسال
لاستخدام  امسن 45

 المسنين
14,200 
 ريال

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2019 

19 

حديقة 
ترفيهية/ 
مركز الوفاء 
 بالرستاق

المؤسسة التنموية 
مانية للغاز الع  

 الطبيعي المسال
 فرد 100

البرامج  تنفيذ
والأنشطة 
الترفيهية 
للأطفال 
بمزاولة 
بعض 

3,000 
 ريال

جنوب 
الباطنة / 
 الرستاق

2017 

70 
 

الأنشطة من 
خلال توفير 
بعض الالعاب 

. 
 ريالا 18,969 جماليالإ

  

 

 محافظة الداخلية ثالثا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ةالمسؤولية الاجتماعي(: المشروعات المدعومة ضمن برامج 23جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  الداخلية

الشركة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

1 
مظلة داخلية مع 

التكييف/ مركز الوفاء 
 إزكيب

المؤسسة 
التنموية 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

120 
لتوفير بيئة 
مناسبة 

 طلابلل
الداخلية/إ 4,000

 2011 زكي

مركز ب حديقة الألعاب 2
 إزكيبالوفاء 

مان شركة ع  
للاستثمارات 
 والتمويل

120 
برنامج 
ترفيهي 

 طلابلل
الداخلية  1,500

 2017 ازكي/

حوض السباحة/  3
 مركز الوفاء بإزكي

مساهمة 
 120 أهلية

برنامج 
تأهيلي 
 للطلاب

 الداخلية 1,500
 2018 ازكي/

4 
كاميرات المراقبة 
وشاشات/ مركز 

 إزكيبالوفاء 

كيمجي 
 120 رامداس

لتطوير 
ومتابعة سير 

 العمل
الداخلية/ا 1,876

 2018 زكي

5 

معشب اصطناعي 
للساحة المركز 
وحديقة الألعاب/ 
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

الأمان 
للحالات 
وإعطاء 

منظر جمالي 
 للمركز

الداخلية /  3,500
 2016 نزوى

البيت المحمي / مركز  6
 الوفاء بنزوى

المديرية 
العامة 
للزراعة 

حالة ( 50)
بقسم 

برنامج 
تأهيلي 

الداخلية /  
 2016 نزوى
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الداخلية  الاجتماعية بمحافظة  المسؤولية  برامج  المدعومة ضمن  المشروعات   :)21( رقم  جدول 

خلال الفترة 2011-2019م:

70 
 

الأنشطة من 
خلال توفير 
بعض الالعاب 

. 
 ريالا 18,969 جماليالإ

  

 

 محافظة الداخلية ثالثا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ةالمسؤولية الاجتماعي(: المشروعات المدعومة ضمن برامج 23جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  الداخلية

الشركة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

1 
مظلة داخلية مع 

التكييف/ مركز الوفاء 
 إزكيب

المؤسسة 
التنموية 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

120 
لتوفير بيئة 
مناسبة 

 طلابلل
الداخلية/إ 4,000

 2011 زكي

مركز ب حديقة الألعاب 2
 إزكيبالوفاء 

مان شركة ع  
للاستثمارات 
 والتمويل

120 
برنامج 
ترفيهي 

 طلابلل
الداخلية  1,500

 2017 ازكي/

حوض السباحة/  3
 مركز الوفاء بإزكي

مساهمة 
 120 أهلية

برنامج 
تأهيلي 
 للطلاب

 الداخلية 1,500
 2018 ازكي/

4 
كاميرات المراقبة 
وشاشات/ مركز 

 إزكيبالوفاء 

كيمجي 
 120 رامداس

لتطوير 
ومتابعة سير 

 العمل
الداخلية/ا 1,876

 2018 زكي

5 

معشب اصطناعي 
للساحة المركز 
وحديقة الألعاب/ 
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

الأمان 
للحالات 
وإعطاء 

منظر جمالي 
 للمركز

الداخلية /  3,500
 2016 نزوى

البيت المحمي / مركز  6
 الوفاء بنزوى

المديرية 
العامة 
للزراعة 

حالة ( 50)
بقسم 

برنامج 
تأهيلي 

الداخلية /  
 2016 نزوى

ثالثا: محافظة الداخلية
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة
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71 
 

بمحافظة 
 الداخلية

التأهيل 
 المهني

وتدريبي 
 للحالات

7 

تفصيل أجهزة 
ومعدات لقسم العلاج 
الطبيعي/ مركز الوفاء 

 بنزوى

مساهمة 
 أهلية

حالة   (80)
بقسم العلاج 

الطبيعي 
 بالمركز

خدمات 
الداخلية /  500 مساندة للقسم

 2016 نزوى

حوض السباحة /  8
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

برنامج 
تأهيلي 
 للحالات

الداخلية /  3,750
 2017 نزوى

حديقة ألعاب / مركز  9
 الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

برنامج 
ترفيهي 
 للحالات

الداخلية /  3,000
 2017 نزوى

10 

م قسم النطق إلى يتقس
قاعتين مع تركيب 

عازل للصوت / مركز 
 الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

الحالات 
المتلقية 
لعلاجات 

 النطق

 ستغلالا
مساحات 

الأقسام في 
ظل نقص 
القاعات 
التأهيلية 
 بالمركز

الداخلية /  1,000
 2017 نزوى

11 

تركيب أنترلوك أمام 
حديقة الألعاب 

قسام العلاجية/ والأ
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
حالات 
 المركز

ترتيب 
فاء وإض

 لمسة جمالية
الداخلية  1,500

 2017 نزوى/

12 
تركيب كاميرات 

وشاشات مراقبة / 
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 ـــ أهلية

تطوير 
ومتابعة سير 

 العمل
الداخلية /  1,171

 2018 نزوى

13 
تأثيث الأقسام وساحة 
المركز/ مركز الوفاء 

 بنزوى

مساهمة 
 أهلية

(130 )
حالة 
 بالمركز

 الاستبدال
التالف ب

وترتيب 
 الأقسام

الداخلية /  1,750
 2018 نزوى

 شخصي البركة المائية 14
البيوت 
المحمية 
 بالمركز

توفير 
وتخزين 
المياه  

للمحميات 
 الزراعية

الداخلية/  
 2018 بهلاء

15 

قاعة المونتسوري مع 
من  10تأهيل 

موظفات دبلوم تربية 
 خاصة وتأثيث القاعة

جمعية دار 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 

الداخلية /  60,000
 2014 بدبد

70 
 

الأنشطة من 
خلال توفير 
بعض الالعاب 

. 
 ريالا 18,969 جماليالإ

  

 

 محافظة الداخلية ثالثا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ةالمسؤولية الاجتماعي(: المشروعات المدعومة ضمن برامج 23جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  الداخلية

الشركة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

1 
مظلة داخلية مع 

التكييف/ مركز الوفاء 
 إزكيب

المؤسسة 
التنموية 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

120 
لتوفير بيئة 
مناسبة 

 طلابلل
الداخلية/إ 4,000

 2011 زكي

مركز ب حديقة الألعاب 2
 إزكيبالوفاء 

مان شركة ع  
للاستثمارات 
 والتمويل

120 
برنامج 
ترفيهي 

 طلابلل
الداخلية  1,500

 2017 ازكي/

حوض السباحة/  3
 مركز الوفاء بإزكي

مساهمة 
 120 أهلية

برنامج 
تأهيلي 
 للطلاب

 الداخلية 1,500
 2018 ازكي/

4 
كاميرات المراقبة 
وشاشات/ مركز 

 إزكيبالوفاء 

كيمجي 
 120 رامداس

لتطوير 
ومتابعة سير 

 العمل
الداخلية/ا 1,876

 2018 زكي

5 

معشب اصطناعي 
للساحة المركز 
وحديقة الألعاب/ 
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

الأمان 
للحالات 
وإعطاء 

منظر جمالي 
 للمركز

الداخلية /  3,500
 2016 نزوى

البيت المحمي / مركز  6
 الوفاء بنزوى

المديرية 
العامة 
للزراعة 

حالة ( 50)
بقسم 

برنامج 
تأهيلي 

الداخلية /  
 2016 نزوى
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70 
 

الأنشطة من 
خلال توفير 
بعض الالعاب 

. 
 ريالا 18,969 جماليالإ

  

 

 محافظة الداخلية ثالثا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ةالمسؤولية الاجتماعي(: المشروعات المدعومة ضمن برامج 23جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  الداخلية

الشركة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

1 
مظلة داخلية مع 

التكييف/ مركز الوفاء 
 إزكيب

المؤسسة 
التنموية 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

120 
لتوفير بيئة 
مناسبة 

 طلابلل
الداخلية/إ 4,000

 2011 زكي

مركز ب حديقة الألعاب 2
 إزكيبالوفاء 

مان شركة ع  
للاستثمارات 
 والتمويل

120 
برنامج 
ترفيهي 

 طلابلل
الداخلية  1,500

 2017 ازكي/

حوض السباحة/  3
 مركز الوفاء بإزكي

مساهمة 
 120 أهلية

برنامج 
تأهيلي 
 للطلاب

 الداخلية 1,500
 2018 ازكي/

4 
كاميرات المراقبة 
وشاشات/ مركز 

 إزكيبالوفاء 

كيمجي 
 120 رامداس

لتطوير 
ومتابعة سير 

 العمل
الداخلية/ا 1,876

 2018 زكي

5 

معشب اصطناعي 
للساحة المركز 
وحديقة الألعاب/ 
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

الأمان 
للحالات 
وإعطاء 

منظر جمالي 
 للمركز

الداخلية /  3,500
 2016 نزوى

البيت المحمي / مركز  6
 الوفاء بنزوى

المديرية 
العامة 
للزراعة 

حالة ( 50)
بقسم 

برنامج 
تأهيلي 

الداخلية /  
 2016 نزوى

72 
 

واجتماعي 
 ودمج

 بيتان زراعيان 16
 انبلاستيكي

دار جمعية 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 
واجتماعي 

 يودمج

الداخلية /  10,000
 2015 بدبد

تبطين غرفة علاج  17
 وتقويم وتركيب عازل

جمعية دار 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 
واجتماعي 

 يودمج

الداخلية /  1,250
 2017 بدبد

18 
تهيئة قاعة للحالات 
الشديدة لاضطراب 

 طيف التوحد

جمعية دار 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 
واجتماعي 

 يودمج

الداخلية /  1,530
 2018 بدبد

كيمجي  مظلة للألعاب 19
 رامداس

أطفال 
 المركز

الداخلية /  5,000 
 2018 بدبد

20 
بناء وصيانة وترميم 

أسر الضمان لمنازل 
 والدخل المحدود

جمعية دار 
توفير منزل  أسرة (12) العطاء

 70,000 ملائم للأ سر
الداخلية/ 
سمائل 
 وبدبد

2015-
2017 

تأثيث منازل لبعض  21
 الأسر المعسرة

جهود 
موظفي 
 الدائرة

 1,000  أ سر( 7)
الداخلية/ 
سمائل 
 وبدبد

2019 

 الإجمالي
 
 
 

173,827 
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بمحافظة 
 الداخلية

التأهيل 
 المهني

وتدريبي 
 للحالات

7 

تفصيل أجهزة 
ومعدات لقسم العلاج 
الطبيعي/ مركز الوفاء 

 بنزوى

مساهمة 
 أهلية

حالة   (80)
بقسم العلاج 

الطبيعي 
 بالمركز

خدمات 
الداخلية /  500 مساندة للقسم

 2016 نزوى

حوض السباحة /  8
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

برنامج 
تأهيلي 
 للحالات

الداخلية /  3,750
 2017 نزوى

حديقة ألعاب / مركز  9
 الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
الحالات 
 بالمركز

برنامج 
ترفيهي 
 للحالات

الداخلية /  3,000
 2017 نزوى

10 

م قسم النطق إلى يتقس
قاعتين مع تركيب 

عازل للصوت / مركز 
 الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

الحالات 
المتلقية 
لعلاجات 

 النطق

 ستغلالا
مساحات 

الأقسام في 
ظل نقص 
القاعات 
التأهيلية 
 بالمركز

الداخلية /  1,000
 2017 نزوى

11 

تركيب أنترلوك أمام 
حديقة الألعاب 

قسام العلاجية/ والأ
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 أهلية

جميع 
حالات 
 المركز

ترتيب 
فاء وإض

 لمسة جمالية
الداخلية  1,500

 2017 نزوى/

12 
تركيب كاميرات 

وشاشات مراقبة / 
 مركز الوفاء بنزوى

مساهمة 
 ـــ أهلية

تطوير 
ومتابعة سير 

 العمل
الداخلية /  1,171

 2018 نزوى

13 
تأثيث الأقسام وساحة 
المركز/ مركز الوفاء 

 بنزوى

مساهمة 
 أهلية

(130 )
حالة 
 بالمركز

 الاستبدال
التالف ب

وترتيب 
 الأقسام

الداخلية /  1,750
 2018 نزوى

 شخصي البركة المائية 14
البيوت 
المحمية 
 بالمركز

توفير 
وتخزين 
المياه  

للمحميات 
 الزراعية

الداخلية/  
 2018 بهلاء

15 

قاعة المونتسوري مع 
من  10تأهيل 

موظفات دبلوم تربية 
 خاصة وتأثيث القاعة

جمعية دار 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 

الداخلية /  60,000
 2014 بدبد

تابع جدول رقم )21( :
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واجتماعي 
 ودمج

 بيتان زراعيان 16
 انبلاستيكي

دار جمعية 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 
واجتماعي 

 يودمج

الداخلية /  10,000
 2015 بدبد

تبطين غرفة علاج  17
 وتقويم وتركيب عازل

جمعية دار 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 
واجتماعي 

 يودمج

الداخلية /  1,250
 2017 بدبد

18 
تهيئة قاعة للحالات 
الشديدة لاضطراب 

 طيف التوحد

جمعية دار 
 العطاء

الكادر 
الوظيفي 
وأطفال 
 المركز

تأهيل 
أكاديمي 
ومهني 
واجتماعي 

 يودمج

الداخلية /  1,530
 2018 بدبد

كيمجي  مظلة للألعاب 19
 رامداس

أطفال 
 المركز

الداخلية /  5,000 
 2018 بدبد

20 
بناء وصيانة وترميم 

أسر الضمان لمنازل 
 والدخل المحدود

جمعية دار 
توفير منزل  أسرة (12) العطاء

 70,000 ملائم للأ سر
الداخلية/ 
سمائل 
 وبدبد

2015-
2017 

تأثيث منازل لبعض  21
 الأسر المعسرة

جهود 
موظفي 
 الدائرة

 1,000  أ سر( 7)
الداخلية/ 
سمائل 
 وبدبد

2019 

 الإجمالي
 
 
 

173,827 
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جدول رقم )22(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة شمال الشرقية 

خلال الفترة 2011-2019م:

73 
 

 شمال الشرقيةمحافظة  رابعا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي25جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  شمال الشرقية

الشركة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
 المحافظة/
 الولاية

العام 
 السنة/

1 
الأسبوع 
الاجتماعي 
 الثاني

المؤسسة 
التنموية 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

جميع الفئات 
 العمرية

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

شمال  5,360
 2015 الشرقية

2 
الأسبوع 
الاجتماعي 
 الرابع

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

جميع الفئات 
 العمرية

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

شمال  5,000
 2017 الشرقية

3 
الأسبوع 
الاجتماعي 
 الخامس

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

جميع الفئات 
 العمرية

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

350 
شمال 
الشرقية/ 

 براءإ
2018 

 14حافلة ) 4
 راكب(

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

طلاب ومركز 
الوفاء لتأهيل 
الأطفال 
 المعاقين

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

9,500 

شمال 
الشرقية/ 
دماء 
 والطائيين

2018 

5 
مظلة خارجية 
لمركز الوفاء 

 بإبراء

بنك مسقط فرع 
 براءإ

مركز الوفاء 
 بإبراء

المشاركة 
 300 المجتمعية

شمال 
الشرقية/ 

 براءإ
2018 

مشروع  6
 المزرعة

مؤسسة محمد 
ناصر سالم 
الحجري 
 للتجارة

طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 400 
شمال 
الشرقية/ 
 بدية

2016-
2017 

تأجير قاعة  7
 قصر العرب

فريق العربي 
الاجتماعي 
الثقافي 

دائرة التنمية 
بالولاية 

 الوفاءومركز 
 

توفير 
القاعة 
مجانا 
 للفعاليات

شمال 
الشرقية/ 
 بدية

2016-
2017 

رابعا: محافظة شمال الشرقية
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة
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73 
 

 شمال الشرقيةمحافظة  رابعا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي25جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  شمال الشرقية

الشركة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
 المحافظة/
 الولاية

العام 
 السنة/

1 
الأسبوع 
الاجتماعي 
 الثاني

المؤسسة 
التنموية 

مانية للغاز الع  
الطبيعي 
 المسال

جميع الفئات 
 العمرية

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

شمال  5,360
 2015 الشرقية

2 
الأسبوع 
الاجتماعي 
 الرابع

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

جميع الفئات 
 العمرية

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

شمال  5,000
 2017 الشرقية

3 
الأسبوع 
الاجتماعي 
 الخامس

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

جميع الفئات 
 العمرية

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

350 
شمال 
الشرقية/ 

 براءإ
2018 

 14حافلة ) 4
 راكب(

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

طلاب ومركز 
الوفاء لتأهيل 
الأطفال 
 المعاقين

المشاركة 
المجتمعية 

 الأفرادبين 
 والمجتمع

9,500 

شمال 
الشرقية/ 
دماء 
 والطائيين

2018 

5 
مظلة خارجية 
لمركز الوفاء 

 بإبراء

بنك مسقط فرع 
 براءإ

مركز الوفاء 
 بإبراء

المشاركة 
 300 المجتمعية

شمال 
الشرقية/ 

 براءإ
2018 

مشروع  6
 المزرعة

مؤسسة محمد 
ناصر سالم 
الحجري 
 للتجارة

طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 400 
شمال 
الشرقية/ 
 بدية

2016-
2017 

تأجير قاعة  7
 قصر العرب

فريق العربي 
الاجتماعي 
الثقافي 

دائرة التنمية 
بالولاية 

 الوفاءومركز 
 

توفير 
القاعة 
مجانا 
 للفعاليات

شمال 
الشرقية/ 
 بدية

2016-
2017 
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والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 
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خامسا: محافظة جنوب الشرقية
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة

جدول رقم )23(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة جنوب الشرقية 

للفترة 2011-2019م:

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

75 
 

قسائم إفطار  3
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
الكامل 
 والوافي

2016 

قسائم إفطار  4
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
الكامل 
 والوافي

2018 

قسائم إفطار  5
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

50,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2016 

قسائم إفطار  6
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

50,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

قسائم إفطار  7
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

50,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

قسائم إفطار  8
 صائم

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

12,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2016 

قسائم إفطار  9
 صائم

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

10,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 
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75 

 

قسائم إفطار  3
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
الكامل 
 والوافي

2016 

قسائم إفطار  4
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
الكامل 
 والوافي

2018 

قسائم إفطار  5
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

50,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2016 

قسائم إفطار  6
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

50,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

قسائم إفطار  7
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

50,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

قسائم إفطار  8
 صائم

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

12,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2016 

قسائم إفطار  9
 صائم

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

10,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 



96

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

76 
 

قسائم إفطار  10
 صائم

شركة 
الطاقة 
 العنقاء

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

4,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2016 

11 
شراء 
أجهزة 
 كهربائية

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أسر أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

15,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2013 

12 
شراء 
أجهزة 
 كهربائية

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أصحاب   أسر
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

15,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2015 

13 
بناء مخزن 
داخل نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة

مركز الوفاء 
لتأهيل 
ذوي الأطفال 

 الإعاقة
 بصور

5,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

14 
صيانة 
وتحسين 
 منازل

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

33 
 امستفيد

أسر الضمان 
 200,000 الاجتماعي

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2015 

15 
صيانة 
وتحسين 
 منازل

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 ابيت 60

الأرامل 
والأيتام من 
أسر الضمان 
 الاجتماعي

420,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

أجهزة  16
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 مستفيدا

طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

تابع جدول رقم )24( :
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76 
 

قسائم إفطار  10
 صائم

شركة 
الطاقة 
 العنقاء

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

4,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2016 

11 
شراء 
أجهزة 
 كهربائية

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أسر أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

15,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2013 

12 
شراء 
أجهزة 
 كهربائية

الشركة 
مانية الع  

الهندية 
 للسماد

 

أصحاب   أسر
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

15,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2015 

13 
بناء مخزن 
داخل نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة

مركز الوفاء 
لتأهيل 
ذوي الأطفال 

 الإعاقة
 بصور

5,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

14 
صيانة 
وتحسين 
 منازل

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

33 
 امستفيد

أسر الضمان 
 200,000 الاجتماعي

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2015 

15 
صيانة 
وتحسين 
 منازل

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 ابيت 60

الأرامل 
والأيتام من 
أسر الضمان 
 الاجتماعي

420,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

أجهزة  16
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 مستفيدا

طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

77 
 

قسائم إفطار  17
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2018 

18 

شراء 
 كراس  
متحركة 
 عادية

رجل 
الأعمال/ 
صالح بن 
علي 
 الزرعي

50 
 امستفيد

ن والمسن
 وذوو الإعاقة
وأسر  
 الضمان

 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2017 

قسائم إفطار  19
 صائم

مؤسسة 
الشرقية 
 للتسوق

50 
 1,500 أسر  الضمان امستفيد

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2018 

شراء  20
 أجهزة طبية

 رجل
الأعمال/ 
خلفان بن 
محمد بن 
سرور 
 السنيدي

16 
 امستفيد

أسر الضمان 
من المسنين 
وذوي 
 الإعاقة

200 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2017 

21 

دعم شراء 
وتركيب 
 ةفرش ماص
 للصدمات

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

8,350 
جنوب 
الشرقية/ 
 مصيرة

 م2018

قسائم إفطار  22
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 مصيرة

2018 

23 
أسبوع 
العمل 
 الاجتماعي

مؤسسة 
مسقط هايبر 
 ماركت

250 
 امستفيد

تشجيع   -
أسر ذوي 
الدخل 
المحدود 
وأسر 
الضمان 

200 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 
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74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

77 
 

قسائم إفطار  17
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2018 

18 

شراء 
 كراس  
متحركة 
 عادية

رجل 
الأعمال/ 
صالح بن 
علي 
 الزرعي

50 
 امستفيد

ن والمسن
 وذوو الإعاقة
وأسر  
 الضمان

 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2017 

قسائم إفطار  19
 صائم

مؤسسة 
الشرقية 
 للتسوق

50 
 1,500 أسر  الضمان امستفيد

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2018 

شراء  20
 أجهزة طبية

 رجل
الأعمال/ 
خلفان بن 
محمد بن 
سرور 
 السنيدي

16 
 امستفيد

أسر الضمان 
من المسنين 
وذوي 
 الإعاقة

200 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني 
 بوعلي

2017 

21 

دعم شراء 
وتركيب 
 ةفرش ماص
 للصدمات

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

8,350 
جنوب 
الشرقية/ 
 مصيرة

 م2018

قسائم إفطار  22
 صائم

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

 

أصحاب 
الضمان 
الاجتماعي 
والدخل 
 المحدود

5,000 
جنوب 
الشرقية/ 
 مصيرة

2018 

23 
أسبوع 
العمل 
 الاجتماعي

مؤسسة 
مسقط هايبر 
 ماركت

250 
 امستفيد

تشجيع   -
أسر ذوي 
الدخل 
المحدود 
وأسر 
الضمان 

200 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

تابع جدول رقم )24( :
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78 
 

الاجتماعي 
على تنمية 

الدخل 
وتعريفهم 
بالفرص 

والدعم الذي 
يقدمه 
ن االقطاع

العام 
 والخاص.

التعريف  -
بمخاطر 
انتشار 

المخدرات 
وعواقبها 
على الفرد 
والمجتمع 

لبناء مجتمع 
وعي  يذ

 اجتماعي.
نشر ثقافة  -

الحوار 
 الأسري .

التعريف  -
نون بقا

 الطفل.
زرع ثقافة  -

العمل 
التطوعي 
البيئي 

شراك الفرد إو
والمجتمع في 
المساهمة فيه 

. 

24 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
سعيد بن 
صالح 

 الخضوري

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 



100

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 78 
 

الاجتماعي 
على تنمية 

الدخل 
وتعريفهم 
بالفرص 

والدعم الذي 
يقدمه 
ن االقطاع

العام 
 والخاص.

التعريف  -
بمخاطر 
انتشار 

المخدرات 
وعواقبها 
على الفرد 
والمجتمع 

لبناء مجتمع 
وعي  يذ

 اجتماعي.
نشر ثقافة  -

الحوار 
 الأسري .

التعريف  -
نون بقا

 الطفل.
زرع ثقافة  -

العمل 
التطوعي 
البيئي 

شراك الفرد إو
والمجتمع في 
المساهمة فيه 

. 

24 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
سعيد بن 
صالح 

 الخضوري

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

79 
 

25 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
المدهش 
 للتسوق

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

26 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
 مواد عينية   رين للمياهأ

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

27 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

محطة تعبئة 
الوقود 
 )شل(

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

28 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
الإسكندرية 

 للتسوق
  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

29 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
الفاضل/ 

سالم 
 المطاعني

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

30 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة ابن 
باجي 
 للتسوق

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

31 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

بو أمؤسسة 
مرعي 
 للمياه

 مواد عينية  

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

 879,870 الإجمالي
 

تابع جدول رقم )24( :
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79 
 

25 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
المدهش 
 للتسوق

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

26 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
 مواد عينية   رين للمياهأ

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

27 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

محطة تعبئة 
الوقود 
 )شل(

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

28 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
الإسكندرية 

 للتسوق
  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

29 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة 
الفاضل/ 

سالم 
 المطاعني

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

30 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

مؤسسة ابن 
باجي 
 للتسوق

  100 

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

31 
أسبوع 
العمل 

 الاجتماعي

بو أمؤسسة 
مرعي 
 للمياه

 مواد عينية  

جنوب 
الشرقية/ 
جعلان 
بني بو 
 حسن

2016 

 879,870 الإجمالي
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80 
 

 الوسطى محافظة سادسا:
 في المحافظة البرامج والشركاء الداعمين

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي29جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  الوسطى

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

طرود  1
 رمضانية

شركة سي 
ينرجي إسي 

ديفالوبمنت 
)فرع  ش.م.ل

 مان(ع  

300 

توفير طرود 
رمضانية لأسر 
الضمان 
 الاجتماعي

 الوسطى/ مواد غذائية
 2017 محوت

2 

دفع مبلغ 
يجار الإ

للمبنى 
المستأجر 
لمركز 
 الوفاء

شركة سي 
ينرجي إسي 

ديفالوبمنت 
)فرع  ش.م.ل

 (مانع  

لتوفير بيئة  100
 الوسطى/ 9,000 مناسبة لطلاب

 2018 محوت

طرود  3
 رمضانية

شركة سي 
ينرجي إسي 

ديفالوبمنت 
)فرع  ش.م.ل

 (مانع  

300 

توفير طرود 
لأسر رمضانية 

الضمان 
 الاجتماعي

 الوسطى/ مواد غذائية
 2018 محوت

 9,000 جماليالإ
 

 

 

 

 

 

 

 

سادسا: محافظة الوسطى
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة

جدول رقم )25(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة الوسطى 

خلال الفترة 2011-2019م:



103

سابعا: محافظة ظفار
البرامج والشركاء الداعمين في المحافظة

الاجتماعية بمحافظة ظفار  المسؤولية  برامج  المدعومة ضمن  المشروعات   :)26( رقم  جدول 

خلال الفترة 2011-2019م:

81 
 

 محافظة ظفار سابعا:
 في المحافظة ء الداعمينالبرامج والشركا

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي30جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  ظفار

 الشركة اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

جماليةالإ  
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

صةةةيانة السةةةاحة  -
 الداخلية وتهيئتها

تةةوفةةيةةر أجةةهةةزة  -
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 

 بالمركز

تةةةةهةةةيةةةئةةةة  -
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
 لاسةةةةةةتغلالها
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 

 لملتحقين.ل
عمل جميع  -
لةةةةةبةةةةةرامةةةةةج ا

الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
والةةةةةعةةةةةامةةةةةة 

 .بالساحة
تلبية جميع  -

الأدوات 
والةةةمةةةعةةةدات 
الةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةي 
يةةحةةتةةةاجةةهةةةا 

لمةلةتةحةقة ن وا
 في القاعات

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011- 
2013 

مةبةنةى الةخةةةدمةةةات  2
 المساندة

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

ن والةةمةةلةةتةةحةةقةة
بةةةالخةةةدمةةةات 
ية من  تأهيل ال

قة ذوي  الإعا
 الحركية

 000,100  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

 قاعة علاج مائي 3
شركة 

ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 

 000,40  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة
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81 
 

 محافظة ظفار سابعا:
 في المحافظة ء الداعمينالبرامج والشركا

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي30جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  ظفار

 الشركة اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

جماليةالإ  
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

صةةةيانة السةةةاحة  -
 الداخلية وتهيئتها

تةةوفةةيةةر أجةةهةةزة  -
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 

 بالمركز

تةةةةهةةةيةةةئةةةة  -
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
 لاسةةةةةةتغلالها
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 

 لملتحقين.ل
عمل جميع  -
لةةةةةبةةةةةرامةةةةةج ا

الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
والةةةةةعةةةةةامةةةةةة 

 .بالساحة
تلبية جميع  -

الأدوات 
والةةةمةةةعةةةدات 
الةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةي 
يةةحةةتةةةاجةةهةةةا 

لمةلةتةحةقة ن وا
 في القاعات

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011- 
2013 

مةبةنةى الةخةةةدمةةةات  2
 المساندة

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

ن والةةمةةلةةتةةحةةقةة
بةةةالخةةةدمةةةات 
ية من  تأهيل ال

قة ذوي  الإعا
 الحركية

 000,100  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

 قاعة علاج مائي 3
شركة 

ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 

 000,40  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

81 
 

 محافظة ظفار سابعا:
 في المحافظة ء الداعمينالبرامج والشركا

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي30جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  ظفار

 الشركة اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

جماليةالإ  
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

صةةةيانة السةةةاحة  -
 الداخلية وتهيئتها

تةةوفةةيةةر أجةةهةةزة  -
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 

 بالمركز

تةةةةهةةةيةةةئةةةة  -
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
 لاسةةةةةةتغلالها
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 

 لملتحقين.ل
عمل جميع  -
لةةةةةبةةةةةرامةةةةةج ا

الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
والةةةةةعةةةةةامةةةةةة 

 .بالساحة
تلبية جميع  -

الأدوات 
والةةةمةةةعةةةدات 
الةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةي 
يةةحةةتةةةاجةةهةةةا 

لمةلةتةحةقة ن وا
 في القاعات

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011- 
2013 

مةبةنةى الةخةةةدمةةةات  2
 المساندة

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

ن والةةمةةلةةتةةحةةقةة
بةةةالخةةةدمةةةات 
ية من  تأهيل ال

قة ذوي  الإعا
 الحركية

 000,100  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

 قاعة علاج مائي 3
شركة 

ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 

 000,40  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

82 
 

 الإعةةةةةةاقةةةةةةات
 المختلفة

4 
إعةةةادة صةةةةةةيةةةانةةةة 
وتهيئةةة الصةةةةةةةةالةةة 

 الرياضية

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 
 الإعةةةةةةاقةةةةةةات

 المختلفة

 500,9  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

5 
تةةةوفةةةيةةةر الألةةةعةةةاب 
الةةةةتةةةةفةةةةاعةةةةلةةةةيةةةةة 

 والحركية

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 
 الإعةةةةةةاقةةةةةةات

 المختلفة

 000,8  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

6 

برنامج وفاء لتنفيذ 
جةةةمةةةيةةةع بةةةرامةةةج 
وانشةةةطة وفعاليات 
مةةةةراكةةةةز الةةةةوفةةةةاء 
بمحةةةافظةةةة ظفةةةار 
لي  ي ه لتةةةأ لعةةةام ا ل

2016/2017 

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

مراكز الوفاء 
بصةةةةةةةةةةةلالةةةةةة 
وطةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةة 

 ومرباط

 400,8  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

2016-
2017 

إنشةةةةةةةةةةاء وحةةةةةدة  7
 التوحد

شركة 
صلالة 
 للميثانول

أطةةةةةةةةةةفةةةةةةةةةةال 
اضةةةةةةةةطةةةراب 

 طيف التوحد
 000,300  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

8 

صةةةةةةيانة السةةةةةةاحة 
ها  ية وتهيئت لداخل ا
وتةةوفةةيةةر أجةةهةةزة 
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

 أطفال المركز

تةةةةةهةةةةةيةةةةةئةةةةةة 
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
واسةةةةةتغلالها 
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 
لةةةةةلةةةةةحةةةةةالات 

 .الملتحقة

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011-
2013 

تابع جدول رقم )26( :
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 الإعةةةةةةاقةةةةةةات
 المختلفة

4 
إعةةةادة صةةةةةةيةةةانةةةة 
وتهيئةةة الصةةةةةةةةالةةة 

 الرياضية

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 
 الإعةةةةةةاقةةةةةةات

 المختلفة

 500,9  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

5 
تةةةوفةةةيةةةر الألةةةعةةةاب 
الةةةةتةةةةفةةةةاعةةةةلةةةةيةةةةة 

 والحركية

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 
 الإعةةةةةةاقةةةةةةات

 المختلفة

 000,8  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

6 

برنامج وفاء لتنفيذ 
جةةةمةةةيةةةع بةةةرامةةةج 
وانشةةةطة وفعاليات 
مةةةةراكةةةةز الةةةةوفةةةةاء 
بمحةةةافظةةةة ظفةةةار 
لي  ي ه لتةةةأ لعةةةام ا ل

2016/2017 

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

مراكز الوفاء 
بصةةةةةةةةةةةلالةةةةةة 
وطةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةة 

 ومرباط

 400,8  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

2016-
2017 

إنشةةةةةةةةةةاء وحةةةةةدة  7
 التوحد

شركة 
صلالة 
 للميثانول

أطةةةةةةةةةةفةةةةةةةةةةال 
اضةةةةةةةةطةةةراب 

 طيف التوحد
 000,300  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

8 

صةةةةةةيانة السةةةةةةاحة 
ها  ية وتهيئت لداخل ا
وتةةوفةةيةةر أجةةهةةزة 
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

 أطفال المركز

تةةةةةهةةةةةيةةةةةئةةةةةة 
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
واسةةةةةتغلالها 
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 
لةةةةةلةةةةةحةةةةةالات 

 .الملتحقة

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011-
2013 
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9 
شةةةةةةةراء وتركيةةةب 
فات وكاميرات  مكي

 مراقبة

بنك 
 أطفال المركز صحار

سةةةةةةتبةةةدال الا
المكيفةةةات بةةة

غةةةةةةةةةةةيةةةةةةةةةةةر 
الصةةةةةةةةالحةةة/ 
وتةةةةركةةةةيةةةةب 
كةةةةامةةةةيةةةةرات 
 لةةةةةةةةةلأمةةةةةةةةةن
وسةةةةةةةةةلامةةةة 
الأطةةةةةةةفةةةةةةةال 
الةمةةلةةتةةحةةقةيةن 

 بالمركز

200,2  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2017 

10 

تةةكةةمةةلةةةة تةةركةةيةةةب 
كةةةاميرات مراقبةةةة 
وشراء أدوات فنية 

 وتأهيلية للمركز

بنك 
 أطفال المركز صحار

تلبية حاجات 
الةمةةلةةتةةحةةقةيةن 
 بةةةةةةةةةةةالأدوات

التي تسةةةةاعد 
ليةةةة  عم في 
الةةةتةةةأهةةةيةةةل، 
 واسةةةةةةتكمةةال
تةةةةةةركةةةةةةيةةةةةةب 
كةةةةامةةةةيةةةةرات 
الةةةمةةةراقةةةبةةةة 
 لأمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةن
وسةةةةةةةةةلامةةةة 
الأطةةةةةةةفةةةةةةةال 
الةمةةلةةتةةحةةقةيةن 

 بالمركز

000,3  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2018 

 أجهزة منزلية 11
شركة 
صلالة 
 للميثانول

أسةةةةةةةةرة  50
 ضمانية

مسةةةةةةةةةاعةةةدة 
000,50 سرالأ   ظفار 

 العيدكسوة  12
شركة 
صلالة 
 للميثانول

 طفل 1,000
مسةةةةةةةةةاعةةةدة 
أبةةةةةةةةةةنةةةةةةةةةةاء 

 الضمان
000,100   ظفار 

13 

مصةةةةةةروف جيةةةب 
للطلبةةةة المبتعثين 
عةةةةلةةةةى حسةةةةةةةةةةاب 

 الشركة

شركة 
صلالة 
 للميثانول

 طلاب 10

تةةأهيةةل أبنةةاء 
الضةةةةةةةةةمةةةةان 
الاجتمةةةاعي 
وذوي الدخل 
الةةةةمةةةةحةةةةدود 

 جامعيا

000,1   ظفار 

81 
 

 محافظة ظفار سابعا:
 في المحافظة ء الداعمينالبرامج والشركا

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي30جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  ظفار

 الشركة اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

جماليةالإ  
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

صةةةيانة السةةةاحة  -
 الداخلية وتهيئتها

تةةوفةةيةةر أجةةهةةزة  -
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 

 بالمركز

تةةةةهةةةيةةةئةةةة  -
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
 لاسةةةةةةتغلالها
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 

 لملتحقين.ل
عمل جميع  -
لةةةةةبةةةةةرامةةةةةج ا

الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
والةةةةةعةةةةةامةةةةةة 

 .بالساحة
تلبية جميع  -

الأدوات 
والةةةمةةةعةةةدات 
الةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةي 
يةةحةةتةةةاجةةهةةةا 

لمةلةتةحةقة ن وا
 في القاعات

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011- 
2013 

مةبةنةى الةخةةةدمةةةات  2
 المساندة

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

ن والةةمةةلةةتةةحةةقةة
بةةةالخةةةدمةةةات 
ية من  تأهيل ال

قة ذوي  الإعا
 الحركية

 000,100  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

 قاعة علاج مائي 3
شركة 

ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 

 000,40  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة
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9 
شةةةةةةةراء وتركيةةةب 
فات وكاميرات  مكي

 مراقبة

بنك 
 أطفال المركز صحار

سةةةةةةتبةةةدال الا
المكيفةةةات بةةة

غةةةةةةةةةةةيةةةةةةةةةةةر 
الصةةةةةةةةالحةةة/ 
وتةةةةركةةةةيةةةةب 
كةةةةامةةةةيةةةةرات 
 لةةةةةةةةةلأمةةةةةةةةةن
وسةةةةةةةةةلامةةةة 
الأطةةةةةةةفةةةةةةةال 
الةمةةلةةتةةحةةقةيةن 

 بالمركز

200,2  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2017 

10 

تةةكةةمةةلةةةة تةةركةةيةةةب 
كةةةاميرات مراقبةةةة 
وشراء أدوات فنية 

 وتأهيلية للمركز

بنك 
 أطفال المركز صحار

تلبية حاجات 
الةمةةلةةتةةحةةقةيةن 
 بةةةةةةةةةةةالأدوات

التي تسةةةةاعد 
ليةةةة  عم في 
الةةةتةةةأهةةةيةةةل، 
 واسةةةةةةتكمةةال
تةةةةةةركةةةةةةيةةةةةةب 
كةةةةامةةةةيةةةةرات 
الةةةمةةةراقةةةبةةةة 
 لأمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةن
وسةةةةةةةةةلامةةةة 
الأطةةةةةةةفةةةةةةةال 
الةمةةلةةتةةحةةقةيةن 

 بالمركز

000,3  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2018 

 أجهزة منزلية 11
شركة 
صلالة 
 للميثانول

أسةةةةةةةةرة  50
 ضمانية

مسةةةةةةةةةاعةةةدة 
000,50 سرالأ   ظفار 

 العيدكسوة  12
شركة 
صلالة 
 للميثانول

 طفل 1,000
مسةةةةةةةةةاعةةةدة 
أبةةةةةةةةةةنةةةةةةةةةةاء 

 الضمان
000,100   ظفار 

13 

مصةةةةةةروف جيةةةب 
للطلبةةةة المبتعثين 
عةةةةلةةةةى حسةةةةةةةةةةاب 

 الشركة

شركة 
صلالة 
 للميثانول

 طلاب 10

تةةأهيةةل أبنةةاء 
الضةةةةةةةةةمةةةةان 
الاجتمةةةاعي 
وذوي الدخل 
الةةةةمةةةةحةةةةدود 

 جامعيا

000,1   ظفار 

84 
 

ملتقى المسةةةةؤولية  14
 الاجتماعية

شركة 
صلالة 
 للميثانول

أسر الضمان 
الةةدخةةل  ووذو

الةةةةةمةةةةةحةةةةةدود 
وأطةةةةةةةةفةةةةةةةةال 
 مراكز الوفاء

الةةةتةةةعةةةريةةةف 
بالشةةةةةةركات 

 الداعمة
900,1   ظفار 

الةةةةةةةتةةةةةةةواصةةةةةةةةةةةةل  15
 الاجتماعي

شركة 
صلالة 
 للميثانول

الشةةةةةةةةركةةةات 
الةةةةةداعةةةةةمةةةةةة 
والةةمةةجةةتةةمةةع 

 المحلي

 936,1   ظفار 

الأسةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةةةةةةةوع  16
 الاجتماعي

شركة 
صلالة 
 للميثانول

تةةةةةةةةدريةةةةةةةةب  شاب 200
000,25 الشباب   ظفار 

 مساعدة مالية 17
شركة 
صلالة 
 للميثانول

 أسر الضمان

توفير أجهزة 
كةةهةةربةةةائةةيةةةة 
 لأسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر

 الضمان

000,50   ظفار 

 منح دراسية 18
شركة 

ريسوت 
 للاسمنت

 طلاب 10
تةةأهيةةل أبنةةاء 
الضةةةةةةةةةمةةةةان 

 لاجتماعيا
450,9 ظفار/  

 صلالة
 

19 
نشةةةةةةةةةاء قةةةاعةةةات إ

إضةةةةةةةةافيةةةة بمركز 
 الوفاء بصلالة

شركة 
ريسوت 
 للاسمنت

 أطفال المركز

توسع برامج 
وأنشةةةةةةةةةطةةةة 
أطةةةةةةةةةفةةةةةةةةةال 

 المركز

200,68 ظفار/  
 صلالة

 

 ملتقى المسنين 20
شركة 
صلالة 
 للميثانول

 فئة المسنين
بةةةةةةةةةرامةةةةةةةةةج 
تةةةرفةةةيةةةهةةةيةةةة 

 للمسنين
000,2 ظفار/  

 طاقة
 

21 
تمويل إنشاء وحدة 
الةةتةةوحةةةد بةةمةةركةةز 

 الوفاء بصلالة

شركة 
صلالة 
 للميثانول

تأهيل أطفال  أطفال المركز
000,300 التوحد ظفار/  

 صلالة
 

22 

نشاء قاعة للعلاج إ
الةةمةةةائةةي بةةمةةركةةز 
الةةوفةةةاء لةةتةةةأهةةيةةةل 

من ذوي الأطفةةةال 
 بصلالة الإعاقة

شركة 
ريسوت 

 سمنتللإ

الإعةةاقةةة  وذو
الةةةةحةةةةركةةةةيةةةةة 
والةةةذهةةةنةةةيةةةة 
وحةةةةةةةةةةةةةةالات 

 التوحد

تقليل نسةةةةةبة 
الةةةتشةةةةةةةةةنةةةج 
الةةةعضةةةةةةةةلةةةي 
وتةةحسةةةةةةةةيةةن 
الةةةةةةةةةةةةةةةةدورة 

 الدموية

000,40 ظفار/  
 صلالة

 

23 

مشةةةةةةةروع تهيئةةةة 
الرياضةةةية الصةةةالة 

بالأجهزة والأدوات 
 الرياضية

شركة 
ريسوت 
 للاسمنت

أطفةةةال مركز 
الةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةاء 

 بصلالة
 500,9 ظفار/  

 صلالة
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 محافظة ظفار سابعا:
 في المحافظة ء الداعمينالبرامج والشركا

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي30جدول رقم )
 م.2019-2011خلال الفترة  ظفار

 الشركة اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

جماليةالإ  
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

صةةةيانة السةةةاحة  -
 الداخلية وتهيئتها

تةةوفةةيةةر أجةةهةةزة  -
ومعةةدات لقةةاعةةات 

 المركز

شركة 
صلالة 
 للميثانول

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 

 بالمركز

تةةةةهةةةيةةةئةةةة  -
السةةةةةةةةةةاحةةةةة 
الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
 لاسةةةةةةتغلالها
فةةةي هةةةيةةةئةةةة 
صةةةةةةةةةةةةالةةةةةةةة 
ريةةةاضةةةةةةةيةةةة 

 لملتحقين.ل
عمل جميع  -
لةةةةةبةةةةةرامةةةةةج ا

الةةةداخةةةلةةةيةةةة 
والةةةةةعةةةةةامةةةةةة 

 .بالساحة
تلبية جميع  -

الأدوات 
والةةةمةةةعةةةدات 
الةةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةةي 
يةةحةةتةةةاجةةهةةةا 

لمةلةتةحةقة ن وا
 في القاعات

000,16  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 بطاقة

2011- 
2013 

مةبةنةى الةخةةةدمةةةات  2
 المساندة

شركة 
ريسوت 
 للإسمنت

ن والةةمةةلةةتةةحةةقةة
بةةةالخةةةدمةةةات 
ية من  تأهيل ال

قة ذوي  الإعا
 الحركية

 000,100  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

 قاعة علاج مائي 3
شركة 

ريسوت 
 للإسمنت

جةةةةةةةمةةةةةةةيةةةةةةةع 
الةةمةةلةةتةةحةةقةةيةةن 
بةةةالخةةةدمةةةات 
 الةةتةةةأهةةيةةلةةيةةةة
بةةةالمركز من 

ذوي 

 000,40  

ظفار/ 
مركز 
الوفاء 
 صلالة

 

85 
 

24 

تهيئةةةة صةةةةةةةةةالةةةة 
التةةأهيةةل بةةالألعةةاب 
الحركية والهوائية 

 التفاعلية

شركة 
ريسوت 
 للاسمنت

أطفةةةال مركز 
الةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةاء 

 بصلالة
 000,8 ظفار/  

 صلالة
 

 1,170,086 الإجمالي
 

 محافظة مسندم ثامنا:
 في المحافظة الشركاء الداعمين

 ة(: المشللللللروعات المدعومة ضللللللمن برامج المسللللللؤولية الاجتماعي32جدول رقم )
 .بمحافظة مسندم

اسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

1 

الةةةةةةحةةةةةةفةةةةةةل 
الةةةخةةةتةةةامةةةي 
لأنشةةةةةةةةةطةةةة 
الةةةةةمةةةةةركةةةةةز 
وبةةةرنةةةامةةةج 

رشةةةةةةةةةةةاد الإ
سةةةةةةةةةةةري الأ

عام  ثاني لل ال
الةةتةةةأهةةيةةلةةي   

2017-
2018 

شركة 
كهرباء 
المناطق 
 .الريفية

30 

تفعيل دور برنامج 
سةةةةري رشةةةةاد الأالإ

فةةي الةةمةةركةةز مةةن 
خلال محةةةاضةةةةةةرة 
لمنةةةدوب حمةةةايةةةة 
الطفةةةل بةةةالةةةدائرة 

تةةةكةةةريةةةم  وكةةةذلةةةك
حالات الملتحقين  ال
بالمركز وتشةةةةةجيع 

ولةةةةةةةةةةةةةةيةةةةةةةةةةةةةةاء الأ
الةةمةةتةةعةةةاونةةيةةن مةةع 

 .المركز

الشركة قامت 
بتجهيز 
 القاعة
لى إبالإضافة 

شراء الهدايا 
 .للأطفال

 /سندمم
 2018 دبا

2 
الاحةةةةتةةةةفةةةةال 
بةةةةالةةةةعةةةةيةةةةد 

 46الوطني 

فريق جوالة 
الكشافة 
بنادي دبا 
 .الرياضي

35 

ئات  كة الف مشةةةةةةةار
الةةمةةجةةتةةمةةعةةيةةةة مةةع 
الأطفةةال الملتحقين 

فةةةةي بةةةةالةةةةمةةةةركةةةةز 
احتفالات السةةةلطنة 
بةةةالةةعةةيةةةد الةةوطةنةي 

 .المجيد

ل الفريق تكف  
بشراء الهدايا 
والجوائز 
للأطفال 
 والحضور

 /مسندم
 2016 دبا

 

 

84 
 

ملتقى المسةةةةؤولية  14
 الاجتماعية

شركة 
صلالة 
 للميثانول

أسر الضمان 
الةةدخةةل  ووذو

الةةةةةمةةةةةحةةةةةدود 
وأطةةةةةةةةفةةةةةةةةال 
 مراكز الوفاء

الةةةتةةةعةةةريةةةف 
بالشةةةةةةركات 

 الداعمة
900,1   ظفار 

الةةةةةةةتةةةةةةةواصةةةةةةةةةةةةل  15
 الاجتماعي

شركة 
صلالة 
 للميثانول

الشةةةةةةةةركةةةات 
الةةةةةداعةةةةةمةةةةةة 
والةةمةةجةةتةةمةةع 

 المحلي

 936,1   ظفار 

الأسةةةةةةةةةةةةةةةةبةةةةةةةةةةوع  16
 الاجتماعي

شركة 
صلالة 
 للميثانول

تةةةةةةةةدريةةةةةةةةب  شاب 200
000,25 الشباب   ظفار 

 مساعدة مالية 17
شركة 
صلالة 
 للميثانول

 أسر الضمان

توفير أجهزة 
كةةهةةربةةةائةةيةةةة 
 لأسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر

 الضمان

000,50   ظفار 

 منح دراسية 18
شركة 

ريسوت 
 للاسمنت

 طلاب 10
تةةأهيةةل أبنةةاء 
الضةةةةةةةةةمةةةةان 

 لاجتماعيا
450,9 ظفار/  

 صلالة
 

19 
نشةةةةةةةةةاء قةةةاعةةةات إ

إضةةةةةةةةافيةةةة بمركز 
 الوفاء بصلالة

شركة 
ريسوت 
 للاسمنت

 أطفال المركز

توسع برامج 
وأنشةةةةةةةةةطةةةة 
أطةةةةةةةةةفةةةةةةةةةال 

 المركز

200,68 ظفار/  
 صلالة

 

 ملتقى المسنين 20
شركة 
صلالة 
 للميثانول

 فئة المسنين
بةةةةةةةةةرامةةةةةةةةةج 
تةةةرفةةةيةةةهةةةيةةةة 

 للمسنين
000,2 ظفار/  

 طاقة
 

21 
تمويل إنشاء وحدة 
الةةتةةوحةةةد بةةمةةركةةز 

 الوفاء بصلالة

شركة 
صلالة 
 للميثانول

تأهيل أطفال  أطفال المركز
000,300 التوحد ظفار/  

 صلالة
 

22 

نشاء قاعة للعلاج إ
الةةمةةةائةةي بةةمةةركةةز 
الةةوفةةةاء لةةتةةةأهةةيةةةل 

من ذوي الأطفةةةال 
 بصلالة الإعاقة

شركة 
ريسوت 

 سمنتللإ

الإعةةاقةةة  وذو
الةةةةحةةةةركةةةةيةةةةة 
والةةةذهةةةنةةةيةةةة 
وحةةةةةةةةةةةةةةالات 

 التوحد

تقليل نسةةةةةبة 
الةةةتشةةةةةةةةةنةةةج 
الةةةعضةةةةةةةةلةةةي 
وتةةحسةةةةةةةةيةةن 
الةةةةةةةةةةةةةةةةدورة 

 الدموية

000,40 ظفار/  
 صلالة

 

23 

مشةةةةةةةروع تهيئةةةة 
الرياضةةةية الصةةةالة 

بالأجهزة والأدوات 
 الرياضية

شركة 
ريسوت 
 للاسمنت

أطفةةةال مركز 
الةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةاء 

 بصلالة
 500,9 ظفار/  

 صلالة
 

تابع جدول رقم )26( :
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24 

تهيئةةةة صةةةةةةةةةالةةةة 
التةةأهيةةل بةةالألعةةاب 
الحركية والهوائية 

 التفاعلية

شركة 
ريسوت 
 للاسمنت

أطفةةةال مركز 
الةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةاء 

 بصلالة
 000,8 ظفار/  

 صلالة
 

 1,170,086 الإجمالي
 

 محافظة مسندم ثامنا:
 في المحافظة الشركاء الداعمين

 ة(: المشللللللروعات المدعومة ضللللللمن برامج المسللللللؤولية الاجتماعي32جدول رقم )
 .بمحافظة مسندم

اسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/
 السنة الولاية

1 

الةةةةةةحةةةةةةفةةةةةةل 
الةةةخةةةتةةةامةةةي 
لأنشةةةةةةةةةطةةةة 
الةةةةةمةةةةةركةةةةةز 
وبةةةرنةةةامةةةج 

رشةةةةةةةةةةةاد الإ
سةةةةةةةةةةةري الأ

عام  ثاني لل ال
الةةتةةةأهةةيةةلةةي   

2017-
2018 

شركة 
كهرباء 
المناطق 
 .الريفية

30 

تفعيل دور برنامج 
سةةةةري رشةةةةاد الأالإ

فةةي الةةمةةركةةز مةةن 
خلال محةةةاضةةةةةةرة 
لمنةةةدوب حمةةةايةةةة 
الطفةةةل بةةةالةةةدائرة 

تةةةكةةةريةةةم  وكةةةذلةةةك
حالات الملتحقين  ال
بالمركز وتشةةةةةجيع 

ولةةةةةةةةةةةةةةيةةةةةةةةةةةةةةاء الأ
الةةمةةتةةعةةةاونةةيةةن مةةع 

 .المركز

الشركة قامت 
بتجهيز 
 القاعة
لى إبالإضافة 

شراء الهدايا 
 .للأطفال

 /سندمم
 2018 دبا

2 
الاحةةةةتةةةةفةةةةال 
بةةةةالةةةةعةةةةيةةةةد 

 46الوطني 

فريق جوالة 
الكشافة 
بنادي دبا 
 .الرياضي

35 

ئات  كة الف مشةةةةةةةار
الةةمةةجةةتةةمةةعةةيةةةة مةةع 
الأطفةةال الملتحقين 

فةةةةي بةةةةالةةةةمةةةةركةةةةز 
احتفالات السةةةلطنة 
بةةةالةةعةةيةةةد الةةوطةنةي 

 .المجيد

ل الفريق تكف  
بشراء الهدايا 
والجوائز 
للأطفال 
 والحضور

 /مسندم
 2016 دبا

 

 

جدول رقم )27(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة مسندم:

ثامنـا: محافظة مسندم
الشركاء الداعمين في المحافظة
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تاسعا: محافظة مسقط
الشركاء الداعمين في المحافظة خلال الفترة 2011-2019م.

جدول رقم )28(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعية بمحافظة مسقط:

86 
 

 محافظة مسقط تاسعا:
 م.2019-2011في المحافظة خلال الفترة  الشركاء الداعمين

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي33جدول رقم )
 .مسقط

الشةةةةةةركةةة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

ورشةةةةةةةةة عمةةل 
تةةةةةدريةةةةةبةةةةةيةةةةةة 
لأعضةةةةةاء لجنة 
متةةةابعةةةة تنفيةةةذ 
اتفاقية القضةةاء 
عةةةلةةةى جةةةمةةةيةةةع 
أشةةةةةكال التمييز 
 ،ضةةةةةةةةةد المرأة
وآلية مناقشةةةةةةة 
التقرير الوطني 
 الأول للاتفاقية

بنك مسقط 
فةةةةةةةةةةةةةةةةرع 
مرتفعةةةات 

 المطار

من (35)
أعضاء 
اللجنة 

والمتخصصي
من  ن

المديرية 
العامة للتنمية 
الأسرية 

)دائرة شؤون 
 المرأة(.

بآلية - التعريف 
لجنةةةة  ل عمةةةل ا
الدولية لاتفاقية 
القضةةةةةةةاء على 
جميع أشةةةةةةكةةال 
التمييز ضةةةةةةةةةد 

 .المرأة
بآلية - التعريف 

مةةةةةنةةةةةاقشةةةةةةةةةةةة 
الةةةةةتةةةةةقةةةةةاريةةةةةر 
الةةةةةوطةةةةةنةةةةةيةةةةةة 
الةةةمةةةتةةةعةةةلةةةقةةةة 
باتفاقية القضاء 
عةةةلةةةى جةةةمةةةيةةةع 
أشةةةةةكال التمييز 

 ضد المرأة.

توفير 
قاعة 
 بللتدري

محةةةافظةةةة 
مسةةةةةةةةةقةةةط  
ولايةةةةةةةةةةةةةة 

 السيب

2011 

2 

دورة تـةةـةةدريبية 
حول الـةةـةةسلامة 
الـةةةةةةـةةةةةةمرورية 
للـةةةةةةةةةةـةةةةةةةةةةمرأة 
"سةةةةةةةةةفةةةيةةةرات 
السةةةةةةلامة على 

 الطريق "

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

مشاركة (46)
من موظفات 
وزارة التنمية 
الاجتماعية 
وعضوات 
جمعيات 
المرأة 

مانية الع  
ن ا)عضوت
من كل 

جمعية( في 
المحافظات 
 المستهدفة.

إعداد وتدريب -
مجموعةةةة من 
الةةةةةةةةةةكةةةةةةةةةةوادر 
الةةةنسةةةةةةةةةائةةةيةةةة 
كسةةةةةةةةةفةةةيةةةرات 
لةةةةلةةةةتةةةةوعةةةةيةةةةة 
بةةةةالسةةةةةةةةةةلامةةةةة 
مروريةةةة في  ال

 مجتمعاتهن.

تكاليف  -
موقع 
تنفيذ 
الدورة 
 ة.والتغذي

التكفل  -
 بقيمة

تذاكر سفر 
المشاركا
ت من 
محافظتي 
ظفار 
 .ومسندم

توفير  -
الإقامة 

محةةةافظةةةة 
 2012 مسقط

والمتخصصين من
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 محافظة مسقط تاسعا:
 م.2019-2011في المحافظة خلال الفترة  الشركاء الداعمين

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي33جدول رقم )
 .مسقط

الشةةةةةةركةةة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

ورشةةةةةةةةة عمةةل 
تةةةةةدريةةةةةبةةةةةيةةةةةة 
لأعضةةةةةاء لجنة 
متةةةابعةةةة تنفيةةةذ 
اتفاقية القضةةاء 
عةةةلةةةى جةةةمةةةيةةةع 
أشةةةةةكال التمييز 
 ،ضةةةةةةةةةد المرأة
وآلية مناقشةةةةةةة 
التقرير الوطني 
 الأول للاتفاقية

بنك مسقط 
فةةةةةةةةةةةةةةةةرع 
مرتفعةةةات 

 المطار

من (35)
أعضاء 
اللجنة 

والمتخصصي
من  ن

المديرية 
العامة للتنمية 
الأسرية 

)دائرة شؤون 
 المرأة(.

بآلية - التعريف 
لجنةةةة  ل عمةةةل ا
الدولية لاتفاقية 
القضةةةةةةةاء على 
جميع أشةةةةةةكةةال 
التمييز ضةةةةةةةةةد 

 .المرأة
بآلية - التعريف 

مةةةةةنةةةةةاقشةةةةةةةةةةةة 
الةةةةةتةةةةةقةةةةةاريةةةةةر 
الةةةةةوطةةةةةنةةةةةيةةةةةة 
الةةةمةةةتةةةعةةةلةةةقةةةة 
باتفاقية القضاء 
عةةةلةةةى جةةةمةةةيةةةع 
أشةةةةةكال التمييز 

 ضد المرأة.

توفير 
قاعة 
 بللتدري

محةةةافظةةةة 
مسةةةةةةةةةقةةةط  
ولايةةةةةةةةةةةةةة 

 السيب

2011 

2 

دورة تـةةـةةدريبية 
حول الـةةـةةسلامة 
الـةةةةةةـةةةةةةمرورية 
للـةةةةةةةةةةـةةةةةةةةةةمرأة 
"سةةةةةةةةةفةةةيةةةرات 
السةةةةةةلامة على 

 الطريق "

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

مشاركة (46)
من موظفات 
وزارة التنمية 
الاجتماعية 
وعضوات 
جمعيات 
المرأة 

مانية الع  
ن ا)عضوت
من كل 

جمعية( في 
المحافظات 
 المستهدفة.

إعداد وتدريب -
مجموعةةةة من 
الةةةةةةةةةةكةةةةةةةةةةوادر 
الةةةنسةةةةةةةةةائةةةيةةةة 
كسةةةةةةةةةفةةةيةةةرات 
لةةةةلةةةةتةةةةوعةةةةيةةةةة 
بةةةةالسةةةةةةةةةةلامةةةةة 
مروريةةةة في  ال

 مجتمعاتهن.

تكاليف  -
موقع 
تنفيذ 
الدورة 
 ة.والتغذي

التكفل  -
 بقيمة

تذاكر سفر 
المشاركا
ت من 
محافظتي 
ظفار 
 .ومسندم

توفير  -
الإقامة 

محةةةافظةةةة 
 2012 مسقط

87 
 

للمشاركا
ت من 
خارج 
محافظة 
 مسقط.

3 

الةةةةةةحةةةةةةمةةةةةةلةةةةةةة 
الإعةةةةةلامةةةةةيةةةةةة 
لةةةةةبةةةةةرنةةةةةامةةةةةج 
الـةةةةةةةـةةةةةةةسةةلامة 
الـةةةةةةـةةةةةةمرورية 

( 22للــمرأة / )
ورشةةةةةةةةة عمةةل 
بةةةةمةةةةخةةةةتةةةةلةةةةف 
مةةةةحةةةةافةةةةظةةةةات 

 السلطنة

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

(1,690) 
من عضوات 
جمعيات 
المرأة 

مانية، الع  
المؤسسات 
الحكومية، 
طلاب 
وطالبات 
المدارس، 
الكليات 

 والجامعات(.

الةةتةةوعةةيةةةة  -
بةةةةةةةةةةةةةةةةدور 
في  لمةرأة  ا
السةةةةةةلامةةةة 
 المرورية.

تغيير اتجةةاهةات 
أفراد المجتمع 
ئة  وخاصةةةةةةةة ف
باب حول  الشةةةةةة
مخاطر الطريق 
ومخةةةاطر عةةةدم 
عد  الالتزام بقوا
وأنةةةةةةةظةةةةةةةمةةةةةةةة 

 المرور.

توفير 
بنرات 
للحملة 
الإعلامية 

توفير  /
كراسي 
 الأطفال
)هدايا 
 للحضور(.

جةةةةةمةةةةةيةةةةةع 
محةةافظةةات 
 .السلطنة

2013 

4 

حةةةفةةةل تةةةكةةريةةم 
المشةةةاركات في 
حملة السةةةةةلامة 

 المرورية

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

(52 )
 مشاركة

تةةةةةةكةةةةةةريةةةةةةم  -
المشةةةةةةةةةاركةةةات 
عةةلةةى الةةجةةهةةود 
المبةةةذولةةةة في 
الةةةةةتةةةةةوعةةةةةيةةةةةة 
بةةةةالسةةةةةةةةةةلامةةةةة 

 المرورية

توزيع 
شهادات 
شكر 
للمشاركا
ت / هدايا 
 عينية

محةةةافظةةةة 
 /مسةةةةةةةةقةةط
مةةةةةعةةةةةهةةةةةد 
السةةةةةةلامة 
 المرورية

2013 

)الةةةةدور  نةةةةدوة 5
 القيادي للمرأة(

شركة كرو 
 هورث

(83 )
مشاركة من 
العاملات في 
المؤسسات 
الحكومية 
والخاصة 
وصاحبات 
مشاريع 
ورائدات 
 أعمال.

تاحة الفرصة إ -
لةةةةةةلةةةةةةنسةةةةةةةةةةةاء 

مةةةانةةةيةةةات الةةةعةةة  
مع  تفةةةاعةةةل  ل ل
الةةةةةةخةةةةةةبةةةةةةرات 

 القيادية.

تكاليف 
موقع 
تنفيذ 
 - الندوة
 التغذية.

محةةةافظةةةة 
 -مسةةةةةةقط 
فندق ريتز 
كةةةارلةةتةةون 
 بالبستان.

2016 

6 
فةةةلةةةم بةةةعةةةنةةةوان 
)الابةةةةةةةةةتةةةةةةةةةزاز 
الإلةةكةةتةةرونةةي(/ 

شةةةةةةةةةركةةةة 
الةةةةةنةةةةةفةةةةةط 
الع مةةةانيةةةة 
 للتسويق

جميع فئات 
 المجتمع

التوعيةةةة حول 
مةةةةةةوضةةةةةةةةةةةةوع 
الابةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةزاز 

 لكترونيالإ

2,000 
جةةةةةمةةةةةيةةةةةع 
محةةافظةةات 
 السلطنة

2017 
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ية  اللجنة الوطن
 سرةلشؤون الأ

7 

مسةةةةةةةاهمةةة في 
مصةةةةةةةةةةةاريةةةةةف 
الةةةةةةتةةةةةةغةةةةةةذيةةةةةةة 
المخصةةةةةةصةةةةةةة 
لحةةةالات الةةةدار 

 الوفاق

جةةةمةةةعةةةيةةةة 
الةةةرحةةةمةةةة 
طفولةةةة  ل ل
 والأمومة

55 

المشةةةةةةاركة في 
توفير التغةةةذيةةةة 
لةةةةةةةلةةةةةةةحةةةةةةةالات 
المودعةةةة بةةةدار 

 الوفاق

مسةةةةةةةةقةةط/  2,400
 السيب

2017-
2020 

8 

اليوم الرياضةةةي 
الرابع  لمركز 
الةةةةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةةةةاء 

 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

80 

بةةةةث الةةةةروح  -
الةةريةةةاضةةةةةةةةيةةةة 
 لأطفال المركز

مشةةةةةةةةةاركةةةةة  -
المؤسةةةةةةسةةةةةةات 
الةةةةمةةةةعةةةةنةةةةيةةةةة 

 بالإعاقة

 /مسةةةةةةةةقةةط 350
 2017 العامرات

9 

الاحتفال بأعياد 
مةةيةةلاد أطةةفةةةال 
مةةركةةز الةةوفةةةاء 

 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

66 

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

 /مسةةةةةةةةقةةط 400
 2018 العامرات

10 

الاحتفةةةال بيوم 
عالمي  التوحد ال

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

80 

تةةةةةفةةةةةعةةةةةيةةةةةل  -
الةةتةةوعةةيةةةة فةةي 
الةةةمةةةجةةةتةةةمةةةع /  
الةةتةةرفةةيةةةة عةةن 

 الأطفال

 /مسةةةةةةةةقةةط 500
 2018 العامرات

11 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعةةةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةةةة 

مركز بالحركيةةة 
الةةةةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةةةةاء 

 بالعامرات

 52 كنتاكي

تةةةةةفةةةةةعةةةةةيةةةةةل  -
الةةتةةوعةةيةةةة فةةي 
الةةةمةةةجةةةتةةةمةةةع /  
الةةتةةرفةةيةةةة عةةن 

 الأطفال

مسةةةةةةةةقةةط/  170
 2018 العامرات

12 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

مؤسةةةسةةةة 
مةةةةةحةةةةةمةةةةةد 
الةةبةةروانةةي 
لةةلأعةةمةةةال 

 الخيرية

66 

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

مسةةةةةةةةقةةط/  300
 2018 العامرات

13 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

شةةةةةةةةةركةةةة 
 66 المرطبات

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 

مسةةةةةةةةقةةط/  80
 2018 العامرات

87 
 

للمشاركا
ت من 
خارج 
محافظة 
 مسقط.

3 

الةةةةةةحةةةةةةمةةةةةةلةةةةةةة 
الإعةةةةةلامةةةةةيةةةةةة 
لةةةةةبةةةةةرنةةةةةامةةةةةج 
الـةةةةةةةـةةةةةةةسةةلامة 
الـةةةةةةـةةةةةةمرورية 

( 22للــمرأة / )
ورشةةةةةةةةة عمةةل 
بةةةةمةةةةخةةةةتةةةةلةةةةف 
مةةةةحةةةةافةةةةظةةةةات 

 السلطنة

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

(1,690) 
من عضوات 
جمعيات 
المرأة 

مانية، الع  
المؤسسات 
الحكومية، 
طلاب 
وطالبات 
المدارس، 
الكليات 

 والجامعات(.

الةةتةةوعةةيةةةة  -
بةةةةةةةةةةةةةةةةدور 
في  لمةرأة  ا
السةةةةةةلامةةةة 
 المرورية.

تغيير اتجةةاهةات 
أفراد المجتمع 
ئة  وخاصةةةةةةةة ف
باب حول  الشةةةةةة
مخاطر الطريق 
ومخةةةاطر عةةةدم 
عد  الالتزام بقوا
وأنةةةةةةةظةةةةةةةمةةةةةةةة 

 المرور.

توفير 
بنرات 
للحملة 
الإعلامية 

توفير  /
كراسي 
 الأطفال
)هدايا 
 للحضور(.

جةةةةةمةةةةةيةةةةةع 
محةةافظةةات 
 .السلطنة

2013 

4 

حةةةفةةةل تةةةكةةريةةم 
المشةةةاركات في 
حملة السةةةةةلامة 

 المرورية

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

(52 )
 مشاركة

تةةةةةةكةةةةةةريةةةةةةم  -
المشةةةةةةةةةاركةةةات 
عةةلةةى الةةجةةهةةود 
المبةةةذولةةةة في 
الةةةةةتةةةةةوعةةةةةيةةةةةة 
بةةةةالسةةةةةةةةةةلامةةةةة 

 المرورية

توزيع 
شهادات 
شكر 
للمشاركا
ت / هدايا 
 عينية

محةةةافظةةةة 
 /مسةةةةةةةةقةةط
مةةةةةعةةةةةهةةةةةد 
السةةةةةةلامة 
 المرورية

2013 

)الةةةةدور  نةةةةدوة 5
 القيادي للمرأة(

شركة كرو 
 هورث

(83 )
مشاركة من 
العاملات في 
المؤسسات 
الحكومية 
والخاصة 
وصاحبات 
مشاريع 
ورائدات 
 أعمال.

تاحة الفرصة إ -
لةةةةةةلةةةةةةنسةةةةةةةةةةةاء 

مةةةانةةةيةةةات الةةةعةةة  
مع  تفةةةاعةةةل  ل ل
الةةةةةةخةةةةةةبةةةةةةرات 

 القيادية.

تكاليف 
موقع 
تنفيذ 
 - الندوة
 التغذية.

محةةةافظةةةة 
 -مسةةةةةةقط 
فندق ريتز 
كةةةارلةةتةةون 
 بالبستان.

2016 

6 
فةةةلةةةم بةةةعةةةنةةةوان 
)الابةةةةةةةةةتةةةةةةةةةزاز 
الإلةةكةةتةةرونةةي(/ 

شةةةةةةةةةركةةةة 
الةةةةةنةةةةةفةةةةةط 
الع مةةةانيةةةة 
 للتسويق

جميع فئات 
 المجتمع

التوعيةةةة حول 
مةةةةةةوضةةةةةةةةةةةةوع 
الابةةةةةةةةةةتةةةةةةةةةةزاز 

 لكترونيالإ

2,000 
جةةةةةمةةةةةيةةةةةع 
محةةافظةةات 
 السلطنة

2017 

86 
 

 محافظة مسقط تاسعا:
 م.2019-2011في المحافظة خلال الفترة  الشركاء الداعمين

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي33جدول رقم )
 .مسقط

الشةةةةةةركةةة  اسم المشروع م
 الداعمة

عدد 
التكلفة  الأهداف المستفيدين

 جماليةالإ
المحافظة/

 السنة الولاية

1 

ورشةةةةةةةةة عمةةل 
تةةةةةدريةةةةةبةةةةةيةةةةةة 
لأعضةةةةةاء لجنة 
متةةةابعةةةة تنفيةةةذ 
اتفاقية القضةةاء 
عةةةلةةةى جةةةمةةةيةةةع 
أشةةةةةكال التمييز 
 ،ضةةةةةةةةةد المرأة
وآلية مناقشةةةةةةة 
التقرير الوطني 
 الأول للاتفاقية

بنك مسقط 
فةةةةةةةةةةةةةةةةرع 
مرتفعةةةات 

 المطار

من (35)
أعضاء 
اللجنة 

والمتخصصي
من  ن

المديرية 
العامة للتنمية 
الأسرية 

)دائرة شؤون 
 المرأة(.

بآلية - التعريف 
لجنةةةة  ل عمةةةل ا
الدولية لاتفاقية 
القضةةةةةةةاء على 
جميع أشةةةةةةكةةال 
التمييز ضةةةةةةةةةد 

 .المرأة
بآلية - التعريف 

مةةةةةنةةةةةاقشةةةةةةةةةةةة 
الةةةةةتةةةةةقةةةةةاريةةةةةر 
الةةةةةوطةةةةةنةةةةةيةةةةةة 
الةةةمةةةتةةةعةةةلةةةقةةةة 
باتفاقية القضاء 
عةةةلةةةى جةةةمةةةيةةةع 
أشةةةةةكال التمييز 

 ضد المرأة.

توفير 
قاعة 
 بللتدري

محةةةافظةةةة 
مسةةةةةةةةةقةةةط  
ولايةةةةةةةةةةةةةة 

 السيب

2011 

2 

دورة تـةةـةةدريبية 
حول الـةةـةةسلامة 
الـةةةةةةـةةةةةةمرورية 
للـةةةةةةةةةةـةةةةةةةةةةمرأة 
"سةةةةةةةةةفةةةيةةةرات 
السةةةةةةلامة على 

 الطريق "

شركة شل 
 -للتنميةةةة 

 مانع  

مشاركة (46)
من موظفات 
وزارة التنمية 
الاجتماعية 
وعضوات 
جمعيات 
المرأة 

مانية الع  
ن ا)عضوت
من كل 

جمعية( في 
المحافظات 
 المستهدفة.

إعداد وتدريب -
مجموعةةةة من 
الةةةةةةةةةةكةةةةةةةةةةوادر 
الةةةنسةةةةةةةةةائةةةيةةةة 
كسةةةةةةةةةفةةةيةةةرات 
لةةةةلةةةةتةةةةوعةةةةيةةةةة 
بةةةةالسةةةةةةةةةةلامةةةةة 
مروريةةةة في  ال

 مجتمعاتهن.

تكاليف  -
موقع 
تنفيذ 
الدورة 
 ة.والتغذي

التكفل  -
 بقيمة

تذاكر سفر 
المشاركا
ت من 
محافظتي 
ظفار 
 .ومسندم

توفير  -
الإقامة 

محةةةافظةةةة 
 2012 مسقط

تابع جدول رقم )28( :

للمشاركات
/هدايا عينية
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88 
 

ية  اللجنة الوطن
 سرةلشؤون الأ

7 

مسةةةةةةةاهمةةة في 
مصةةةةةةةةةةةاريةةةةةف 
الةةةةةةتةةةةةةغةةةةةةذيةةةةةةة 
المخصةةةةةةصةةةةةةة 
لحةةةالات الةةةدار 

 الوفاق

جةةةمةةةعةةةيةةةة 
الةةةرحةةةمةةةة 
طفولةةةة  ل ل
 والأمومة

55 

المشةةةةةةاركة في 
توفير التغةةةذيةةةة 
لةةةةةةةلةةةةةةةحةةةةةةةالات 
المودعةةةة بةةةدار 

 الوفاق

مسةةةةةةةةقةةط/  2,400
 السيب

2017-
2020 

8 

اليوم الرياضةةةي 
الرابع  لمركز 
الةةةةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةةةةاء 

 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

80 

بةةةةث الةةةةروح  -
الةةريةةةاضةةةةةةةةيةةةة 
 لأطفال المركز

مشةةةةةةةةةاركةةةةة  -
المؤسةةةةةةسةةةةةةات 
الةةةةمةةةةعةةةةنةةةةيةةةةة 

 بالإعاقة

 /مسةةةةةةةةقةةط 350
 2017 العامرات

9 

الاحتفال بأعياد 
مةةيةةلاد أطةةفةةةال 
مةةركةةز الةةوفةةةاء 

 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

66 

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

 /مسةةةةةةةةقةةط 400
 2018 العامرات

10 

الاحتفةةةال بيوم 
عالمي  التوحد ال

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

80 

تةةةةةفةةةةةعةةةةةيةةةةةل  -
الةةتةةوعةةيةةةة فةةي 
الةةةمةةةجةةةتةةةمةةةع /  
الةةتةةرفةةيةةةة عةةن 

 الأطفال

 /مسةةةةةةةةقةةط 500
 2018 العامرات

11 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعةةةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةةةة 

مركز بالحركيةةة 
الةةةةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةةةةاء 

 بالعامرات

 52 كنتاكي

تةةةةةفةةةةةعةةةةةيةةةةةل  -
الةةتةةوعةةيةةةة فةةي 
الةةةمةةةجةةةتةةةمةةةع /  
الةةتةةرفةةيةةةة عةةن 

 الأطفال

مسةةةةةةةةقةةط/  170
 2018 العامرات

12 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

مؤسةةةسةةةة 
مةةةةةحةةةةةمةةةةةد 
الةةبةةروانةةي 
لةةلأعةةمةةةال 

 الخيرية

66 

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

مسةةةةةةةةقةةط/  300
 2018 العامرات

13 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

شةةةةةةةةةركةةةة 
 66 المرطبات

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 

مسةةةةةةةةقةةط/  80
 2018 العامرات
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88 
 

ية  اللجنة الوطن
 سرةلشؤون الأ

7 

مسةةةةةةةاهمةةة في 
مصةةةةةةةةةةةاريةةةةةف 
الةةةةةةتةةةةةةغةةةةةةذيةةةةةةة 
المخصةةةةةةصةةةةةةة 
لحةةةالات الةةةدار 

 الوفاق

جةةةمةةةعةةةيةةةة 
الةةةرحةةةمةةةة 
طفولةةةة  ل ل
 والأمومة

55 

المشةةةةةةاركة في 
توفير التغةةةذيةةةة 
لةةةةةةةلةةةةةةةحةةةةةةةالات 
المودعةةةة بةةةدار 

 الوفاق

مسةةةةةةةةقةةط/  2,400
 السيب

2017-
2020 

8 

اليوم الرياضةةةي 
الرابع  لمركز 
الةةةةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةةةةاء 

 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

80 

بةةةةث الةةةةروح  -
الةةريةةةاضةةةةةةةةيةةةة 
 لأطفال المركز

مشةةةةةةةةةاركةةةةة  -
المؤسةةةةةةسةةةةةةات 
الةةةةمةةةةعةةةةنةةةةيةةةةة 

 بالإعاقة

 /مسةةةةةةةةقةةط 350
 2017 العامرات

9 

الاحتفال بأعياد 
مةةيةةلاد أطةةفةةةال 
مةةركةةز الةةوفةةةاء 

 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

66 

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

 /مسةةةةةةةةقةةط 400
 2018 العامرات

10 

الاحتفةةةال بيوم 
عالمي  التوحد ال

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

80 

تةةةةةفةةةةةعةةةةةيةةةةةل  -
الةةتةةوعةةيةةةة فةةي 
الةةةمةةةجةةةتةةةمةةةع /  
الةةتةةرفةةيةةةة عةةن 

 الأطفال

 /مسةةةةةةةةقةةط 500
 2018 العامرات

11 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعةةةةةةةةةةةاقةةةةةةةةةةةة 

مركز بالحركيةةة 
الةةةةةةةةةةةةوفةةةةةةةةةةةةاء 

 بالعامرات

 52 كنتاكي

تةةةةةفةةةةةعةةةةةيةةةةةل  -
الةةتةةوعةةيةةةة فةةي 
الةةةمةةةجةةةتةةةمةةةع /  
الةةتةةرفةةيةةةة عةةن 

 الأطفال

مسةةةةةةةةقةةط/  170
 2018 العامرات

12 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

مؤسةةةسةةةة 
مةةةةةحةةةةةمةةةةةد 
الةةبةةروانةةي 
لةةلأعةةمةةةال 

 الخيرية

66 

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

مسةةةةةةةةقةةط/  300
 2018 العامرات

13 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

شةةةةةةةةةركةةةة 
 66 المرطبات

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 

مسةةةةةةةةقةةط/  80
 2018 العامرات

89 
 

طفةةةال  فوس أ ن
 المركز.

14 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

حةةةةةةلةةةةةةوى 
 66 الحديدي

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

مسةةةةةةقط /  50
 2018 العامرات

منطقةةةة ألعةةةاب  15
 دار الوفاق

شةةةةةةةةةركةةةة 
الصةناعات 
البلاسةةةتيك

 ية

أكثر من 
 مستفيد 100

صةةةةنع مسةةةةاحة 
تةةةةرفةةةةيةةةةهةةةةيةةةةة 
لةةةةةةةلأطةةةةةةةفةةةةةةةال 
الةةمةةعةةرضةةةةةةةيةةن 
لةةةةةةةلإسةةةةةةةةةةةةاءة 
وأطفةةال  قةةاعةةة 
الوفةةاق "رؤيةةة 

 الصغير"

مسةةةةةةةةقةةط/  1,416
 2018 السيب

16 
مظلةةةة لمنطقةةةة 
الألةةعةةةاب بةةةدار 

 الوفاق

جةةةمةةةعةةةيةةةة 
الةةةرحةةةمةةةة 
طفولةةةة  ل ل
 والأمومة

أكثر من 
 مستفيد 100

تسةةةةةةهيل توفير 
خدمات الحماية 
والةةةةةةرعةةةةةةايةةةةةةة  

 للمستفيدين

مسةةةةةةةةقةةط/  2,100
 2018 السيب

17 

حلقة عمل حول 
خطةةةة التنميةةةة 
المسةةةةةةةتةةةدامةةةة 

الهةةدف  2030
الرابع: ضةةةةمان 
الةةةةةتةةةةةعةةةةةلةةةةةيةةةةةم 
الةةةةمةةةةنصةةةةةةةةةةف 
والجيةةةد للجميع 
عزيز فرص  وت
 التعليم للجميع.

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

 مشارك 100

الةةةةةتةةةةةوعةةةةةيةةةةةة 
بالهدف الرابع: 
)ضةةةمان التعليم 
 الجيد المنصةةف
والشةةةةةةةةةةةةامةةةةةةل 
للجميع وتعزيز 
م  فةةرص الةةتةةعةةلةة 
مةةةدى الةةحةةيةةةاة 

 للجميع.
التعرف على  -

الةةةمةةةؤشةةةةةةةةرات 
المتعلقةةةة بهةةةذا 

والتي  ،الهةةةدف
سةةةةةةتسةةةةةةهم في 
تطوير وتعزيز 
الةةةةةةةغةةةةةةةايةةةةةةةات 
الةةةةمةةةةرتةةةةبةةةةطةةةةة 

 بالهدف
توجيه الخطط  -

والةةةةةةبةةةةةةرامةةةةةةج 
والمشةةةاريع بما 

2,000 

 –مسةةةةةقط 
)فةةةةةةنةةةةةةدق 
كينبنسةةةكي

) 

2018 

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

تابع جدول رقم )28( :
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طفةةةال  فوس أ ن
 المركز.

14 

الاحتفةةةال بيوم 
الإعاقة العالمي 

مركز الوفةةةاء ب
 بالعامرات

حةةةةةةلةةةةةةوى 
 66 الحديدي

دخةةةةةةةةةةةال إ -
السةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرور 
والةةبةةهةةجةةةة فةةي 
طفةةةال  فوس أ ن

 المركز.

مسةةةةةةقط /  50
 2018 العامرات

منطقةةةة ألعةةةاب  15
 دار الوفاق

شةةةةةةةةةركةةةة 
الصةناعات 
البلاسةةةتيك

 ية

أكثر من 
 مستفيد 100

صةةةةنع مسةةةةاحة 
تةةةةرفةةةةيةةةةهةةةةيةةةةة 
لةةةةةةةلأطةةةةةةةفةةةةةةةال 
الةةمةةعةةرضةةةةةةةيةةن 
لةةةةةةةلإسةةةةةةةةةةةةاءة 
وأطفةةال  قةةاعةةة 
الوفةةاق "رؤيةةة 

 الصغير"

مسةةةةةةةةقةةط/  1,416
 2018 السيب

16 
مظلةةةة لمنطقةةةة 
الألةةعةةةاب بةةةدار 

 الوفاق

جةةةمةةةعةةةيةةةة 
الةةةرحةةةمةةةة 
طفولةةةة  ل ل
 والأمومة

أكثر من 
 مستفيد 100

تسةةةةةةهيل توفير 
خدمات الحماية 
والةةةةةةرعةةةةةةايةةةةةةة  

 للمستفيدين

مسةةةةةةةةقةةط/  2,100
 2018 السيب

17 

حلقة عمل حول 
خطةةةة التنميةةةة 
المسةةةةةةةتةةةدامةةةة 

الهةةدف  2030
الرابع: ضةةةةمان 
الةةةةةتةةةةةعةةةةةلةةةةةيةةةةةم 
الةةةةمةةةةنصةةةةةةةةةةف 
والجيةةةد للجميع 
عزيز فرص  وت
 التعليم للجميع.

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةقةةطةةريةةةة 
للاتصالات 

 أوريدو -

 مشارك 100

الةةةةةتةةةةةوعةةةةةيةةةةةة 
بالهدف الرابع: 
)ضةةةمان التعليم 
 الجيد المنصةةف
والشةةةةةةةةةةةةامةةةةةةل 
للجميع وتعزيز 
م  فةةرص الةةتةةعةةلةة 
مةةةدى الةةحةةيةةةاة 

 للجميع.
التعرف على  -

الةةةمةةةؤشةةةةةةةةرات 
المتعلقةةةة بهةةةذا 

والتي  ،الهةةةدف
سةةةةةةتسةةةةةةهم في 
تطوير وتعزيز 
الةةةةةةةغةةةةةةةايةةةةةةةات 
الةةةةمةةةةرتةةةةبةةةةطةةةةة 

 بالهدف
توجيه الخطط  -

والةةةةةةبةةةةةةرامةةةةةةج 
والمشةةةاريع بما 

2,000 

 –مسةةةةةقط 
)فةةةةةةنةةةةةةدق 
كينبنسةةةكي

) 

2018 

90 
 

يةةةتةةةوافةةةق مةةةع 
أهةةداف التنميةةة 

 المستدامة

18 

ورشةةةةةةة حقوق 
الطفةةل ضةةةةةةمن 
باليوم  فال  الاحت
 العالمي للطفل

 طفلا 25 بر الجصة

دمةةج الأطةةفةةةال 
بةةةاعةةةتةةةبةةةارهةةةم 

في  متسةةةةةةةاوين
 الحقوق.

مشةةةةةةةةةاركةةةةة  -
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 
مةةةةةةنةةةةةةاشةةةةةةةةةةةط 
وفةةةةعةةةةالةةةةيةةةةات 
تةةةةعةةةةلةةةةيةةةةمةةةةيةةةةة 

 وترفيهية
تةةةةةعةةةةةريةةةةةف  -

الأطفال باتفاقية 
لطفةةةل  حقوق ا
ومةةةةةبةةةةةادئةةةةةهةةةةا 

 الأساسية
تةةةةةعةةةةةريةةةةةف  -

حقوق بالأطفال 
الطفةةةل )قةةةانون 

 الطفل(.

_ 
 مسقط

)بةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 
 الجصة(

2018 

الحلقة النقاشية  19
 دليل المعايير

شةةةةةةةةةركةةةة 
الةةةةةنةةةةةفةةةةةط 

 مانيةالع  
 امشارك 80

تفعيةةةل مبةةةدأ  -
الشةةةةةةراكةةة بين 
مةةةةةخةةةةةتةةةةةلةةةةةف 
المؤسةةةةةةسةةةةةةات 
والةةةةةةجةةةةةةهةةةةةةات 
الةةةةمةةةةعةةةةنةةةةيةةةةة 
بةةةةالةةةةطةةةةفةةةةولةةةةة 
للخروج بعمةةةل 
متكةةةامةةل يخةةةدم 
قطةةاع الطفولةةة 

 بالسلطنة.
اسةةةةةةةتعراض  -

دليةةةل المعةةةايير 
الوطنية لإنشاء 

الحضةةةةةانة دور 
بصةةةةةةةةةةةةورتةةةةةةه 
 الةةةةمةةةةبةةةةدئةةةةيةةةةة.

دليةةةل  تعزيز -

3,795 

 -مسةةةةةةقط 
)فةةةةةةنةةةةةةدق 
سةةةةةةنةةةدس 

 روتانا(

 

كمبنسكي)
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90 
 

يةةةتةةةوافةةةق مةةةع 
أهةةداف التنميةةة 

 المستدامة

18 

ورشةةةةةةة حقوق 
الطفةةل ضةةةةةةمن 
باليوم  فال  الاحت
 العالمي للطفل

 طفلا 25 بر الجصة

دمةةج الأطةةفةةةال 
بةةةاعةةةتةةةبةةةارهةةةم 

في  متسةةةةةةةاوين
 الحقوق.

مشةةةةةةةةةاركةةةةة  -
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 
مةةةةةةنةةةةةةاشةةةةةةةةةةةط 
وفةةةةعةةةةالةةةةيةةةةات 
تةةةةعةةةةلةةةةيةةةةمةةةةيةةةةة 

 وترفيهية
تةةةةةعةةةةةريةةةةةف  -

الأطفال باتفاقية 
لطفةةةل  حقوق ا
ومةةةةةبةةةةةادئةةةةةهةةةةا 

 الأساسية
تةةةةةعةةةةةريةةةةةف  -

حقوق بالأطفال 
الطفةةةل )قةةةانون 

 الطفل(.

_ 
 مسقط

)بةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 
 الجصة(

2018 

الحلقة النقاشية  19
 دليل المعايير

شةةةةةةةةةركةةةة 
الةةةةةنةةةةةفةةةةةط 

 مانيةالع  
 امشارك 80

تفعيةةةل مبةةةدأ  -
الشةةةةةةراكةةة بين 
مةةةةةخةةةةةتةةةةةلةةةةةف 
المؤسةةةةةةسةةةةةةات 
والةةةةةةجةةةةةةهةةةةةةات 
الةةةةمةةةةعةةةةنةةةةيةةةةة 
بةةةةالةةةةطةةةةفةةةةولةةةةة 
للخروج بعمةةةل 
متكةةةامةةل يخةةةدم 
قطةةاع الطفولةةة 

 بالسلطنة.
اسةةةةةةةتعراض  -

دليةةةل المعةةةايير 
الوطنية لإنشاء 

الحضةةةةةانة دور 
بصةةةةةةةةةةةةورتةةةةةةه 
 الةةةةمةةةةبةةةةدئةةةةيةةةةة.

دليةةةل  تعزيز -

3,795 

 -مسةةةةةةقط 
)فةةةةةةنةةةةةةدق 
سةةةةةةنةةةدس 

 روتانا(

 

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

تابع جدول رقم )28( :
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90 
 

يةةةتةةةوافةةةق مةةةع 
أهةةداف التنميةةة 

 المستدامة

18 

ورشةةةةةةة حقوق 
الطفةةل ضةةةةةةمن 
باليوم  فال  الاحت
 العالمي للطفل

 طفلا 25 بر الجصة

دمةةج الأطةةفةةةال 
بةةةاعةةةتةةةبةةةارهةةةم 

في  متسةةةةةةةاوين
 الحقوق.

مشةةةةةةةةةاركةةةةة  -
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 
مةةةةةةنةةةةةةاشةةةةةةةةةةةط 
وفةةةةعةةةةالةةةةيةةةةات 
تةةةةعةةةةلةةةةيةةةةمةةةةيةةةةة 

 وترفيهية
تةةةةةعةةةةةريةةةةةف  -

الأطفال باتفاقية 
لطفةةةل  حقوق ا
ومةةةةةبةةةةةادئةةةةةهةةةةا 

 الأساسية
تةةةةةعةةةةةريةةةةةف  -

حقوق بالأطفال 
الطفةةةل )قةةةانون 

 الطفل(.

_ 
 مسقط

)بةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 
 الجصة(

2018 

الحلقة النقاشية  19
 دليل المعايير

شةةةةةةةةةركةةةة 
الةةةةةنةةةةةفةةةةةط 

 مانيةالع  
 امشارك 80

تفعيةةةل مبةةةدأ  -
الشةةةةةةراكةةة بين 
مةةةةةخةةةةةتةةةةةلةةةةةف 
المؤسةةةةةةسةةةةةةات 
والةةةةةةجةةةةةةهةةةةةةات 
الةةةةمةةةةعةةةةنةةةةيةةةةة 
بةةةةالةةةةطةةةةفةةةةولةةةةة 
للخروج بعمةةةل 
متكةةةامةةل يخةةةدم 
قطةةاع الطفولةةة 

 بالسلطنة.
اسةةةةةةةتعراض  -

دليةةةل المعةةةايير 
الوطنية لإنشاء 

الحضةةةةةانة دور 
بصةةةةةةةةةةةةورتةةةةةةه 
 الةةةةمةةةةبةةةةدئةةةةيةةةةة.

دليةةةل  تعزيز -

3,795 

 -مسةةةةةةقط 
)فةةةةةةنةةةةةةدق 
سةةةةةةنةةةدس 

 روتانا(

 

91 
 

الةةةةمةةةةعةةةةايةةةةيةةةةر 
بمجموعةةةة من 
الةةةمةةةقةةةتةةةرحةةةات 

والآراء 
بةةةةمةةةةخةةةةتةةةةلةةةةف 
 الةةةةةمةةةةةجةةةةةالات.

تشةةةةةةةةةةكةةةةيةةةةل  -
مةةةجةةةمةةةوعةةةات 
عةةةةةمةةةةةل مةةةةةن 
مختلف الجهات 

 جميعلمناقشةةةة 
الجوانةةةب التي 
يتضمنها الدليل 
وإبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةداء 
الةةةمةةةلاحةةةظةةةات 

 والمقترحات.
اسةةةةةةةتعراض  -

دليةةةل المعةةةايير 
الوطنية لإنشاء 
دور الحضةةةةةانة 
 بصةةةةةةةةةةةةورتةةةةةةه

 المبدئية.
دليةةةل  تعزيز -

الةةةةمةةةةعةةةةايةةةةيةةةةر 
بمجموعةةةة من 
الةةةمةةةقةةةتةةةرحةةةات 

والآراء 
بةةةةمةةةةخةةةةتةةةةلةةةةف 

 المجالات.
تشةةةةةةةةةةكةةةةيةةةةل  -

مةةةجةةةمةةةوعةةةات 
عةةةةةمةةةةةل مةةةةةن 
مختلف الجهات 

 جميعلمناقشةةةة 
الجوانةةةب التي 
يتضمنها الدليل 
وإبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةداء 
الةةةمةةةلاحةةةظةةةات 

 والمقترحات.
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20 

حةةةةفةةةةل إطةةةةلاق 
خطةةةة برنةةةامج 
)الإرشةةةةةةةةةةةةةةةةةاد 
الةةةةةةةةةزواجةةةةةةةةةي 
للمقبلين على 
الةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةزواج 
والةةمةةتةةزوجةةيةةن 
 حديثا )تماسك(

المؤسةةسةةة 
تنمويةةةة  ل ا
للشةةةةةةركةةة 

مةةةانيةةةة الع  
لةةةةةلةةةةةغةةةةةاز 
الةةطةةبةةيةةعةةي 

 المسال

(150 )
 .امشارك

الةةةتةةةعةةةريةةةف  -
بةةةةةةةةجةةةةةةةةهةةةةةةةةود 

نةةةةةةةجةةةةةةةازات إو
الةةةةةبةةةةةرنةةةةةامةةةةةج 
 :الةةةةةةوطةةةةةةنةةةةةةي

الإرشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاد 
الةةةةةةةةةزواجةةةةةةةةةي 
للمقبلين على 
الةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةزواج 
والةةمةةتةةزوجةةيةةن 
حةةةةةةةةةديةةةةةةةةةثةةةةةةةةةا 

 )تماسك(.

 2019 مسقط 5,000

21 

الةةةدجةةةاج توفير 
والةةةةةوجةةةةةبةةةةةات 
الةةةةةغةةةةةذائةةةةةيةةةةةة 
بالإضةةةةةةافة إلى 
الهةةدايةةا في يوم 
اليتيم الإسلامي 
وأوقات مختلفة 

 من السنة.

شةةةةةةةةةركةةةة 
دجةةةةةةةةةةةةةاج 

 الصفاء
   كل المركز

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

22 

 200تةةةوفةةةيةةةر 
عبوة من المياه 
الةةةةمةةةةعةةةةدنةةةةيةةةةة 
)سةةةةةةلسةةةةةةبيةةل( 

 شهريا

شةةةةةةةةةركةةةة 
kPMG كل المركز   

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

23 

تةةوفةةيةةر الةةةدعةةم 
التعليمي لعةةةدد 
مةةةةةن أطةةةةةفةةةةةال 

 المركز

مؤسةةةسةةةة 
جسةةةةةةةةةةةةةةر 

 الخيرية

معظم أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

24 
إلحةةاق الأطفةةال 

الةةةةةمةةةةةدارس بةةةةة
 الخاصة

مؤسةةةسةةةة 
جسةةةةةةةةةةةةةةر 

 الخيرية
   

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

 إحةةةدىتوظيف  25
 الشابات

شةةةةةةةةةركةةةة 
دبليو جي 
تةةةةةةةةةةةةةةةاول 
 للسيارات

   
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

26 

توفير الدعم في 
المنةةةاسةةةةةةةبةةةات 
الاجةةتةةمةةةاعةةيةةةة 

 المختلفة

شةةةةةةةةةركةةةة 
دبليو جي 
تةةةةةةةةةةةةةةةاول 
 للسيارات

   
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة
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27 
تقةةديم خةةدمةةات 
علاجية مجانية 

 وخصومات

مةةةةةةراكةةةةةةز 
ومستشفي
 ات مغربي

أطفال المركز 
وبيوت 
 الشباب

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

تقةةديم خةةدمةةات  28
 علاجية مجانية

مةةةةجةةةةمةةةةع 
نةةةةةةزاهةةةةةةة 

 الطبي
مةةةةجةةةةمةةةةع 
زهةةةةةةةةةةةةةرة 
بةةةةةةةغةةةةةةةداد 

 الطبي

أطفال المركز 
وبيوت 
 الشباب

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

تفصةيل نظارات   29
 طبية مجانا

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
   أطفال المركز البصريات

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

تفصةيل نظارات  30
 طبية

نةةةةظةةةةارات 
عيسةةةةةةةى  ل ا
 فرع روي

   
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

31 

تةةةوفةةةيةةةر مةةةيةةةاه 
لةةلشةةةةةةةةرب فةةي 
بةةةةةةةةةةةةةعةةةةةةةةةةةةض 

 المناسبات

شركة مياه 
 برزمان

أطفال  كل
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

32 

تةةةوفةةةيةةةر مةةةيةةةاه 
لةةلشةةةةةةةةرب فةةي 
بةةةةةةةةةةةةةعةةةةةةةةةةةةض 

 المناسبات

شةةركة حيا 
 للمياه

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

33 

المسةةةةةةاهمة في 
تةةوفةةيةةر بةةعةةض 
الاحةةةتةةةيةةةاجةةةات 
الأسةةةةةةةةاسةةةةةةيةةة 

 للأطفال.

جةةةمةةةعةةةيةةةة 
الةةةرحةةةمةةةة 
لةةلأمةةومةةةة 

 والطفولة

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

34 

الاحةةةةةةتةةةةةةفةةةةةةال 
بةةالمنةةاسةةةةةةبةةات 
لفةةةة مع  لمخت ا

 أطفال المركز.

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

35 

تةةقةةةديةةم دورات 
تدريبية مختلفة 
لةةةةةةلأمةةةةةةهةةةةةةات 

 والأطفال.

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 
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لفةةةة مع  لمخت ا

 أطفال المركز.

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

35 

تةةقةةةديةةم دورات 
تدريبية مختلفة 
لةةةةةةلأمةةةةةةهةةةةةةات 

 والأطفال.

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 

 الطفولة
 

94 
 

36 

 اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة
الأطفال للإفطار 
فةةةةي شةةةةةةةةةةهةةةةر 

 رمضان.

فندق قصر 
 البستان

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

37 

مشةةةةةةةةةةةةاركةةةةةةةة 
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 
المنةةةاسةةةةةةةبةةةات 
الاجةةتةةمةةةاعةةيةةةة 

 المختلفة .

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

38 
 

 
تقةةديم الوجبةةات 
لفةةةة في  لمخت ا
يةةةوم الةةةيةةةتةةةيةةةم 

 العربي

مةةةةةطةةةةةعةةةةةم 
الةةةةةيةةةةةمةةةةةن 

 السعيد
مةةةةةطةةةةةعةةةةةم 

 المائدة

كل أطفال 
 المركز

كل أطفال 
 المركز

 
 

 
 

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 
 

39 

توفير كمية من 
لحلويةةةات في  ا
مةةةةةةخةةةةةتةةةةةلةةةةةف 

 المناسبات

حةةةلةةةويةةةات 
 مانع  

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

40 
عةةةةةةةةةةةةةةةةةةروض 
مجانية للأطفال 

 طوال العام

عيةةةة  جم ل ا
مةةةانيةةةة الع  

للسةةةةيارات 
)نةةةةةةةةةةةةادي 
 السيارات(

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

41 

اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة 
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 

البرامج بعض 
 المقدمة

دار الأوبرا 
 السلطانية

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

42 

اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة 
الأطفال في يوم 
عربي  ل يم ا ت ي ل ا
وتوفير الألعةةاب 

 المجانية.

حةةةةديةةةةقةةةةة 
مرح لانةةةد 
لألةةةةةةعةةةةةةاب 

 الأطفال

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

43 

لغ  ب م ب برع  ت ل ا
لتقديم جلسةةةةات 
عةةلاج طةةبةةيةةعةةي 

مةةن لةةلأطةةفةةةال 
 ذوي الإعةةةاقةةةة

 بالمركز

مؤسةةةسةةةة 
الشةةةةةةةةةيةةةخ 
سةةةةةعيد بن 
نةةةةاصةةةةةةةةةر 
الحشةةةةةةةةار 

 الوقفية

   أطفال 4
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة
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36 

 اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة
الأطفال للإفطار 
فةةةةي شةةةةةةةةةةهةةةةر 

 رمضان.

فندق قصر 
 البستان

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

37 

مشةةةةةةةةةةةةاركةةةةةةةة 
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 
المنةةةاسةةةةةةةبةةةات 
الاجةةتةةمةةةاعةةيةةةة 

 المختلفة .

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

38 
 

 
تقةةديم الوجبةةات 
لفةةةة في  لمخت ا
يةةةوم الةةةيةةةتةةةيةةةم 

 العربي

مةةةةةطةةةةةعةةةةةم 
الةةةةةيةةةةةمةةةةةن 

 السعيد
مةةةةةطةةةةةعةةةةةم 

 المائدة

كل أطفال 
 المركز

كل أطفال 
 المركز

 
 

 
 

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 
 

39 

توفير كمية من 
لحلويةةةات في  ا
مةةةةةةخةةةةةتةةةةةلةةةةةف 

 المناسبات

حةةةلةةةويةةةات 
 مانع  

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

40 
عةةةةةةةةةةةةةةةةةةروض 
مجانية للأطفال 

 طوال العام

عيةةةة  جم ل ا
مةةةانيةةةة الع  

للسةةةةيارات 
)نةةةةةةةةةةةةادي 
 السيارات(

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

41 

اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة 
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 

البرامج بعض 
 المقدمة

دار الأوبرا 
 السلطانية

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

42 

اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة 
الأطفال في يوم 
عربي  ل يم ا ت ي ل ا
وتوفير الألعةةاب 

 المجانية.

حةةةةديةةةةقةةةةة 
مرح لانةةةد 
لألةةةةةةعةةةةةةاب 

 الأطفال

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

43 

لغ  ب م ب برع  ت ل ا
لتقديم جلسةةةةات 
عةةلاج طةةبةةيةةعةةي 

مةةن لةةلأطةةفةةةال 
 ذوي الإعةةةاقةةةة

 بالمركز

مؤسةةةسةةةة 
الشةةةةةةةةةيةةةخ 
سةةةةةعيد بن 
نةةةةاصةةةةةةةةةر 
الحشةةةةةةةةار 

 الوقفية

   أطفال 4
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

74 
 

والرياضي 
 بولاية بدية

8 

توريد أدوات 
وأغراض 
المؤثرات 
 الحسية

 بنك صحار
طلاب مركز 
الوفاء 
 بالولاية

 3,000 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2017 

9 
تكريم موظفات 
مركز الوفاء 
 بالولاية

عضو مجلس 
 الشورى

ن والعامل
بمركز الوفاء 
 بالولاية

 - 
شمال 
الشرقية/ 
 المضيبي

2016-
2018 

10 

حملة توعوية 
)استقرار 
أسرتي.. 

مسؤوليتي(/ 
اللجنة الوطنية 
 لشؤون الاسرة

المؤسسة 
التنموية 

للغاز مانية الع  
الطبيعي 
 المسال

 مشارك 500

المحافظة  -
على تماسك 
الأسرة 
وتعزيز 
 روابطها.

التوعية  -
بالقوانين 
المتعلقة 
 بالأسرة

3,000 
شمال 

الشرقية/  
 إبراء

2014 

 26,910 الإجمالي
 

 جنوب الشرقيةمحافظة  خامسا:
 في المحافظة ينالداعم البرامج والشركاء

بمحافظة  ة(: المشروعات المدعومة ضمن برامج المسؤولية الاجتماعي27جدول رقم )
 .م2019-2011للفترة  جنوب الشرقية

اسم  م
 المشروع

الشركة 
 الداعمة

عدد 
المحافظة/ جماليةالتكلفة الإ الأهداف المستفيدين

 السنة الولاية

أجهزة  1
 الوقوف

المؤسسة 
التنموية 

مانية الع  
للغاز 
الطبيعي 
 المسال

14 
 امستفيد

تأهيل 
وتدريب في 
 المنزل

6,510 
جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2017 

2 
بناء مخزن 
داخل  نطاق 
 المركز

  بنك ميسرة
 
دوات أتخزين 

 المركز
5,000 

جنوب 
الشرقية/ 
 صور

2018 

تابع جدول رقم )28( :
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36 

 اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة
الأطفال للإفطار 
فةةةةي شةةةةةةةةةةهةةةةر 

 رمضان.

فندق قصر 
 البستان

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

37 

مشةةةةةةةةةةةةاركةةةةةةةة 
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 
المنةةةاسةةةةةةةبةةةات 
الاجةةتةةمةةةاعةةيةةةة 

 المختلفة .

كل أطفال  
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

38 
 

 
تقةةديم الوجبةةات 
لفةةةة في  لمخت ا
يةةةوم الةةةيةةةتةةةيةةةم 

 العربي

مةةةةةطةةةةةعةةةةةم 
الةةةةةيةةةةةمةةةةةن 

 السعيد
مةةةةةطةةةةةعةةةةةم 

 المائدة

كل أطفال 
 المركز

كل أطفال 
 المركز

 
 

 
 

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 
 

39 

توفير كمية من 
لحلويةةةات في  ا
مةةةةةةخةةةةةتةةةةةلةةةةةف 

 المناسبات

حةةةلةةةويةةةات 
 مانع  

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

40 
عةةةةةةةةةةةةةةةةةةروض 
مجانية للأطفال 

 طوال العام

عيةةةة  جم ل ا
مةةةانيةةةة الع  

للسةةةةيارات 
)نةةةةةةةةةةةةادي 
 السيارات(

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

41 

اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة 
الأطةةةةفةةةةال فةةةةي 

البرامج بعض 
 المقدمة

دار الأوبرا 
 السلطانية

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

42 

اسةةةةةةتضةةةةةةةةافةةة 
الأطفال في يوم 
عربي  ل يم ا ت ي ل ا
وتوفير الألعةةاب 

 المجانية.

حةةةةديةةةةقةةةةة 
مرح لانةةةد 
لألةةةةةةعةةةةةةاب 

 الأطفال

كل أطفال 
 المركز

  
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

43 

لغ  ب م ب برع  ت ل ا
لتقديم جلسةةةةات 
عةةلاج طةةبةةيةةعةةي 

مةةن لةةلأطةةفةةةال 
 ذوي الإعةةةاقةةةة

 بالمركز

مؤسةةةسةةةة 
الشةةةةةةةةةيةةةخ 
سةةةةةعيد بن 
نةةةةاصةةةةةةةةةر 
الحشةةةةةةةةار 

 الوقفية

   أطفال 4
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

95 
 

44 

لغ  ب م ب برع  ت ل ا
لتقديم جلسةةةةات 
عةةلاج طةةبةةيةةعةةي 

مةةن لةةلأطةةفةةةال 
 ذوي الإعةةةاقةةةة

 بالمركز

الشةةةةةةركةةة 
مةةةانيةةةة الع  

الةةمةةتةةحةةةدة 
 للتأمين

   أطفال 4
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

45 
تسةةةةةةهيةةةل فتح 
حسةةةةةةةةةةةةابةةةةةةات 

 لأطفالل

الةةةةةبةةةةةنةةةةةك 
 العربي

   
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

46 
التبرع بمبةةةالغ 
لدعم احتياجات 

 المركز

بةةةةةةةةةنةةةةةةةةةك 
   أطفال المركز ميسرة

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

47 
تةةوفةةيةةر مةةبةةةالةغ 
لدعم احتياجات 

 المركز

شةةةةةةةةةركةةةة 
الةةةةةمةةةةةهةةةةةا 
لةةةتةةةوزيةةةع 
المنتجةةةات 

 النفطية

   
مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

48 
تةةوفةةيةةر مةةبةةةالةغ 
لدعم احتياجات 

 المركز
    الكنيسة

مةةةةةةةركةةةةةةةز 
رعةةةةةةايةةةةةةة 
 الطفولة

 

 20,561 الإجمالي
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في  جمالي المؤسسات والجهات الداعمة لبرامج المسؤولية الاجتماعيةإ عاشرا:
 وقيمتها بعض المحافظات

للفترة (: عدد البرامج والجهات الداعمة وقيمة الدعم ببعض المحافظات 35جدول رقم )
   م.2011-2019

عدد الجهات  عدد البرامج المحافظة
 المبالغ الداعمة

960,646 14 24 شمال الباطنة  
969,18 9 19 جنوب الباطنة  

827,173 8 21 الداخلية  
910,26 6 10 شمال الشرقية  
870,879 17 31 جنوب الشرقية  

000,9 1 3 الوسطى  
 دعم عيني 2 2 مسندم
086,170,1 3 24 ظفار  
561,20 37 49 مسقط  

183,946,2 183 97 الإجمالي  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

عاشرا: إجمالي المؤسسات والجهات الداعمة لبرامج المسؤولية الاجتماعية 
في بعض المحافظات وقيمتها:

جدول رقم )29(: عدد البرامج والجهات الداعمة وقيمة الدعم ببعض المحافظات للفترة 2011-2019م: 
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( عدد البرامج والجهات الداعمة وقيمة الدعم ببعض المحافظات للفترة 17الشكل رقم )
    م.2011-2019

 
 

لللدعم مشللللللللاريع جمللالي المبللالغ المقللدمللة من قبللل الجهللات المختلفللة إيلاحظ أن      
حيث  ،ريالا ع مانيا (2,956,183) المسللللؤولية الاجتماعية في بعض المحافظات بلغ

 ( جهة داعمة. 183من قبل ) م2019 - 2011 الفترةخلال  ا( برنامج97تم دعم )

24

19

21

10

31

3

2

24

49

14

9

8

6

17

1

2

3

37

646960

18969

173827

26910

879870

9000

1170086

20561

شمال الباطنة

جنوب الباطنة

الداخلية

شمال الشرقية

جنوب الشرقية

الوسطى

مسندم

ظفار

مسقط

عدد البرامج  عدد الجهات الداعمة المبالغ

الشكل رقم )17( عدد البرامج والجهات الداعمة وقيمة الدعم ببعض المحافظات للفترة 2011-2019م.   

     يلاحظ أن إجمالي المبالغ المقدمة من قبل الجهات المختلفة لدعم مشاريع المسؤولية الاجتماعية في 

بعض المحافظات بلغ )2,956,183( ريالا عُمانيا، حيث تم دعم )97( برنامجا خلال الفترة 2011 - 2019م من 

قبل )183( جهة داعمة. 
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فريق العمل

الإشراف الـعام:

الإشراف الـتنفيذي:

أعضاء الفريق:

التصميم والاخراج:

محمد بن أحمد المحروقي 
مدير عام التخطيط والدراسات

المعتصم بن هلال الحوسني
مدير دائرة برامج المسؤولية الاجتماعية

سيف بن ناصر السعدي
خبير دراسات اجتماعية بالمديرية العامة للتخطيط والدراسات

علياء بنت محمد العامرية
مصممة جرافيك بدائرة التواصل والإعلام

منى بنت ناصر الفارسية
كاتبة شؤون إدارية بدائرة برامج المسؤولية الاجتماعية

عائشة بنت ثاني البكرية
باحثة استثمار  بدائرة برامج المسؤولية الاجتماعية
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